z
M FUNDACION
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

FUNCIONES DE LAS AREAS ORGANIZATIVAS DE LA FUNDACIO N

La composicion de la estructura organizativa deuladacion, figura en el Organigrama
(ver enlace)

AREAS O DEPARTAMENTOS Y SUS FUNCIONES:

DIRECCION GENERAL

Funcion principal: corresponde a la Direccién Gehlerrepresentacion ordinaria de la
Fundacion, ejercer la gestion ordinaria de la &t fundacional, asi como las
relaciones institucionales y las funciones cont@sieh el art.10.2 de los estatutos.

MARKETING Y COMUNICACION (Venta de entradas Yy via# guiadas)

Funcidn principal: area responsable de la comuidinate la Fundacion, siguiendo las
directrices de la Direccién, asi como del markepara la promocién de las actividades
de los fines fundaciones de la Fundacién y capteg#patrocinios. Por otro lado,
gestion de venta de entradas y visitas guiadas.

SUBDIRECCION DE PROGRAMACION
Funcion principal: El departamento de programaei®el encargado de la elaboracion,
organizacion y ejecucion de la programacion deuladgcion.

SUBDIRECCION COMERCIAL Y DE CONGRESOS
Funcion principal: departamento encargado de laecamadizacion, venta y promocion
de los espacios (salas) gestionados por la Fundacio

SUBDIRECCION FINANCIERA (Recursos humanos y vengeetitradas)

Funcion principal: elaboracion, control y ejecucdet presupuesto de la Fundacion,
como responsable econémico, financiero y contablia éfundacion; asi como
responsable de recursos humanos y del serviciemta de entradas.

SUBDIRECCION TECNICA (Mantenimiento, Seguridad, @peones y Produccion)
Funcién principal: por un lado, elaboracion, supéw y control de los distintos planes
de mantenimiento y conservacion de los edificiaeatbs a la Fundacion, asi como de
la seguridad de dichos espacios; por otro ladeteasiia técnica a los eventos en la
Fundacion y gestion de recursos propios y exteasis;omo la supervision de la
documentacion y requerimientos técnicos de lostegen



