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DISTRIBUCIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO, TIPO DE RELACIÓN LABORAL
Fecha a 31/12/2025:
[bookmark: _GoBack]
PERSONAL DE ALTA DIRECCIÓN (1 persona): 
Director General: Régimen laboral especial de alta dirección (según art. 10 estatutos Fundación)

PERSONAL LABORAL FIJO (31 personas):  
Área Dirección General: 
Secretaria Dirección General: 1
Relaciones Institucionales: 1
Conserje: 0
Área de Programación: 
Subdirector de Programación: 1
Coordinadora de Programación: 1
Administrativos de conciertos: 3
Área de Marketing y Comunicación: 
Jefa de Marketing y Comunicación: 1
Asistente Marketing y Comunicación y Gestión de venta de entradas y visitas guiadas: 1
Ayudante de comunicación (redes sociales): 1
Área Financiera:
Subdirectora Financiera: 1
Jefa de contabilidad: 1
Administrativos: 2
Área Comercial y de Congresos: 
Subdirector Comercial y de Congresos: 1
Comercial: 1
Ayudante de congresos: 2
Auxiliares de congresos: 2
Área Técnica (mantenimiento, seguridad, operaciones y producción):
Subdirector Técnico: 1
Responsable de mantenimiento: 2
Técnicos Audiovisuales: 2
Auxiliar técnico audiovisual: 1
Encargo servicios internos: 1
Auxiliar servicios internos: 1
Maquinistas: 2
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