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8.1 CONDICIONES ECONOMICO-JURIDICAS.-
) DISPOSICIONES GENERALES
1. ANTECEDENTES.-

La FUNDACION AUDITORIO Y TEATRO DE LAS PALMAS DE GRN CANARIA (en
adelante la FUNDACION o, indistintamente, la ingtitn) es una fundacién privada de inicia-
tiva publica que carece de naturaleza instrumeqtsd, se rige por el derecho privado y que,
dotada de personalidad juridica propia, tiene pdernianomia funcional y material.

LA FUNDACION, que ostenta la condicion de poderugitiador de acuerdo con el Real De-
creto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, pgue se aprueba el texto refundido de la Ley
de Contratos del Sector Publico (en adelante, TR)C&probo las Instrucciones Internas de
Contratacion a que se refiere el art. 191 del sdefiexto legal, todo ello con la finalidad de
garantizar la efectividad de los principios de pitbhd, concurrencia, transparencia, confiden-
cialidad, igualdad y no discriminacion, asi comditactriz de que cada contrato se adjudique a
quien presente la oferta econémicamente mas veatajo

Por lo demas, con el presente procedimiento deucancia competitiva se pretende identificar
la oferta econdmicamente mas ventajosa en el dondexia adjudicacion del contrato relativo a
los servicios que se enuncian en el apartado siguie

2. OBJETO DEL CONTRATO.-

2.1 El objeto del contrato consiste en la expldtadel servicio de mantenimiento preven-
tivo, predictivo, correctivo y técnico legal, asino las labores de conduccidn y vigilancia en
los inmuebles y dependencias adscritos a la iogiitya saber: el Auditorio Alfredo Kraus y el

Palacio de Congresos de Canarias, el Teatro Pakibs; el Castillo de la Luz, todos ellos
considerados como un Unico centro de trabajo yrskxgicondiciones y especificaciones técni-
cas que se contienen en las presentes Bases.

2.2 El objeto del presente contrato se encuentrgpendido en la categoria 1 («servicios
de mantenimiento y reparacién») del Anexo |l deLTSP.

La codificacion del presente contrato conforme Elisificacion Estadistica de Productos por
Actividades (CPA) de la Comunidad Econdémica Europgpmobado por Reglamento (CE) n°
204/2002 de la Comision de 19 de diciembre de 26804 siguiente: 29.12.9, 29.13.9, 29.14.9,
29.22.9, 29.23.9, 29.24.9, 29.71.9, 31.20.9, 38.41.2.50.1, correspondientes a la codificacién
45259000-7 «reparacion y mantenimiento de instaf@s» de la nomenclatura Vocabulario
Comun de Contratos (CPV) de la Comisién Europea.

2.3 Los servicios se prestaran conforme a lascé&gaeiones de las presentes Bases y de-
mas documentacién del contrato, que podra ser exaiaien el servicio de contratacion, Subdi-
reccion de Mantenimiento y Seguridad, de LA FUNDAG®I| sito en la Avenida Principe de
Asturias, s/n, Auditorio Alfredo Kraus y Palacio @engresos de Canarias, Las Palmas de Gran
Canaria, hasta el dia y hora especificados enuglcgmde licitacion.

2.4 La eventual desadscripcion, por el Ayuntamiefgd_as Palmas de Gran Canaria, del
edificio del Castillo de La Luz durante la ejecurcifel contrato comportard una novacién obje-
tiva modificativa o impropia de los arts. 1.203.1.255 del Cdodigo Civil de caracter autométi-
co, consentida por el licitador que resulte adjidico por el mero hecho de presentar su oferta,
todo ello con los siguientes efectos:
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- La novacion objetiva o impropia producira efectiesde el mismo dia en que la Fun-
dacion notifique al contratista la desadscripciatrimonial del resefiado inmueble municipal,
sin necesidad de facilitar documentacién ni jusition adicional al respecto.

- Desde ese momento, de un lado, el resefiadoiesfmara de formar parte del objeto
del presente contrato, con la consecuencia demjadadante ninguna prestacién se ejecutara en
el mismo; y de otro lado, el precio del contrat@sgendera asimismo modificado, en el sentido
de que el contratista dejara de percibir la porcéna retribucién asociada a los servicios a
desplegar en el citado edificio, sin derecho indeatario alguno por razén de tal novacion.

3. REGIMEN JURIDICO.-

3.1 El presente contrato de servicios lo es d&ctar privado y sujeto a regulacion armoni-
zada por superar su valor el umbral a que se eefileart. 16.1 del TRLCSP, todo ello en aten-
cion a lo dispuesto en los articulos 13.1 y 190adeitada norma legal. Al propio tiempo, se
significa que, al ser el valor estimado del cootrsuperior al umbral a que se refiere el art.
40.1.a del TRLCSP, sera admisible recurso especiaiateria de contratacién.

La contratacion, en consecuencia, se regira pestiablecido en estas Bases, que incorporan e
implementan las resefiadas Instrucciones; supletente, serdn de aplicacion cualesquiera
otras normas de derecho privado.

Por lo demas, las eventuales remisiones que seropeTRLCSP o a cualquier otra norma se
entenderan realizadas al concreto precepto o g&haijue se trate y seran vinculantes en virtud
del principio de libertad de pactos del art. 1.885Cddigo Civil (Dictamen Abogacia General
del Estado 31/02, ref. AG entes publicos).

3.2 El contrato se adjudicara por el procedimiatdti@rto, tramitacion ordinaria, figurando
publicada la informacién de la licitacion en elfpefe contratante de la institucion.

4. PRESUPUESTO DE LICITACION.-

4.1 Valor estimado del contratoEl valor estimado del contrato a efectos derdeter la
publicidad y el procedimiento de adjudicacién, akdo asimismo sobre la base de la duracion
maxima estimada del contrato (dos afios mas otmslel@ventuales prorrogas), es de UN MI-
LLON DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS TR¥TA Y SEIS EU-
ROS (1.269.836,00 €); en el bien entendido de cpreja sola excepcion de la retribucion alza-
da anual que seguidamente se dird, sélo seraroatgefacturacion los servicios efectivamente
demandados por LA FUNDACION segun las determinasate las presentes Bases.

4.2 Precio del contrate Se establece un sistema dual de retribucioardtatista:

a.) De un lado, laetribucién alzada anual que ofrezca en su proposicidén quien
resulte adjudicatario, que en ningun caso podrédercde 317.459,00 euros anuales (IGIC ex-
cluido) so pena de rechazo automatico de la ofBitha retribucion alzada anual se correspon-
de con la prestacion de los siguientes servicegres desagregados:

- Servicio de mantenimiento en el Auditorio Alfeellraus — Palacio de Congresos de
Canarias (176.411,00 euros/afio, IGIC excluido);

- Servicio de mantenimiento en el Teatro Péreal@al108.106,00 euros/afio, IGIC
excluido); y

- Servicio de mantenimiento en el Castillo de Le I(32.942,00 euros/afio, IGIC ex-
cluido).
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Todo ello por razén de la prestacion de los sergide mantenimiento en las oficinas e instala-
ciones de la institucion en los siguientes términos

a.1l) El servicio de mantenimiento se llevara a cdb@nte todo el afio, por ese
precio y de forma global, mediante:

. Dos Oficiales de 12 Eléctrico y polivalente (3efele Equipo) para

mantenimiento y conduccién, 40 horas semanales cada de lunes a sabado,
cualquier horario de mafiana, tarde o noche distidsuen turnos segun programacion
de las actividades en los diferentes edificios,luitc el periodo vacacional

correspondiente.

. Un Oficial de 12 Eléctrico y polivalente para rearimiento y conduccion, a 40
horas semanales, de lunes a sabado, cualquiericha&rmafnana, tarde o noche
distribuidos en turnos segun programacion de ld&/idades en los diferentes
edificios, excluido el periodo vacacional correggiente.

. Un Oficial de 12 Eléctrico y polivalente para reammiento y conduccién, 30
horas semanales, de lunes a sabado, cualquiericha@rmafiana, tarde o noche
distribuidos en turnos segun programacion de las/idades en los diferentes
edificios, excluido el periodo vacacional corresgiente.

. Un Oficial de 12 Electromecanico y polivalentergpamantenimiento y
conduccion, 40 horas semanales, de lunes a sabadlguier horario de mafana,
tarde o noche distribuidos en turnos segun progreimeade las actividades en los
diferentes edificios, excluido el periodo vacaciamrespondiente.

. Un Oficial de 12 Electromecanico y polivalentergpamantenimiento y
conduccion, 30 horas semanales, de lunes a sabaadlguier horario de marfiana,
tarde o noche distribuidos en turnos segun progrEmede las actividades en los
diferentes edificios, excluido el periodo vacacla@respondiente. Durante el perio-
do vacacional el servicio quedara cubierto con ustitsito con la misma categoria
profesional, sin coste adicional para la FUNDACION.

. Un Oficial de 12 Electromecanico y polivalentergpamantenimiento y
conduccion, 30 horas semanales, de lunes a sabaadlguier horario de marfiana,
tarde o noche distribuidos en turnos segun progrEmede las actividades en los
diferentes edificios, excluido el periodo vacacia@respondiente.

. Un Oficial de 12 Electromecanico o Frigoristagliyalente para mantenimiento
y conduccion, a 40 horas semanales, de lunes dsabsalquier horario de mafiana,
tarde o noche distribuidos en turnos segun progreimeade las actividades en los
diferentes edificios, excluido el periodo vacaciamrespondiente.

. Un Oficial de 1% Encargado General de albafilepantura, cerrajeria,

carpinteria, jardineria, Obra Civil, con apoyo antages-desmontajes y polivalente
para mantenimiento y conduccién, a 40 horas semsnéé lunes a sdbado, cualquier
horario de mafiana, tarde o noche distribuidos erosusegun programacion de las
actividades en los diferentes edificios, excluidpeziodo vacacional correspondiente.

En la retribucion alzada anual se entienden inokitdos los costes directos e indi-
rectos imputables al personal (a titulo meramemt@@&ativo, Seguridad Social, vaca-
ciones, antigiiedad y otros pluses o conceptosoash la sustitucion por motivos de
absentismo laboral, etc.) o de cualquier otra mdiols materiales fungibles y otros
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productos necesarios para la ejecucion del conteaiocomo los medios auxiliares,
materiales y maquinaria propia de la actividad spieontrata. También se entenderan
incluidos los gastos generales y el beneficio itvdalsy cualquier tipo de impuesto
sea estatal, autonémico o local que grave la ef@ecukzl contrato (con la sola excep-
cion del IGIC). Del mismo modo, todos los trabajoedios auxiliares, materiales y
maquinaria que sean necesarios para la correciac@e del contrato se consideraran
incluidos.

Todo ello en relacion con los bienes e instaladgonpeon el alcance que luego se
diran.

a.2) A efectos meramente orientativos en ordesedasg licitadores puedan preparar
sus respectivas proposiciones, los horarios hdegube turnos de trabajo, que podran ser varia-
dos por la institucién incluso en sabados, domingfestivos con caracter transitorio o perma-
nente segun la programacion de las actividadea cuyo caso el personal podra ser trasladado
de un recinto a otro sin coste adicional para LANBACION—, son los que siguen:

— Horario anual dias sin eventos (estimativo):

RECINTO: AUDITORIO ALFREDO KRAUS — PALACIO DE CONGRESOS DE CANARIAS

HORARIO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO

JEFE EQUIPO JEFE EQUIPO JEFE EQUIPO JEFE EQUIPO JEFE EQUIPO
08:00 - 16:00 ELECTRICISTA ELECTRICISTA ELECTRICISTA ELECTRICISTA ELECTRICISTA
: : OFICIOS VARIOS OFICIOS VARIOS OFICIOS VARIOS OFICIOS VARIOS OFICIOS VARIOS
15:00 - 23:00 ELECTROMEC ELECTROMEC ELECTROMEC ELECTROMEC ELECTROMEC
: : FRIGORISTA FRIGORISTA FRIGORISTA FRIGORISTA FRIGORISTA
* k% *

RECINTO: TEATRO PEREZ GALDOS

HORARIO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO

07:30 - 15:30 JEFE EQUIPO JEFE EQUIPO JEFE EQUIPO JEFE EQUIPO JEFE EQUIPO

10:30 - 16:30 ELECTROMEC ELECTROMEC ELECTROMEC ELECTROMEC ELECTROMEC

16:30 — 22:30 ELECTRICISTA ELECTRICISTA ELECTRICISTA ELECTRICISTA ELECTRICISTA

RECINTO: CASTILLO DE LA LUZ

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO

09:00 - 15:00

ELECTROMEC ELECTROMEC ELECTROMEC ELECTROMEC  ELECTROMEC
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— Horario anual dias con eventos (estimativo):

RECINTO: AUDITORIO ALFREDO KRAUS — PALACIO DE CONGRESOS DE C ANARIAS
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO

RSP Blicmicista  JEFERQUPO  JEFEEQURO  SLGrRiisTa it peruenzo
08:00 - 16:00 OFIC. VARIOS OFIC. VARIOS OFIC. VARIOS

OFIC. VARIOS OFIC. VARIOS

ELECTROMEC ELECTROMEC ELECTROMEC ELECTROMEC
FRIGORISTA FRIGORISTA FRIGORISTA FRIGORISTA

RECINTO: TEATRO PEREZ GALDOS
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO

07:30 - 15:30 JEFE EQUIPO JEFE EQUIPO JEFE EQUIPO JEFE EQUIPO JEFE EQUIPO

15:00 - 23:00 FRIGORISTA ELECTROMEC REFUERZO

10:30 - 16:30 ELECTROMEC ELECTROMEC ELECTROMEC ELECTROMEC  ELECTROMEC REFUERZO

16:30 - 22:30 ELECTRICISTA ELECTRICISTA ELECTRICISTA ELECTRICISTA  ELECTRICISTA REFUERZO

16:30 - 22:30

a.3) La retribucion alzada anual objeto de adaci@n sera abonada en doce men-
sualidades vencidas de idéntico importe, increndastaon el IGIC, todo ello observando el
procedimiento de facturacion regulado en el ordindlde estas Bases.

b.) Y de otro lado, se formula el precio del caiatran términos derecios unita-
rios referidos a dos componentes de la prestaciona{rdbr/hora de servicio) con relacion a
servicios que se realicen por operarios de refuemzcualquier horario. Todos estos servicios se
ejecutaran siempre a demanda del 6rgano de carifrata

Los precios unitarios seran los descritos en attaga 12.2.2 de estas Bases y tendran el alcan-
ce y contenido que ahi se contempla.

4.3 Pago del precio La institucién abonara al contratista el pretgb contrato mediante el
sistema de certificaciones mensuales conformeoakpimiento establecido en este apartado.

El contratista liquidara mensualmente los servipi@stados y, dentro de los cinco (5) primeros
dias naturales de cada mes, presentara en la@igtituna certificacion expresiva de tales ser-
vicios con el debido detalle, aplicando al efed®mun lado, la mensualidad correspondiente de
la retribucion alzada anual ofertada, y, de otdo Jdos precios unitarios de su oferta respecto de
los servicios efectivamente ejecutados, mas ekspandiente IGIC. La institucion dispondra

de cinco (5) dias naturales para comprobarla yesmprsu conformidad o los reparos que tenga
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por conveniente, pudiendo ordenar que se exclugala @ertificacion el valor de partidas no
ejecutadas o que hayan sido errbneamente certiicadi como las ejecutadas de manera inco-
rrecta o con materiales de calidad inferior a &vista en estas Bases; conceptos todos estos que
en ningun caso seran exigibles a la institucidransigo, su valor.

Transcurrido dicho plazo sin que se produzcan abjes, la certificacion se entendera aproba-
da, debiendo el contratista remitir la correspamgidactura por el importe conformado que se
abonara en un plazo de 60 dias naturales mediamsfdrencia bancaria. En este sentido, se
entendera que con la presentacién de su propostiadjudicatario presta su plena conformi-
dad en relacién con este plazo de pago, que stargplesde entonces de mutuo acuerdo en los
términos del art. 4.1 de la Ley 3/2.004 de 29 deedibre por la que se establecen medidas de
lucha contra la morosidad en las operaciones coahesc

En el supuesto de no existir conformidad respeettosl servicios realmente prestados, el con-
tratista remitira una factura por los serviciosfoomados, quedando pendientes hasta su aclara-
cion aquellos otros servicios con respecto a lagesiexista controversia.

En cualquier caso, a la enunciada certificacionsuahel contratista debera adjuntar los corres-
pondientes certificados actualizados de estar milecde en sus obligaciones con la Agencia
Estatal de la Administracidén Tributaria y con lessdeeria General de la Seguridad Social, todo
ello en el contexto del régimen de responsabilicatsagrado en el apartado 2 del articulo 42
del texto refundido de la Ley del Estatuto de loab&jadores aprobado por el Real Decreto
Legislativo 1/1995 de 24 de marzo, segun la redacdada en la Ley 13/2.012 de 26 de di-
ciembre de lucha contra el empleo irregular y @ide a la Seguridad Social (BOE nam. 311
del jueves 27 de diciembre de 2.012).

4.4 Revision de preciosNo se admite.
5. PLAZO DE LA REALIZACION DE LOS SERVICIOS.-

51 La adjudicacion se realiza por el plazo de (@psfios a contar desde la formalizacion
del acta de inicio de prestacion del servicio, ndose prorrogar de forma expresa por ambas
partes, de afio a afio hasta un maximo total deoc{sBtafios (computadas las dos Unicas even-
tuales prérrogas), antes del vencimiento de cadalidad previa constitucién o, en su caso,
renovacion de la garantia definitiva debidamenteiadizada. En ningin caso se admitira la
prérroga tacita.

El acta de inicio de prestacion del servicio delferfalizarse en el plazo méximo de quince
dias naturales a contar desde la firma del contiaetiendo remitirse seguidamente un ejemplar
al servicio de contratacion de LA FUNDACION paraiscorporacion al expediente.

5.2 Fecha estimada de inicio del servidiatle noviembre de 2017

5.3 Vencido el plazo a que se refiere el apartatie® entenderd que el contrato habra fina-
lizado por expiracion de su término convencionabiendo la adjudicataria dejar libre y a dis-
posicion de LA FUNDACION, dentro de los quince (tBys naturales siguientes, los espacios
que para la prestacion de los servicios haya oaymadsu caso, durante la vigencia del contra-
to, todo ello sin necesidad de intimacion judiciaxtrajudicial por parte de LA FUNDACION

y sin que por este motivo ninguna de las partegatelerecho a reclamar a la otra indemnizacion
alguna distinta de las cantidades pactadas peedidatpago.

No obstante lo anterior, siempre que preceda uticigreexpresa de LA FUNDACION en el
contexto de una nueva licitacion de los servicios cpnstituyen el objeto del presente contrato
y hasta tanto no se produzca su adjudicacion, mratista saliente se obliga a garantizar la
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prestacion del servicio hasta el momento en quemkatista entrante comience la prestacion.
Dicho periodo tendra una duracién maxima de sesemao tendra la consideracién de prérro-
ga ni generara derecho indemnizatorio alguno eor fd®l contratista saliente, siendo de aplica-
cion las condiciones econdmicas vigentes al tiedgla fecha del vencimiento del contrato con
relacion a los servicios que se presten en esi@dpegxcepcional y transitorio.

6. ORGANO DE CONTRATACION.-

El 6rgano de contratacion sera el Patronato de UNIFACION o, en su caso, aquellos 6rga-
nos unipersonales o colegiados en quien delegue.

En todo caso las decisiones que adopte dicho 6myacaanto a la interpretacion, modificacion,
ampliacion, resolucion y efectos del contrato serégptados y ejecutados por la adjudicataria,
prestando su conformidad con este proceder poesd trecho de participar en la licitacion, sin
perjuicio de que pueda someter al orden jurisdi@icivil cuantas cuestiones litigiosas se sus-
citen sobre estas cuestiones.

A tal efecto el adjudicatario se somete a las deterciones contenidas en estas Bases, en las
citadas Instrucciones Internas de Contrataciospuensferta y en el contrato, por lo que el desco-
nocimiento por éste de las referidas estipulacioonds eximira de su mas estricta observancia.

7. CAPACIDAD Y CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATI STA.-

7.1 Capacidad- Se recabaran ofertas de empresas que estértadpsaara la realizacion
del objeto del contrato. A estos efectos:

e Podran presentar proposiciones las personas reguwrglridicas, espafiolas o extranje-
ras, que tengan plena capacidad de obrar y aaresliteolvencia econémica, financiera
y técnica o profesional y no se hallen comprendafaalguna de las circunstancias pre-
vistas en el art. 60 del TRLCSP, extremo que sed#tard con la aportacion de la decla-
racion responsable otorgada ante una autoridadn&lirativa, notario publico u orga-
nismo profesional cualificado segun dispone el78tdel TRLCSP.

e Conforme al articulo 72 del TRLCSP, quien resuttiidicatario debera ser persona fi-
sica o juridica cuya finalidad o actividad tengacin directa con el objeto del contra-
to, segln resulte de sus respectivos estatutoglasriundacionales; circunstancia que
se acreditara cumplidamente mediante la aportad@ta escritura de constitucion o
modificacion inscrita en el Registro Mercantil aspondiente. En concreto, en la escri-
tura de constitucion y, por consiguiente, en Idatatos debera figurar expresamente la
prestacion de la actividad licitada o de alguna atitividad que los englobe a juicio de
la mesa de contratacion.

* Ademas, las licitadoras deberan acreditar su sol@@tonomica, financiera y técnica o
profesional a través de los medios que seguidansentiran. Para acreditar la solven-
cia necesaria para celebrar el contrato el empogsadra basarse en la solvencia y me-
dios de otras entidades, independientemente datlaaheza juridica de los vinculos
gque tenga con ellas, siempre que demuestre quelgeajecucion del contrato, dispon-
ga efectivamente de esos medios.

« En el supuesto de personas juridicas dominantaa deupo de sociedades se podra te-
ner en cuenta a las sociedades pertenecientes@ grefectos de acreditacion de la
solvencia econdmica, financiera y técnica o profesi o de la correspondiente clasifi-
cacion, en su caso, de la persona juridica donenam®mpre y cuando éste acredite que



. 9
N‘ FUNDACION

tiene efectivamente a su disposicion los mediogicleas sociedades necesarios para la
ejecucion de los contratos.

» Podrén, asimismo, presentar proposiciones las esida empresarios que se constitu-
yan temporalmente al efecto de conformidad comteb8 del TRLCSP. Cada uno de
los empresarios que componen la agrupacion debezditar su capacidad de obrar y la
solvencia econdmica, financiera y técnica o profea, con la presentacion de la do-
cumentacién a que hacen referencia las clausygagstes. La duracion de las uniones
temporales de empresarios ser4q, como minimo, cent@ con la del contrato hasta su
extincion.

* La presentacion de proposiciones comportara lataciép incondicional, por parte del
licitador, de las Bases de la concurrencia y dénkstsucciones internas de contratacion
de la institucion. Adicionalmente, la presentaditenofertas supondra por parte de los
licitadores el estudio de la naturaleza de losajaba realizar, de los medios personales
y materiales a emplear, asi como la adecuada paeiderde los riesgos, imprevistos y
demds circunstancias que pudieran afectar a stagfesu composicion. Todos los gas-
tos, honorarios y tributos que se devenguen comsemuencia de la participacion en la
licitacion seran de exclusiva cuenta y cargo ddidiadores, con completa indemnidad
para la institucion.

e Los licitadores no adquiriran ningun derecho fresiteoder adjudicador por el hecho de
participar en la licitacion.

Los licitadores deberan solicitar y obtener deviser de contratacion de la institucion un acto
expreso y formal de bastanteo de la documentaciémpeetendan aportar a los efectos de acre-
ditar su representacion para licitar y/o contratan caracter previo a la presentacion de la
misma. En este sentido el bastanteo de poderesddedeficarse ante el servicio juridico del
Cabildo; y los eventuales bastanteos de avales,ardrgano de Apoyo previa inscripcion de
los apoderamientos bancarios en el Servicio Juridic

7.2 Las licitadoras asimismo deberan acreditasawencia econdmica y financiergor
uno de los siguientes medios de acuerdo con elbrtr5.1 parrafo a) del TRLCSP:

a) Volumen anual de negocios del licitador quéerigo al afio de mayor volumen de
negocio de los tres Gltimos concluidos, deberdakarenos una vez y media el valor anual me-
dio del contrato. El volumen anual de negociodidéador o candidato se acreditara por medio
de sus cuentas anuales aprobadas y depositadbhRegisiro Mercantil, si el empresario estu-
viera inscrito en dicho registro, y en otro caso lps depositadas en el registro oficial en que
deba estar inscrito. Los empresarios individuatesacritos en el Registro Mercantil acredita-
ran su volumen anual de negocios mediante susldganventarios y cuentas anuales legaliza-
dos por el Registro Mercantil.

b) Justificante de existencia de un seguro demindgacion por riesgos profesionales.
Siguiendo las directrices sentadas en el Inforni@978e 23 de julio de 2.010 de la Junta Con-
sultiva de Contratacion Administrativa, este methoacreditacion de la solvencia se justificara
aportando:

- Bien una pdliza de seguro de indemnizacionrigagos profesionales ya otor-
gada, vigente hasta el fin del plazo de presemad#dofertas y por un importe no inferior al
valor estimado del contrato; debiendo unirse aitama, en el sobre A, un compromiso expreso
de su renovacion o prorroga que garantice el mantemo de su cobertura durante toda la
ejecucion del contrato.
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- Bien un proyecto de podliza de seguro por risggofesionales, emitido por
una entidad aseguradora de reconocida solvenciarpanporte no inferior al valor estimado
del contrato; siendo asi que este proyecto degdibera convertirse en pdliza de seguros an-
tes de la formalizacion del contrato segun lasrdeteciones contempladas en las presentes
Bases.

A un tiempo, las licitadoras deberan acreditasdbvencia técnica con cardcter obligatorio,
mediante la acreditacion de experiencia en la gc&st de servicios similares a los que consti-
tuyen el objeto del presente contrato, con alugiduas respectivos objetos, fecha de inicio, pla-
zo, Administracion Publica o entidades contratgreates

En todo caso debera acreditarse al menos un aookeabaturaleza similar al que constituye el
objeto del presente contrato en los dltimos cinBosa comprometiéndose el adjudicatario,
ademéas de acreditar los extremos anteriores, aatenladscribir a la ejecucién del contrato los
medios personales o materiales suficientes paraielegrandose este compromiso en el contra-
to con el caracter de obligacion esencial a loste$eprevistos en el art. 223.h del TRLCSP. Los
trabajos efectuados se acreditardn mediante cadds de buena ejecucion expedidos o visados
por el 6rgano competente, cuando el destinatagaisa entidad del sector publico o, cuando el
destinatario sea un sujeto privado, mediante uificado de buena ejecucién expedido por éste
0, en su defecto, mediante una declaracion resplendal empresario.

Debera acreditarse y/o aportarse, ademas:

- Indicacioén del personal técnico o de las unidaédesitas, integradas o no en la empre-
sa, participantes en el contrato. Se aportard @gana, funciones, etc.

- Declaracion indicando el promedio anual de persendh empresa, grado de estabili-
dad en el empleo, plantilla, asi como de la impaitade su personal directivo durante
los tres ultimos afios, acompafiada de la documéntacreditativa pertinente.

- Declaracion responsable de no estar incurso grddsbiciones de contratar del art. 60
del TRLCSP, que incluird la manifestacion de estarorriente en el pago de las obli-
gaciones tributarias, estatales e 1.G.I.C. y d8dguridad Social segun impone el art.
146.1.c del TRLCSP.

- Declaracioén jurada de cumplir con el compromiscsderogarse en el vinculo laboral
del personal relacionado enfeiexo VII, en caso de nuevo adjudicatario.

- Relacion de la composiciéon de accionistas 0 sapiesintegran el capital social en los
términos que luego se diran.

Aquellos licitadores que aporten un certificadcevitg de su inscripcion, con relacion a la acti-
vidad objeto del presente contrato (Grupo O Sulmrip«Conservacion y mantenimiento de
edificios»; o Grupo P Subgrupo 1, «<Mantenimienteparacion de equipos e instalaciones eléc-
tricas y electrénicas» y Subgrupo 2 «Mantenimignteparacion de equipos e instalaciones de
fontaneria, conducciones de agua y gas»), en étRede Licitadores y Empresas Clasificadas
del Estado, del Cabildo Insular de Gran Canari@ tadComunidad Autdbnoma de Canarias se
veran liberados de aportar acreditacion algunaemsm su solvencia econdmica o financiera y
técnica. En todo caso, aun aportando un certificéglente de clasificacion, los licitadores de-
beran unir a su proposicién (i.) la relacion dedmposicidn de accionistas 0 socios que inte-
gran el capital social, en caso de sociedades ke (ii.) aportar la expresada declaracién
jurada de cumplir con el compromiso de subrogansel &inculo laboral del personal; siendo
asique la clasificacion no suple dicha obligacion mmfativa ni el compromiso de subrogacion,
que deben ser expresos

7.3 En ningun caso podran concurrir a la licitacaduoellas empresas que hubieren partici-
pado en la elaboracién de las especificacionescesm de los documentos preparatorios del
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contrato, siempre que dicha participacion puedaquar restricciones a la libre concurrencia o
suponer un trato privilegiado con respecto a lasédeempresas licitadoras.

1) ADJUDICACION DEL CONTRATO
8. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICAC ION.-
8.1 Determinacion del procedimiento de adjudicacio

A efectos de determinar la publicidad y el proceeito de adjudicacion, el valor estimado de
la contratacion a realizar sin incluir el IGIC §a £n UN MILLON DOSCIENTOS SESENTA
Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y SEIS EUROS (1.26386,00 €).

En consecuencia, siendo un contrato privado y slgetegulacion armonizada, todo ello en

consonancia con lo dispuesto en los articulos 1®.1,y 190 del TRLCSP, y, ademas, estando
su valor por encima del umbral a que se refiegete0.1.a del TRLCSP, el contrato se adjudi-
caré por el procedimiento abierto, tramitacion mada.

8.2 Anuncio de licitacion.

Se publicara el anuncio de licitacion en un pedodie gran difusion en la provincia de Las
Palmas y en el perfil del contratante de LA FUNDAGI por asi disponerlo el art. 8.e de las
Instrucciones Internas de Contratacigrpor ministerio del art. 190 del TRLCSP se pubhca
asimismo en el Diario Oficial de la Union Europea [0 sucesivo, DOUE).

A partir de la remision del anuncio al DOUE, lasgentes Bases y demas documentacion, esta-
ran a disposicion de los interesados en el pegfitdntratante de la entidad.

Corren por cuenta del adjudicatario los gastosndm@io de la licitacion. Los referidos gastos
de publicacion se ingresaran por el adjudicatamidaeinstitucion antes de la adjudicacion del
contrato.

9. MESA DE CONTRATACION.-

La mesa de contratacion estard compuesta en la fdeterminada en el art. 4 de las Instruccio-
nes Internas de Contratacion, y tendra las facedtgdbligaciones que dicha norma le asigna.

La mesa de contratacion podra recabar, si lo esipogtuno, la contratacion de una consulto-
ria externa para la redaccion del informe de adagibn. Los gastos ocasionados correran a
cargo del adjudicatario.

10. GARANTIA PROVISIONAL.-

Para participar en esta licitacion no sera neagsaristituir una garantia provisional.

11. PRESENTACION Y CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES -

11.1  Lugar de presentacion.

11.1.1 Las proposiciones y la documentacion com@igaria se presentaran, en la forma indi-
cada en los apartados siguientes, en el lugarel plazo determinado en el anuncio de licita-
cion, que no podra ser inferior a CINCUENTA Y DO®) dias naturales a contar desde el

envio del anuncio en el DOUE, reduciéndose a CUAREDIAS al remitirse el anuncio al
citado Diario oficial por via telemética y publisarlos pliegos y demas documentacion de la
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licitacion en el perfil de contratante de la endid&n los anuncios de licitacién se concretaran
las fechas de envio al DOUE vy la fecha limite pae@resentacion de las proposiciones.

Més en concreto, las proposiciones se presentarfas eficinas de la Fundacion, Subdireccion
de Mantenimiento, Avenida Principe de Asturias, sfaditorio Alfredo Kraus — Palacio de
Congresos de Canarias, Las Palmas de Gran Caeartagrario de 9:00 a 13:00, de lunes a
viernes y hasta las 13:00 horas del ultimo diasgusefale. En caso de que el vencimiento sea
en sabado, domingo o cualquier dia festivo, aquékslada al dia habil inmediato posterior.

11.1.2 Cuando las proposiciones se envien poeaalebera justificarse la fecha y la hora de
imposicion del envio en la oficina de Correos, deio asimismo anunciar al 6rgano de contra-
tacion la remision de la oferta mediante, fax egedma en el mismo dia, en el que se consigna-
ran la clave, el titulo del contrato y el nombré laitador. A estos efectos, se entenderd como
anico habilitado para recibir tal anuncio la yadéa oficina de la institucion. No seran aceptadas
las proposiciones remitidas por esta via que narhaido impuestas en la oficina de Correos
dentro del plazo a que se refiere la clausula 1},lademas, que no hayan sido entregadas en
la oficina de la Fundacién dentro de las 48 hoigientes al fin del plazo de presentacién. Sin
la concurrencia de estos requisitos no sera admaidocumentacion por el 6rgano de contrata-
cion.

De cada proposicion que se presente se expedicibo cuya devolucion sera indispensable

para retirar la documentacion.

11.2. Contenido de las proposiciones.
11.2.1. Bases para su redaccion y presentacion

11.2.1.1 La presentacion de proposiciones supongarte del licitador la acep-
tacion incondicional de las clausulas de esta Bastxomo que reune todas y cada una de las
condiciones exigidas para contratar.

11.2.1.2 Las proposiciones constaran de tresespberrados y firmados por el
licitador o por persona que la represente.

11.2.1.3 El 6rgano de contratacién podra pediificacion documental o acla-
raciones de todos los datos aportados por eldmitantes de la adjudicacion, condicionando
ésta a que dicha justificacion o aclaraciones seficientes a su juicio.

11.2.1.4 Si durante la tramitacion del expedignentes de la adjudicacion se
produjese la extincion de la personalidad juridieaina entidad licitadora por fusion, escision o
por la transmisién de su patrimonio empresarialedara en su posicion en el procedimiento la
entidad absorbente, la resultante de la fusiébgefeeficiaria de la escision o la adquirente del
patrimonio, siempre que acredite ante el 6rgancodératacion reunir las condiciones de capa-
cidad y ausencia de prohibiciones de contratarspheencia exigida en este Pliego para poder
participar en el procedimiento de adjudicacion.

11.2.15 Todos los documentos que se presentemo der originales, deberan
tener caracter de auténticos conforme a la legisiadggente.

11.2.1.6 Todos los documentos en idioma extramjaeose presenten deberén ir
acompafiados de su correspondiente traduccion lddictastellano. Debera expresarse en todo
caso:

e Lalicitacion a la que se concurre.
e Licitador o representante, nombre de la persoralidgs y firma.
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* Razo6n social.

» Teléfono, fax y una direccion de correo electrorinajue efectuar las notificaciones.

* En el interior de cada sobre un indice o sumarical®enido, enunciado numéricamen-
te.

Se entregardn tres sobres, denominados respectit&me

- SOBRE A: Documentacion General.

- SOBRE B: Documentacion de los criterios que depermtd un juicio de valor.

- SOBREC: Documentacion de los criterios econémycesaluables por aplicacion
de formulas.

11.2.1.6.1 Sobre A: Documentacion GENERAL-

En forma bien visible, y sin que sea preciso parkestura abrir el sobre, se consignara lo si-
guiente:

SOBRE A
DOCUMENTACION GENERAL

Titulo del Contrato: «<CONTRATO RELATIVO A LA EXPLOTA@N DEL SERVICIO DE MAN-
TENIMIENTO DE LA FUNDACION CANARIA AUDITORIO Y TEATRO DE LAS PALMAS DE
GRAN CANARIA»

LICITADOR: (Nombrey C.I.F.)

Teléfono:

Fax:

Fecha y Firma:

Correo electrénico:

1.- Los documentos a presentar para personassfigicaidicas espafiolas seran los que siguen,
todo ello en carpeta foliada con el correspondiardiee:

a) Si el empresario fuepersona fisica Documento Nacional de Identidad o el

que, en su caso, le sustituya reglamentariamemt&® ¢on el resto de datos identifica-

tivos y de contacto (teléfono, fax y una direcail@ncorreo electrénico en que efectuar

las notificaciones), asi como el Alta en el Impaesibre Actividades Econdémicas en

el epigrafe que corresponda con el objeto del atmtr

b)  Sila empresa fuegersona juridica, los siguientes:
1. Declaracién de la composicidén accionarial ash@ los datos relativos a la
sede social, teléfono, fax, direccion electronéta,, que deberd acompafarse de
la relacion de los distintos socios en funcionatedistintas clases de acciones,
de existir.
2. Escritura publica de constitucion y/o modifiéac en su caso, con diligencia
acreditativa de su inscripcion en el Registro Metitacuando este requisito
fuera exigible conforme a la legislacién mercaapiicable; si no fuera exigible,
escritura o documento de constitucién, modificac&statuto o acto fundacio-
nal en el que constaran las normas por las quegs#arsu actividad, inscritos,
en su caso, en el correspondiente Registro Oficial.
3. En el supuesto de que se comparezca o firnsgorégoosiciones en nombre
de otra persona juridica: Poder bastante al efast@;omo D.N.l., 0 documento
gue reglamentariamente le sustituya, del apodefsidel. representante lo es de
persona juridica, el poder deberd estar debidanmsitdto en el Registro Mer-
cantil, salvo en el supuesto previsto en el ai@4.1.5 del Reglamento del
Registro Mercantil
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4. Copia compulsada de la Tarjeta del Numero adgoode Identificacion Fis-

cal.
c) Los que acrediten justificacion de requisitosaoleencia econémica.
d) Los que acreditesplvencia técnica
e) Declaracion responsable en materia de persegah elAnexo |y declaracion
responsable de relacién de empresas vinculadaal oé@rente, de conformidad con el
Anexo Il del presente Pliego.
f) Declaracion responsable otorgada ante autoadadinistrativa, notario pablico
u organismo profesional cualificado de no estauris@ en prohibicién de contratar,
conforme al articulo 60 del TRLCSP, y que incll&dnanifestacion de hallarse al co-
rriente en el cumplimiento de las obligacionesutidbias y de la Seguridad Social im-
puestas por las disposiciones vigentes, sin péjdie que la justificacion acreditativa
de tal requisito deba presentarse antes de laiedfidh por la empresa a cuyo favor
se vaya a efectuar ésta, de conformidad cémeko Ill del presente pliego.
0) Declaracion responsable otorgada ante autoddednistrativa, notario publico
u organismo profesional cualificado, en caso deltasadjudicataria, del cumpli-
miento con la obligacion de tener empleados durantégencia del contrato, al me-
nos un dos por ciento (2%) de trabajadores/as ¢ouaswelia si la plantilla de la em-
presa alcanza un numero de 50 o mas trabajadqrde/asuerdo con el articulo 38.1
de la Ley 13/1982, de 7 de abril, de Integraciéoi@ale Minusvalidos o, en su caso,
la obligacion de adoptar las medidas alternatiessudolladas reglamentariamente por
el Real Decreto 27/2000, de 14 de enero, todocelidorme al modelo de declaracion
gue se adjunta com@anexo IV.
h) Declaracion responsable otorgada ante autoddednistrativa, notario publico
u organismo profesional cualificado, de conformidad elAnexo V, de elaborar y
aplicar un plan de igualdad, tal y como se estabdgcel articulo 45 de Ley Organica
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectvndjeres y hombres, de conformi-
dad con el Anexo V del presente pliego siempresguealle en alguna de las circuns-
tancias siguientes:

- Disponer de mas de 250 trabajadores/as.

- Cuando asi lo establezca el convenio colectivolg sea aplicable.

- Cuando la autoridad laboral lo hubiere acordamnamedida que sustituye la

sancién en un procedimiento sancionador.
La presentacién del distintivo empresarial en niate igualdad eximira a la licitado-
ra de la aportacion de dicha declaracion.
En el caso de estar exenta de las obligaciones te-tam materia social como en
igualdad entre hombres y mujeres— por no encomtremsninguna de las circunstan-
cias sefialadas en los apartados h) y g) antedefeeya, en su lugar, presentar decla-
racion responsable que acredite dicha exencion.
i) La relacion de la composicién de accionista®cios que integran el capital so-
cial, en caso de sociedades de capital.
)] Cuando dos 0 mas empresas presenten ofertamtamde licitacion constitu-
yendo una unién temporal, cada una acreditara somedidad y capacidad, debiendo
indicar los nhombres y circunstancias de los empeEsgue la suscriban, la participa-
cion de cada uno de ellos y designara a la pesardidad que durante la vigencia
del contrato ha de ostentar la representacion diestellas ante el poder adjudicador.
En el supuesto de resultar adjudicatarios del atmtdeberan acreditar ante el poder
adjudicador la constitucion de la misma en es@&ipublica. Asimismo deberdn nom-
brar un representante o apoderado Unico de la Woidpoderes bastantes para ejerci-
tar los derechos y cumplir las obligaciones quecdatrato se deriven hasta la extin-
cién del mismo, sin perjuicio de la existencia delgres mancomunados que puedan
otorgar las empresas para cobros y pagos de csariificativa.
K) Declaracion jurada de cumplir con el compromigosubrogarse en el vinculo
laboral del personal a que se refierdeéxo VII.
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) En una hoja independiente se hara constar éitel de documentos que con-
tiene el sobre, enunciados numéricamente (art8utb del RGLCAP).

2.- Las empresas no espafiolas de Estados Miembiasuthion Europea, ademas de los requi-
sitos sefialados en el apartado 1° de la preséntsutd, en aquello que les afecte, deberan apor-
tar los siguientes documentos:

a) La capacidad de obrar de las empresas no eapadi®l Estados miembros de la
Union Europea o signatarios del Acuerdo sobre eagis Econémico Europeo se
acreditara mediante la inscripcion en los Registrggesentacion de los certificados
correspondientes.

b) Declaracion solemne de someterse a la Jurisdiate los Juzgados y Tribunales
espafioles de cualquier orden para las incidenciaglg modo directo o indirecto pu-
dieran surgir del contrato.

c) Certificado expedido por la autoridad competedet Estado miembro afectado,
traducido oficialmente al Castellano con la opaatapostilla de La Haya, por la que
se acredite que la empresa cumplimenta sus oldigegirelativas al pago de sus im-
puestos y a las cuotas de la Seguridad Socialndagaisposiciones de su pais.

d) Acreditaran, igualmente, su solvencia econénficanciera y técnica conforme a
los términos previstos en este Pliego; asi conmskaipcion, en su caso, en un Regis-
tro profesional o comercial en las condiciones igtas por la legislacion del Estado
donde estan establecidos.

3.- Las empresas extranjeras de paises no miemddasunion Europea acreditaran también:

a) Su capacidad mediante certificacion expedidalapoespectiva representacion di-
plomatica espafiola, en la que se haga constaiigyrari inscritas en el Registro Lo-
cal profesional, comercial o andlogo o, en su defeyue actian con habitualidad en
el tréfico local en el ambito de las actividaddasague se extiende el objeto del con-
trato.

b) Ademas debera acompafiarse informe de la repaeg@mndiplomatica espafiola so-
bre la condicion de Estado signatario del Acuemlares Contratacion Publica de la
Organizacion Mundial del Comercio o, en caso coitty&l informe de reciprocidad,
esto es que en el Estado de procedencia de la sargxtranjera se admite, a su vez, la
participacion de empresas espafiolas en la contmtaon el poder adjudicador, en
forma sustancialmente analoga.

c) Deberan contar con sucursal abierta en Espafidesignacion de apoderados o
representantes para sus operaciones y que estétamen el Registro Mercantil.

d) Declaracion solemne de someterse a la Jurisdictz los juzgados y tribunales es-
pafioles de cualquier orden para las incidenciagslqueodo directo o indirecto pudie-
ran surgir del contrato.

4.- Los citados documentos deberan presentarsggimabo mediante copia de los mismos que
tengan el caracter de auténticas conforme a lalé@jbn vigente.

Transcurrido el plazo de tres mesgesde la adjudicacion del contrato sin que se pey@edido
a la recogida de la documentacién presentada gondoadjudicatarios, la institucion podra
acordar su destruccion.

11.2.1.6.2 Sobre B: Documentacién de los criteri@gie dependen de un juicio de va-
lor.-

En forma bien visible, y sin que sea preciso parkestura abrir el sobre, se consignara lo si-
guiente:
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SOBRE B
Documentacion de los criterios que dependen de unigio de valor

Titulo del Contrato; «<CONTRATO RELATIVO A LA EXPLOTA@N DEL SERVICIO DE MAN-
TENIMIENTO DE LA FUNDACION CANARIA AUDITORIO Y TEATRO DE LAS PALMAS DE
GRAN CANARIA»

LICITADOR: (Nombre y C.I.F.)

Teléfono:

Fax:

Fecha y Firma:

Correo electrénico:

Contenido

— En él se incluird la documentacion a que serafi¢os criterios de ad-
judicacion consistentes en (i.) memoria técnicbbenérminos que luego se diran.

— Ademas, se incluird en este sobre tanto unaidelal® los medios hu-

manos y materiales que se adscriben al contrateo em indice con los documentos incluidos
en el mismo.

11.2.1.6.3 Sobre C: Documentacion de los criteri@condmicos y evaluables por apli-
cacion de formulas.-

En forma bien visible, y sin que sea preciso parkestura abrir el sobre, se consignara lo si-
guiente:

SOBRE C
Documentacion de los criterios econémico y evaluad por aplicacion de formulas

Titulo del Contrato: «<CONTRATO RELATIVO A LA EXPLOTA@N DEL SERVICIO DE MAN-
TENIMIENTO DE LA FUNDACION CANARIA AUDITORIO Y TEATRO DE LAS PALMAS DE
GRAN CANARIA»

LICITADOR: (Nombre y C.I.F.)

Teléfono:

Fax:

Fecha y Firma:

Correo electrénico:

Contenido:

— En este sobre se incluird la documentacién a guefieren los criterios
de adjudicacion consistentes en la proposicion @oaa constituida por la OFERTA segun
Anexo VI, que integra la retribucion alzada anual a quefsere el ordinal 4.2.a de estas Bases
y, a un tiempo, los distintos precios unitarios fpabajador/a y hora a que alude el ordinal 4.2.b
de las presentes Bases, asi como las mejoras agamtie caracter objetivo que ofrezca cada
licitador para la prestacion del servicio.

— En lo que hace a la proposicién econdmica reg@@agiguientes reglas:

a) Se presentara escrita a maquina y no se aceptguéiias que tengan omisio-
nes, errores o tachaduras que impidan conocemeata todo aquello que la
institucion estime fundamental para consideraféata®.

b) Cada licitador no podré presentar mas de una picposTampoco podra sus-
cribir ninguna propuesta en agrupacién temporalators, si lo ha hecho indi-
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vidualmente o figurar en mas de una Union Tempaeakontravencion de este
principio producira la desestimacién de todas tapyestas por €l suscritas.

c) A todos los efectos, se entendera que la proposgidnomica ofertada com-
prende todos los gastos directos e indirectos bjoengratista deba realizar para
la normal ejecucion del contrato, y cualesquierasotjue resulten de aplicacién
segun las disposiciones vigentes.

d) En el caso de que se presente una proposicién mocaor una union tempo-
ral de empresas, debera estar firmada por lasnm@eysqpue representen a cada
una de las empresas componentes de la citada wedgzandose la oferta en
caso contrario.

e) Si algun licitador no aporta la documentacion redah alguno de los criterios a
que se refiere este apartado, o la misma no centalos los requisitos exigi-
dos en estas Bases, la proposicién de dicho laitad sera valorada respecto
del criterio de que se trate, a no ser que se dmten supuesto de exclusion
asimismo segun las determinaciones de este Pliego.

f) Se rechazaran aquellas proposiciones econémicagrqpengan una retribu-
cion alzada anual superior a 338.036,00 euros.

12. CRITERIOS DE ADJUDICACION.-

12.1  El érgano de contratacion adjudicara el edota la proposicion econémicamente mas
ventajosa para la institucion atendiendo a losisiges criterios establecidos por orden decre-
ciente de importancia y con su ponderacion relatvarespecto al indice de 100 puntos, atri-
buibles como méaximo a cada licitador.

En concreto, los criterios de valoracién y pondérapara determinar la oferta mas ventajosa
seran los siguientes:

Criterios subjetivos
Memoria técnica(incluye clausulas sociales)
Criterios objetivos
Retribucion alzada anual mas baja
Precios unitarios mas bajos
Mejoras voluntarias objetivas ofrecidas por el
licitador para la prestacion del servicio, segun
el siguiente desglose:
- Patrocinio de actividades
- Bolsa de horas
- Menor coeficiente de adquisicion de materiales

TOTAL CRITERIOS

Puntuacion (maximo 30 puntos)
De 0 a 30 puntos
Puntuacién (maximo 70 puntos)
De 0 a 30 puntos
De 0 a 10 puntos
De 0 a 30 puntos

De 0 a 12 puntos
De 0 a 8 puntos
De 0 a 10 puntos

100 puntos

12.2  Ponderacion.-
12.2.1 Ponderacion de los criterios que dependamdeicio de valor (subjetivos): propuesta
técnica.-

Se establece un Unico criterio de adjudicaciondgpende de un juicio de valor; siendo asi que
los mismos se valoraran de la siguiente forma:

- Memoria técnica (hasta 30 punto}. Deberé aportarse una memoria desarrollando,
con el debido detalle, los siguientes aspectos(gahios) sobre los cuales se verificara la valo-
racion:
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a.) Estructura y organizacion de la empresdde 0 a 10 puntos Debera
aportarse el disefio de organizacién de la empresgnresarse el control y el
seguimiento del servicio que se va a prestar ea razinto y del personal ads-
crito al mismo, plan especifico para conseguir piaatilla estable, gestion do-
cumental especifica empleada por cada recinto@bjglt contrato, plan de ges-
tion de compras, plan de gestién de residuos,asdda relacién de colabora-
dores, subcontratas y suministradores, todo elloe&Tion con el objeto del
contrato. Con todo, son requisitos obligatoriosimd@s los que se determinen
en la norma sectorial de aplicacién y en la claugél iv.10 de estas Bases.

b.) Plan de intervencion del Jefe de Servicio y del adnistrativo ads-

crito al servicio (de 0 a 5 puntoy Debera aportarse un plan especifico adapta-
do al contrato tanto de las labores del Jefe deicseique tendra a su cargo a
los responsables de equipo de los servicios deiténmPalacio de Congresos

y del Teatro asi como al personal del servicioGhatillo, como de las labores
del administrativo, detallando en ambos casos diicdeién presencial en cada
uno de los recintos durante la ejecucion del ctmti@on todo, son requisitos
obligatorios minimos los que se determinen en tenaectorial de aplicacion.

c.) Plan de formacion especificgde 0 a 4 puntosclausula social). Debe-
ra elaborarse un plan de formacion especificai¢dr practico) del personal
del personal adscrito al contrato durante la vigedel mismo incluyendo los
propios de su actividad como los relativos a prosauxilios y emergencia y
extincion de incendios. Se deberd hacer constao gomimo en la memoria:
denominacién de los seminarios, contenido, duragidronograma de imparti-
cion de los cursos. Con todo, son requisitos otaiges minimos los que se de-
terminen en la norma sectorial de aplicacion.

d) Recursos técnicogde 0 a 5 puntos Debera aportarse asimismo una
relacion de recursos técnicos (herramientas ysjtiteedios auxiliares, materia-
les y maquinaria; estableciendo, en su cateremcias de calidad o simila-
res, frecuencia de reposicion, etc.) necesgaoa la correcta ejecucion del
contrato sin coste adicional alguno para la ingtita. Con todo, son requisitos
obligatorios minimos los que se determinen en tanacsectorial de aplicacion
y en la clausula 25.vi de estas Bases.

e.) Igualdad de oportunidades entre mujeres y hombregde 0 a 2 pun-
tos; clausula social). Se asignaran 2 puntos al tloitayjue se comprometa ex-
presamente a disefiar y aplicar durante el primerdafiejecucion del contrato
medidas de conciliacion o un Plan de igualdad éBpeen relacion con la eje-
cucion del contrato. Dicho Plan debera establexepoliticas de igualdad de la
empresa en cuanto al acceso al empleo, clasifitguigfesional, calidad y es-
tabilidad laboral, acoso laboral, duracion y ora#da de la jornada laboral.
Tanto el Plan como las medidas de conciliacion dralle ser elaboradas por
personal con formacion especializada de al mendsatas en igualdad de mu-
jeres y hombres; o bien debera participar en sacedn y aprobacion la planti-
lla de la empresa o la representacion legal dedbsjadores. Seréa en todo caso
necesario que se especifiquen las medidas a imptamealendario de realiza-
cion, indicadores de evaluacién y precio del Plate das medidas de concilia-
cion.

f.) Insercién laboral de personas en situacion de exdidn social o en
grave riesgo de estarldde 0 a 2 puntosclausula social). Se asignaran 2 pun-
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tos al licitador que se comprometa expresamentepdear para la ejecucion del
contrato, en el caso de tener que realizar nuematsataciones o demandarse
por la institucién servicios adicionales o extragatios, un mayor porcentaje
de personas que pertenezcan a alguno de los sggi@slectivos, a saber: per-
sonas destinatarias de la renta minima de inseneéygonas que no puedan ac-
ceder a la renta minima de insercion pero se hall@ricio de los servicios so-
ciales competentes, en situacion de riesgo de g&oluo jovenes mayores de
16 afios y menos de 30 provenientes de institucidegsoteccion de menores.
La pertenencia a estos colectivos debera acreglitlisumentalmente mediante
certificados expedidos por los organismos oficialesrespondientes. Para la
puntuacion del resto de licitadores se utilizarsigaiente formula:

Px=Pm * Ox / Mo

Donde,

“P” es la puntuacion;

“Pm” es la puntuacién maxima;

“O” es el valor cuantitativo de la oferta que séoka (porcentaje de per-
sonas en situacién de exclusién social o en gliegga de estarlo que se
comprometa a contratar); y

“Mo” es la mejor oferta presentada.

g.) Plan de conciliacion de la vida laboral y familiarpara los trabaja-
dores adscritos al serviciode 0 a 2 puntosclausula social). Se asignaran 2
puntos al licitador que presente el mejor plan atecitiacion de la vida laboral
y familiar para sus trabajadores, valorado en soala de 1 a 10 donde un plan
de conciliacion deficiente obtendria una califiGacde 1 puntos y, en cambio,
un plan 6ptimo, una calificacion de 10 puntos.aRarpuntuacion del resto de
licitadores se utilizara la siguiente férmula:

Px=Pm* Ox/ Mo

Donde,

“P” es la puntuacion;

“Pm” es la puntuacién maxima;

“O” es el valor cuantitativo de la oferta que séoxe (valoracion del plan
de conciliacion en una escala de 10 a 1); y

“Mo” es la mejor oferta presentada.

*

El adjudicatario vendra obligado (i.) a plasmaretrsobre B un compromiso

explicito a adscribir a la ejecucion del contrat® inedios personales y materia-
les expresados en su oferta; y (ii.) a aportarddd® recursos e inversiones cu-
ya adscripcion haya ofertado en su proposiciénrdeal mes siguiente a la

suscripcion del acta de inicio; configurandose asrabligaciones con el carac-
ter de esencial, y no meramente accesorio.

12.2.2 Ponderacion de los criterios econémicosayuables por aplicacion de formulas (obje-
tivos).-

a) Proposicion economicghasta 70 punto¥.

La empresa licitadora que presente la oferta mésdedica podra obtener hasta 70 puntos.
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Se ponderaran tres subcriterios basados en laaiglicde formulas, a saber:

a.l) Retribucion alzada anual IGIC excluido basta 30 punto$. Al licitador que
ofrezca la retribucion alzada anual més baja ssifgnaran 30 puntos. Para la puntuacion del
resto de licitadores se utilizara la siguiente fdlan

Px=Pm* Mo / Ox

Donde,

“P” es la puntuacion;

“Pm” es la puntuacién maxima;

“Mo” es la mejor oferta (retribucion alzada anmdls baja); y
“O” es el valor cuantitativo de la oferta que sdova.

Se rechazaran automéaticamente aquellas proposicemmandémicas que propongan una
retribucion alzada anual total superior a 317.45@)0ro0s, IGIC excluido; y en términos
desagregados: una retribucién alzada anual enditokio Alfredo Kraus — Palacio de
Congresos de Canarias superior a 176.411,00 efiop3@IC excluido; una retribucién
alzada anual en el Teatro Pérez Galdds superio8.4.016,00 euros/afo, IGIC excluido;
0 una retribucién alzada anual en el Castillo dé.la superior a 32.942,00 euros/afio,
IGIC excluido.

Asimismo, se establece como parametro objetivorienasalidad o desproporcion el
ofrecimiento de una retribuciéon alzada anual iofeai 267.660,00 euros; en estos casos
se procedera segun disciplina el art. 152 del TRR.CS

a.2) Precios unitarios por trabajo, trabajador y hora para los servidicisados,
IGIC excluido pasta 10 punto$:

* PRECIO/HORA NORMAL OPERARIO DE MANTENIMIENTO DE REFER-
ZO (€/hora); hasta 3 puntos.

* PRECIO/HORA EXTRA OPERARIO DE MANTENIMIENTO DE RERERZO
Y OPERARIO DE MANTENIMIENTO DEL CONTRATO (€/horajasta 5 pun-
tos.

* PRECIO/HORA NOCTURNA OPERARIO DE MANTENIMIENTO DE R
FUERZO Y OPERARIO DE MANTENIMIENTO DEL CONTRATO (Bbra);
hasta 2 puntos.

Entendiéndose por:

I. «Hora normab, aquella que se devenga y/o ejecuta dentro d¢oumada laboral de 8
horas que comprende desde las 07:00 horas a 3 [2&as de lunes a sabado.

Il. «Hora extra, aquella que se devenga y/o ejecuta fuera aerada laboral de 8 horas,
de los supuestos y horarios contemplados en etagjsaanterior y en el apartado si-
guiente.

lll.  «Hora nocturna, aquella que se devenga y/o ejecuta en la fraomaria comprendida
entre las 23:00 horas y las 07:00 horas de ludesréngo.



. 21
N‘ FUNDACION

En aras de identificar la oferta econémicamenteaatjosa se asignara la puntuacion
méaxima arriba resefiada a los licitadores que ddreet precio/hora mas bajo con rela-
cion a cada precio unitario individualmente conside.

Para la puntuacion del resto de licitadores respgetcada precio unitario ofertado, se
utilizara la siguiente férmula:

Px=Pm * Mo / Ox

Donde,

“P” es la puntuacion;

“Pm” es la puntuacién maxima;

“Mo” es la mejor oferta (precio unitario de quets#e mas bajo de entre los ofre-
cidos por los licitadores); y

“O” es el valor cuantitativo de la oferta que sdova (precio unitario de que se
trate a valorar).

Con todo, en los precios unitarios se entiendduittas todos los costes directos e indi-
rectos imputables al personal (a titulo meramentm@ativo, Seguridad Social, susti-

tucion por vacaciones, antigiedad y otros plusesnzeptos, asi como la sustitucion

por motivos de absentismo laboral, etc.) o de citgptra indole, los materiales fungi-

bles y otros productos necesarios para la ejecutgbrrontrato, asi como los medios

auxiliares y maquinaria propia de la actividad gaecontrata. También se entenderan
incluidos los gastos generales y el beneficio itvdaisy cualquier tipo de impuesto sea

estatal, autonémico o local que grave la ejecudéncontrato (con la sola excepcién

del IGIC). Del mismo modo, todos los trabajos, rosdiuxiliares y materiales que sean
necesarios para la correcta ejecucion del consemonsideraran incluidos en los rese-
flados precios unitarios aunque no figuren espadifis en su descomposicion o des-
cripcion.

Se establece como parametro de anormalidad o gespi@n el ofrecimiento de algun
precio/hora inferior en un 15% a la media aritn@tifrecida por el resto de licitadores
con relacion a ese mismo precio/hora; en estoscss@rocedera segun disciplina el
art. 152 del TRLCSP.

En aplicacion del Informe 34/01 de 13 de noviendwda Junta Consultiva de Contra-
tacion Administrativa («posibilidad de la adjudigacde contrato a una oferta econo-
mica que se sitta por debajo del coste fijado ewextio colectivo del sector») y de las
recientes Resoluciones numero 280 de 5 de dicienohdr2.012, nimero 96 de 6 de
marzo de 2.013 y nium. 136 de 20 de junio de 2.@1LZibunal Administrativo Central
de Recursos Contractuales, en la valoracién dprixsos unitarios el 6rgano de contra-
tacion es ajeno y queda al margen de cualesquiesticnes relativas a los componen-
tes que los licitadores hayan tomado en considergeira calcular los precios de su
oferta, incluidos los valores contemplados en coiogecolectivos del sector; y ello por
entenderse gque, con independencia de que el eladjudicatario debera respetar las
tablas salariales correspondientes con relacidis aespectivos trabajadores, los precios
unitarios que oferte, de aplicacion exclusivamemiee la institucion y el adjudicatario,
se justifican en magnitudes diferentes como evégleconomias de escala u otras va-
riables ponderadas por los licitadores en aterg&iéns propias circunstancias financie-
rasy personales.

a.3) Mejoras voluntarias objetivas ofrecidas por el liciador para la prestacion
del servicio (hasta 30 punto$. Los licitadores podran proponer en sus oferassliguientes
mejoras voluntarias:
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a.3.1) Patrocinio de actividades(de 0 a 12 puntok-

Se otorgaran 4 puntos por cada 4.000 euros, hagtaritos, en propuestas de patroci-
nio por cada afio de ejecucion del contrato enidaties organizadas por LA FUNDA-
CION. Las propuestas podran concretarse en laaai@nt directa de cantidades econé-
micas o0 en la prestacion de servicios objeto detrato, a criterio de LA FUNDA-
CION.

Al licitador que no proponga patrocinio algunoseasignaran O puntos.

En el sobre C cada licitador debera expresar quupsta de patrocinio segun el siguien-
te modelo, sin que quepa variante alguna al mismo:

Subcriterio «patrocinio de actividades»:

Propuesta de patrocinio | ... euros/afio.

a.3.2) Bolsa de horaqde 0 a 8 puntok-

A fin de identificar la oferta econbmicamente masatajosa en términos del subcriterio
«bolsa de horas» se asignara la puntuacién maxirtz aesefiada al licitador que
ofrezca una bolsa de horas de servicio en favda destitucion igual a 500 horas anua-
les, que no seran objeto de facturacion ni serérlpmrepercutibles a la institucion, y
seran asignables libremente por el 6rgano de daniba al horario y/o eventos y/o edi-
ficios que mejor convengan al interés de la insititio.

Al licitador que no proponga bolsa de horas alggsmke asignaran O puntos.

Los puntos se asignaran observando esta propolidatha&n funcién del nimero de ho-
ras que ofrezca cada licitador con aplicacion dggaiente formula:

Xn= (8 x N) / 500
Donde:

Xn: Resultado de la valoracién econdémica de latafen estudio.
N: Nimero de horas propuesto por el licitador de spitrate.
Todas las puntuaciones se redondearan al segunufoadle

[Ejemplol: Si un licitador ofrece en su proposicidma bolsa de 200 horas para el
servicio la expresién aritmética sera la siguieBte: 200 / 500. De lo que sigue la
asignacion de 3,2 puntos (1600 / 500 = 3,2).

Ejemplo2: Si un licitador ofrece en su proposicigra bolsa de 350 horas para el
servicio la expresién aritmética sera la siguieBte: 350 / 500. De lo que sigue la
asignacion de 5,6 puntos (2800 / 500 = 5,6).

A tal fin en el sobre C cada licitador deber& esarel nUmero de horas que integran la
bolsa de horas propuesta segun el siguiente magledapo admitird variante:

| Namero de horas que integran la bolsa de horasipst® | ... horas/afio |

a.3.3) Menor coeficiente sobre precio neto de adquisicidae los materiales
adicionales necesarios para el correcto desarrolldel servicio de mantenimiento



M FUNDACION

23

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

12.3

gue no se encuentren claramente mencionados Badas ni en la oferta del contratista
(hasta 10 puntos).-

A fin de identificar la oferta econémicamente masatajosa en términos de este subcri-
terio dada licitador debera proponer el coeficient#plicar sobre el precio neto de ad-
quisicion de los materiales adicionales necesaaoa el correcto desarrollo del mante-
nimiento solicitado por la institucion. El precidacturar a la institucién sera el resul-
tante de multiplicar el precio neto del materiakovicio solicitado por la institucion por
el coeficiente propuesto por el licitador. El poenieto deberd ser justificado mediante
aportacién de copia de factura.

Al menor coeficiente propuesto en la férmula dasién de precios corresponderan 10
puntos. El resto de ofertas se ponderaran apliclansiguiente férmula:

Xn= (X*MC)/Cn
Donde:
Xn: Resultado de la valoracion econémica de latafen estudio
X: Puntuacién maxima (10 puntos)
MC: Coeficiente asignado en la mejor oferta

Cn: Coeficiente asignado en la oferta econdmicastndio

El coeficiente de ponderacion ofertado por logdidres debera corresponderse con la
siguiente horquilla o banda de valores:

C,>1,15y,asuvez, <1,20

Rechazandose, pues, aquellas proposiciones quengaeh un coeficiente superior a
1,20 e inferior a 1,15.

A tal fin en el sobre C cada licitador debera esareel coeficiente propuesto segun el
siguiente modelo, que no admitira variante:

| Coeficiente sobre precio neto de adquisicion desrizés | |

Determinada por la mesa de contratacion lpgsioion econ6micamente mas ventajo-

sa, en favor de la cual formularé propuesta dedajaion, se elevara ésta al 6rgano de contra-
tacién para proceder a la adjudicacién. La propudstadjudicacion no crea derecho alguno en
favor del empresario propuesto.

En caso de empate entre dos o0 mas ofertas seaeselv favor de:

a)

b)

La propuesta presentada por una empresa que RigEneentaje del 2% de trabajado-
res con discapacidad en su plantilla. De reprode@t empate por contar los licitadores
afectados con un porcentaje superior al 2%, segraxélecer en la adjudicacion al lici-
tador que disponga del mayor porcentaje de trabegadijos con discapacidad en su
plantilla.

La propuesta presentada por entidad dedicada éspewnte a la promocion e inser-
cion laboral de personas en situacion de exclusigral en los términos del apartado 2°
de la Disposicion Adicional Cuarta del TRLCSP.

La propuesta presentada por entidad sin animoate,lde acuerdo con el apartado 3°
de la Disposicion Adicional Cuarta del TRLCSP.
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d) Cuando no existan propuestas presentadas por @ggidan las caracteristicas enuncia-
das en los apartados a), b) y ¢), recaera en fauesta que tenga una mayor puntuacion
en el criterio de adjudicacion referente al precio.

12.4 Cuando empresas pertenecientes a un misipo grentendiéndose por tales las que se
encuentren en alguno de los supuestos del art#ulb del Codigo de Comercio— presenten
distintas proposiciones para concurrir individuaiteea la adjudicacion de un contrato, se to-
mara unicamente, para aplicar el régimen de amiéoiae ofertas desproporcionadas o temera-
rias, la oferta mas baja, produciéndose los efatddasados del procedimiento establecido para
la apreciacion de las ofertas desproporcionadasmertairias respecto de las restantes ofertas
formuladas por las empresas de grupo. Cuando serges distintas proposiciones por socie-
dades en las que concurra alguno de los supudstasativos establecidos en el articulo 42.1
del Cédigo de Comercio respecto de los sociosapimtegran, se aplicaran respecto de la valo-
racion econémica las mismas reglas descritas grélwafos precedentes.

13. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION.-

13.1 Calificacion de la documentaciénUna vez constituida la mesa su Presidente ordena
en cumplimiento del articulo 81.1 del RGLCAP, laedpra de los sobres que contengan la do-
cumentacién que debe acompanfar a las proposicioeeSecretario certificara la relacién de
documentos que figuren en cada uno de ellos.

A continuacion, la mesa de contratacion califidardocumentacion general incluida en el sobre
A de conformidad con lo dispuesto en el art. 8BI2ZRGLCAP; a efectos de esta calificacion la
mesa podra solicitar los informes técnicos quenestportunos.

13.2  Aclaraciones y requerimientos de document@mesa de contratacién podra recabar
del empresario aclaraciones sobre los certificgddscumentos presentados para acreditar la
solvencia o el cumplimiento de las normas de gagntle gestion medioambiental, en su caso,
0 requerirle para la presentacién de otros compitaries, lo cual debera cumplimentarse en el
plazo de tres dias habiles.

13.3 Subsanacion de defectos u omisiones en langoaacion.- Si a la vista de la califica-
cion la mesa observase defectos u omisiones suflearen la documentacion presentada, lo
comunicara verbalmente a los licitadores; esta o@aagion se hard publica mediante anuncio
suscrito por el presidente de la mesa de contéatacsertado en el perfil del contratante de LA
FUNDACION. Esta publicacién servira de notificacigara todos los licitadores en el procedi-
miento, incluso para los que no hubieran estadeeptes durante la celebracion de la mesa de
contratacion. Sin perjuicio de lo anterior, a lm#tddores que hubieran facilitado previamente
nam. de fax o direccion del correo electronico paghrles remitida la comunicacioén por uno de
estos medios, sin que en ningun caso la comunitaféctuada por los citados medios sea pre-
ceptiva para LA FUNDACION.

El plazo para subsanar no sera superior a treshdldkes. EI cOmputo de este plazo se hara a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga liagaisercion de la comunicacion en el perfil del
contratante. A tal efecto, junto a la insercion alalincio figurara diligencia de la mesa de con-
tratacion acreditativa de la fecha de publicacion.

La presentacion de los documentos subsanados delbermparada por un oficio de remision
en que se hara constar con detalle los documentosegaportan.

A efectos de la presente clausula se reputara condefecto sustancial o una deficiencia mate-
rial no subsanable la no aportacién de documemt@sligativos de la capacidad o de la solven-
cia econdmica y financiera y técnica para la raalim del contrato.
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Por su parte, se consideran defectos materialesasables en un plazo no superior a tres dias
los siguientes, a saber:

a) No aportacion del documento nacional de idedtjgra las personas fisicas y es-
critura de constitucion y/o de modificacidn, ercaso, para las personas juridicas.

b) No aportacidn, si el proponente fuera persoridipga, del documento de poder no-
tarial bastante en derecho que justifique queisgp@ que firma la proposicion osten-
ta cargo que, con arreglo a los estatutos de ledant, le confiera la representacion de
la misma a tales efectos; o si el proponente faesguase como mandatario, no apor-
tacion del poder notarial bastante de dicha calidegpresentacion debidamente ins-
crito en el Registro Mercantil para ello.

¢) No aportacion de la declaracién responsableodestar incursa en prohibicion de
contratar, con expresion de la circunstancia daisal al corriente del cumplimiento
de las obligaciones tributarias y con la Segurifladial impuestas por las disposicio-
nes vigentes.

d.) No aportacion de la relacion de la composidéraccionistas 0 socios que integran
el capital social.

e) No aportacion de la declaracion jurada de curoph el compromiso de subrogarse
en el vinculo laboral del personal.

La falta de subsanacion en plazo de cualesquideatde apreciados por la Mesa comportara la
exclusién de la proposicion.

13.4 Admisién a la licitaciorn

— La mesa de contratacion, en acto publico cuyaafeehanunciara en el perfil del
contratante, dard cuenta del resultado de laaaiithn de la documentacion general presentada
por los licitadores indicando los licitadores adidais y excluidos de acuerdo con los criterios de
seleccion de estas Bases.

Antes de la apertura de proposiciones, se invadas asistentes al acto a que manifiesten las
dudas que se les ofrezcan o pidan las explicacignesconsideren oportunas, procediéndose
por la mesa a las aclaraciones y contestacionéegrées, pero sin que en ese momento pueda
aquella hacerse cargo de documentos que no hulsiei@entregados durante el plazo de admi-

sion o subsanacion de defectos, en su caso.

Seguidamente se procederd a la apertura del sobetatB/o a los criterios no cuantificables
mediante la mera aplicacion de férmulas; procedisad su evaluacion conforme a los crite-
rios de valoracion recogidos en las presentes Basmis ello dejando constancia documental de
ello en el acta de la mesa.

La mesa de contratacion podra solicitar cuantosrimés técnicos considere necesario en lo
referente a la valoracién de los criterios de adaaidn que comportan un juicio de valor.

— Verificado el tramite anterior se procedera, &simp en nuevo acto publico
cuya fecha se anunciara en el perfil del contratamta apertura del sobre C de las proposicio-
nes admitidas. La mesa evaluara las proposiciomesamte los criterios de valoracion que se
recogen en el este Pliego.

— La mesa de contratacion, tras solicitar, en so,das informes técnicos que
estime oportunos, elevara al 6rgano de contratdaifmopuesta de adjudicacion razonada que
estime adecuada, que incluird en todo caso la pacide de los criterios indicados en estas
Bases acompafada de las actas de sus reunionda gatimentacion generada en sus actua-
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ciones y, en su caso, de los informes emitidosh®propuesta no crea derecho alguno mientras
no se formalice el contrato.

13.5 Rechazo de proposiciones.- La mesa rechamarésolucion motivada las proposicio-
nes que incurran en alguna de las siguientes Gtancias:

- No guardar concordancia con la documentacion adimiti

- Exceder del presupuesto o exceder de los valoresnog admitidos, en su caso.

- Variar sustancialmente el modelo establecido ormdin las determinaciones del Pliego.

- Comportar error manifiesto en el importe.

- Adolecer de error o inconsistencia, reconocidosepbicitador, que la hagan inviable.

- Falta de aportacion de algun elemento subsanaladado, tras verificarse el correspondien-
te requerimiento de subsanacién por la Mesa der&anion, éste hubiese sido desatendido
o0 atendido deficientemente.

El cambio u omision de algunas palabras del modelog alteran su sentido, no seran causas
del rechazo de la proposicion.

1) ADJUDICACION Y PERFECCION DEL CONTRATO
14. PROPUESTA DE ADJUDICACION Y DOCUMENTACION A PRE SENTAR.-

14.1  Adjudicacion.- A la vista de la propuestaaenesa, el 6rgano de contratacion requerira
al licitador que haya presentado la oferta econéménte mas ventajosa para que, dentro del
plazo de cinco dias habiles a contar desde elesitria aquél en que hubiera recibido el reque-
rimiento, presente la documentacidn justificatieahéllarse al corriente en el cumplimiento de

sus obligaciones tributarias y con la Seguridadabdca acreditacion de estar al corriente en el

cumplimiento de las obligaciones tributarias sdizag presentando la siguiente documenta-
cion, de acuerdo con los articulos 13 y 15 del RGRC

- Ultimo recibo del Impuesto sobre Actividades Ecoiu@s o el documento de alta en el
mismo, cuando ésta sea reciente y no haya surgitidaaobligacion de pago. El alta
debera adjuntarse en todo caso cuando en el rapdrtado no conste el epigrafe de la
actividad. Esta documentacion debera estar refatidpigrafe correspondiente al obje-
to del contrato que les faculte para su ejercici@ledmbito territorial en que las ejer-
cen, debiendo complementarse con una declaracsfromeable del licitador de no ha-
berse dado de baja en la matricula del citado Istipue

- Certificacion administrativa expedida por el érgammmpetente de la Administracion
del Estado, por lo que respecta a las obligacitimgarias con este ultimo.

- Certificacién administrativa expedida por el érgaompetente de la Administracion de
la Comunidad Autonoma de Canarias, por lo que otaelas obligaciones tributarias
con la misma.

El licitador que no esté obligado a presentar tadakyuna de las declaraciones o documentos
correspondientes a las obligaciones tributariassguelacionan en el articulo 13 del RGLCAP,
habré de acreditar tal circunstancia mediante thgitin responsable.

La acreditacion de estar al corriente en el cumphio de las obligaciones con la Seguridad
Social se realizara mediante certificacion expegiolala autoridad administrativa competente.
En el supuesto que haya de tenerse en cuenta aganeion, se habra de acreditar tal circuns-
tancia mediante declaracion responsable.

Los extranjeros, sean personas fisicas o juridpEtenecientes o no a Estados miembros de la
Union Europea que no tengan domicilio fiscal endfisp deberan presentar certificacion expe-



. 27
N‘ FUNDACION

dida por autoridad competente en el pais de proceeacreditativa de hallarse al corriente en

el cumplimiento de las correspondientes obligaddributarias. Asimismo habran de presentar

certificacion, también expedida por autoridad cow@pi, en la que se acredite que se hallan al
corriente en el cumplimiento de las obligacionegades que se exijan en el pais de su naciona-
lidad. Toda la documentacion relacionada en esteagn habra de referirse a los doce ultimos
meses.

El propuesto adjudicatario deberd aportar tambréreste plazo una declaracion responsable
expresiva de que dispone efectivamente de los megie se hubiese comprometido adscribir a
la ejecucion del contrato, de acuerdo con lo pteda estas Bases —la institucion podra reque-
rir en cualquier momento al adjudicatario al obj@g¢oque acredite la realidad de tal disposicién
efectiva de dichos medios, perfilandose tal obliyadel contratista con el caracter de esencial,
Yy N0 meramente accesorio—, asi como:

(i.) Acreditar la constitucion de la garantia diiva; y )
(ii.) Aportar una certificacion, expedida por LAJNDACION, acreditativa de no os-
tentar posicién deudora alguna con la institucion.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimigratportarse la documentacion a que se
refieren los parrafos anteriores dentro del plaeszdto, se entendera que el licitador ha retirado
su oferta, procediéndose a recabar la misma dodanién al licitador siguiente por el orden en
que hayan quedado sus respectivas ofertas.

15. GARANTIA DEFINITIVA.-

15.1 La garantia definitivafianzara las responsabilidades que puedan dezidaré&a ejecu-
cion del contrato.

La adjudicataria debera acreditar, dentro del ptecrito en la clausula anterior, la constitu-
cion de una garantia definitiva por importe debb 00 del valor estimado del contrato (ordinal
4.1 de estas Bases); de no cumplirse este regpmsitcausa imputable a la adjudicataria LA
FUNDACION podré declarar resuelto el contrato.

No sera precisa la constitucion de la garantidieeiecuando el adjudicatario hubiere constituido
en el mismo plazo, o con anterioridad al mismoamjda global por importe suficiente ante el

organo de contratacion, en los términos previstosl articulo 104 del TRLCSP, y dicha garantia
se encontrara vigente y efectiva.

Cuando, a consecuencia de la modificacion del atmtexperimente variacion su precio se
reajustara la garantia en el plazo de quince diagates, contados desde la fecha en que se
notifique al adjudicatario la resolucion de modifin del contrato.

En el plazo de quince dias naturales contado daddeha en que se hagan efectivas, en su caso,
las penalidades o indemnizaciones, el adjudicatiefi@ra reponer o ampliar la garantia constituida
en la cuantia que corresponda, incurriendo, enctagcario, en causa de resolucion.

15.2  En particular, la garantia constituida estdeéta:

a) A la satisfaccion de penalidades impuestasrdtatista por razon de la ejecucion del
contrato, en su caso.

b) Al cumplimiento de las obligaciones derivadas @bntrato, incluidos los gastos de
cuenta del contratista por virtud del presentegBli@l pago de los gastos originados a la insti-
tucién por demora del contratista en el cumplinoat sus obligaciones; y al resarcimiento de
los dafios y perjuicios ocasionados a LA FUNDACIQiM enotivo de la ejecucion del contrato
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0 por su incumplimiento o cumplimiento meramentieckeioso, cuando no proceda su resolu-
cion. Entre otras, estara afecta al cumplimienttadabligaciones con la Seguridad Social, asi
como al régimen de responsabilidad consagrado apaetado 2 del articulo 42 del texto refun-
dido de la Ley del Estatuto de los Trabajadorestzgaio por el Real Decreto Legislativo 1/1995
de 24 de marzo, segun la redaccion dada en la 32912 de 26 de diciembre de lucha contra
el empleo irregular y el fraude a la Seguridad &q&80OE nam. 311 del jueves 27 de diciembre
de 2012).
¢) A la incautacion que pueda decretarse en kssode resolucion del contrato.

Cuando la garantia no sea bastante para satitiagesponsabilidades a las que esta afecta, LA
FUNDACION procedera al cobro de la diferencia deporte de las facturas pendientes de

pago que existan en ese momento, sin perjuiciasiesklamaciones judiciales que estime opor-

tunas.

15.3 La garantia se mantendra vigente en podea destitucion durante un plazo de seis
meses a contar desde la terminacion del contraimento en que, verificado el cumplimiento
de las enunciadas obligaciones, se procederaeveludion al contratista.

16. ADJUDICACION.-

16.1 El 6rgano de contratacion debera adjudicaoeirato dentro de los cinco dias hébiles
siguientes a la recepcién de la documentacion itkesor las disposiciones anteriores. La adju-
dicacion debera acomodarse a la propuesta de ka deesontratacion, salvo que expresamente
se justifiguen los motivos para apartarse de w@byesta, o que ésta se haya efectuado con in-
fraccion del ordenamiento juridico, en cuyo castolavocatoria quedara sin efecto, o cuando se
presuma fundadamente que la proposicion no puetiplicee como consecuencia de ofertas
con valores anormales o desproporcionados, siemd@plitacion lo establecido en los articulos
85y 86 del RGLCAP.

La adjudicacién debera dictarse siempre que algenas proposiciones presentadas retna los
requisitos exigidos en el pliego de clausulas, udigndo en tal caso declararse desierta la lici-
tacion. No obstante, en los términos previstos lesrteculo 155 del TRLCSP, la institucion
antes de dictar la adjudicacién podra renuncialebcar el contrato por razones de interés pu-
blico, o desistir del procedimiento tramitado cuaidte adolezca de defectos no subsanables,
debiendo de indemnizar a los licitadores, en amhess, con los gastos que su participacion en
la licitacion les hubiese efectivamente ocasionadogl bien entendido de que tales gastos solo
alcanzaran a los de presentacion de oferta (gdstosrreos, mensajeria) pero en ningdn caso a
los de preparacion de la oferta.

16.2 La adjudicacién debera ser motivada, se natdia los licitadores y se publicara en el
perfil de contratante de la institucion. La no#afigdn contendra la informacion necesaria que
permita al licitador excluido interponer reclamarciandada, en la via jurisdiccional civil, con-
tra la adjudicacién. En particular se expresar&igsientes extremos:

a. En relacion con los candidatos descartados, las&ipa resumida de las razones por
las que se haya desestimado su candidatura.

b. Con respecto de los licitadores excluidos del giimsiento de adjudicacion, también en
forma resumida, las razones por las que no seddhydido su oferta.

c. En todo caso, el nombre del adjudicatario, lasoter&ticas y ventajas de la proposi-
cion del adjudicatario determinantes de que haja stleccionada la oferta de éste con
preferencia a las que hayan presentado los restiggitadores cuyas ofertas hayan sido
admitidas.
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Sera de aplicacion al presente expediente de tacitia e incluso a las proposiciones que pre-
senten los licitadores la excepcion de confideiut@dl contenida en el art. 153 del TRLCSP.

En todo caso, en la notificacion y en el perfilamtratante se indicara el plazo en que debe
procederse a la formalizacién del contrato.

La notificacion se hard por cualquiera de los nedige permiten dejar constancia de su recep-
cion por el destinatario. En particular, podra &farse por correo electronico a la direccion que
los licitadores o candidatos hubiesen designadweslentar sus proposiciones. En caso de no
aportarse la documentacidn anterior se procedartorroe al procedimiento descrito en esta

clausula para la no formalizacién del contratoqaarsas imputables al adjudicatario.

17. FORMALIZACION DEL CONTRATO.-

El contrato se perfecciona con su formalizacion geurito, ajustado a las condiciones de la
licitacion, al que se unira, formando parte delmasla oferta del adjudicatario y un ejemplar
de estas Bases debidamente suscritos por las.@rtamtratista podra solicitar que el contrato
se eleve a escritura publica, corriendo de su auestcorrespondientes gastos.

Cuando el adjudicatario sea una unién temporaht@esarios, dentro del plazo consignado en
la clausula 14.1 y con anterioridad a la firma cmitrato, deberd aportar escritura publica de
constitucion como tal.

LA FUNDACION requerira al adjudicatario para querfialice el contrato en plazo no superior
a cinco dias a contar desde el siguiente a aquélerhubiera recibido el requerimiento, una
vez transcurrido el plazo de quince dias habilesdé la remision de la notificacién de la adju-
dicacion a los restantes licitadores, a que serggfilos arts. 156 y 190 del TRLCSP.

Cuando por causas imputables al adjudicatario fmbiese formalizado el contrato dentro del

plazo indicado, el 6érgano de contratacién podradacadejar sin efecto la adjudicacion al en-

tender que el adjudicatario ha perdido interésletortrato incautando la garantia definitiva

constituida y proponiendo nuevo adjudicatario gignte licitante segun el orden en que hayan
quedado clasificadas las ofertas, con sujecionogigglimiento previsto en estas Bases.

Si las causas de la no formalizacién fueren impesaa LA FUNDACION se indemnizara al
contratista de los dafios y perjuicios que la derfwpadiera ocasionar, atendiendo al plazo de
inicio de la prestacién regulado en las Bases.

18. DOCUMENTACION CONTRACTUAL.-

Tendrén caracter contractual:

* Las presentes Bases con sus anexos.

* La oferta de la entidad adjudicataria.

» El contrato que se formalice tras la adjudicacion.

» El compromiso de adscripcion de medios a la ejéoudel contrato segun oferta.

* Las podlizas de seguros que el contratista debailsiusen los términos regulados en este
pliego, en su caso.

IV) EJECUCION DEL CONTRATO
19. OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO.-

19.1 El adjudicatario se obliga a la ejecucion awmitrato con exacto cumplimiento de las
condiciones recogidas en el presente Pliego, asb a@e cuantas normas sectoriales incidan
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sobre las actividades objeto del contrato, comptiém#ose a aportar todos los elementos nece-
sarios para llevar el mismo a buen término y aizaatuantas gestiones sean necesarias para
ello. Debera observar, asimismo, cuantas instranesite diere la institucion.

LA FUNDACION, a través del director del contratmdpa exigir del adjudicatario la modifica-
cion, ampliacion o reduccion de los servicios catatios, aplicandose en estos casos los precios
unitarios consignados en la proposicion del adatdiio.

19.2  Director o responsable del contrato.-

El 6rgano de contratacién podra designar, de ehtpersonal al servicio de la institucion, un
director de los trabajos o responsable del cont@igen supervisara la ejecucion del mismo
comprobando que su realizacion se ajusta a lolestdb en estas Bases, y cursara al contratista
las 6rdenes e instrucciones del 6rgano de conithatague deberan ser observadas por aquél.

A falta de designacion expresa se entendera g8ealelirector de Mantenimiento y Seguridad
de la institucién tiene atribuida esta funcion spansabilidad y, ademas, que sus 6rdenes son
expresion de la voluntad técnica del 6érgano deratadion.

19.2.1 Facultades de control.-

El 6rgano de contratacion, a través del responshdbleontrato, podra acordar la realizacion de
las correcciones y/o modificaciones que estimetapas en la prestacion de los servicios adju-
dicados si ello resulta conveniente o necesar@\asta de los informes que evacuados como
resultado de las actuaciones de revision y colineddas a cabo a su instancia. Dichas correc-
ciones y/o modificaciones deberan ser efectuadaslpmntratista de acuerdo con lo dispuesto
en el presente Pliego.

A estos efectos, el responsable del contrato tdifmgdacceso a la documentacion del servicio
en los términos previstos en este pliego. El ctisteapondra a disposicion del responsable del
contrato, a solicitud de éste, cuantos datos ssgreridos en relaciéon a los servicios contrata-
dos, ya sea sobre medios personales o materialegegmitird tener un conocimiento adecuado
y actualizado de la ejecucion y facilitara la adépade medidas que a este respecto sean preci-
sas.

El responsable del contrato podra recabar del atista, a efectos de representacion ante el
o6rgano de contratacion, la designacion de aqusbpat directivo representante del mismo v,

en su caso, de cualquier facultativo que de élriigpeuando asi lo justifique la marcha de los
servicios.

En caso de que el responsable del contrato corgiateo se estd completando la ejecucion de
los requerimientos y frecuencias minimas contengsl@nh el ordinal 25.iii.2.a de estas Bases, el
adjudicatario deberd traer los refuerzos puntuadessarios para completar la ejecucién de los
requerimientos y frecuencias minimas que sufraagef sin coste adicional para la institucion.

19.2.2 De la fiscalizacion e inspeccion.-

El responsable del contrato podréa en cualquier meomiéscalizar el servicio; para ello tendra
acceso a toda la documentacion contable y finaacjee sea necesaria para realizar la labor,
siéndole facilitado cuantos datos precisen paxedla efecto esta fiscalizacion. En particular
tendrd acceso y podra solicitar:

- Libros oficiales del contratista (entre otrodilelo diario, libro mayor, cuenta de pér-
didas y ganancias, balance de situaciéon y memgprsals cuentas anuales (acompa-
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fliadas de la memoria/informe de gestion del érganadinistracion) del ejercicio
anterior, segun contenido del articulo 34.1 deli@gdde Comercio;

- Auditoria de las cuentas anuales y su presema&ei@| registro mercantil;

- Informacién mercantil actualizada;

- Informacion publicada en los peridédicos econdsiico

- Facturacion del servicio.

También dispondra el contratista de un libro dpécsiones, encuadernado, para uso exclusivo
del responsable del contrato, en el que quedafiajadas las actuaciones de control y fiscali-
zacién que se lleven a cabo, asi como las instmesidadas aquél para garantizar la correcta
ejecucion del contrato, y cuantas observacionexiddancias puedan hacerse constar para el
mejor funcionamiento de los servicios.

19.3 Obligaciones del adjudicatario.-

Sin perjuicio de las que seguidamente se expordiFaraturaleza técnica, con caracter general
son obligaciones del adjudicatario las siguierdesgber:

1. Explotar directamente los servicios, no pudiendocsatratar, subrogar, sub-
arrendar, ceder o traspasar, directa o indirect@nen explotacion, asi como cual-
quier instalacion, mobiliario y enseres cedidos.

2. Cumplir con todas las normas sectoriales que letefeasi como ser titular de
las correspondientes licencias y/o autorizacioraga pjercer la/s actividad/es objeto
del presente contrato durante el plazo de su efgguadicionalmente, se obliga a ob-
servar cualesquiera requisitos legales que seaplé@cion durante la vida del con-
trato.

3. Estard en comunicacion constante con la institugiéns técnicos a fin de que
los servicios se adapten a las necesidades per#odie la primera, exista una plena
coordinacion y, por consiguiente, se produzcarpydpicien actuaciones homogéneas
y coherentes con los objetivos de la institucioderas, el adjudicatario, en el desa-
rrollo de su prestacion, debera observar las sitgsecondiciones generales, a saber:

a. Desarrollar los servicios de forma que no se proaperturbaciones,
alteraciones, molestias o inconvenientes en ekctwrfuncionamiento
de los edificios o instalaciones de la instituciéren la organizacion,
celebracion y desarrollo de otras actividades sudeusuarios.

b. Cumplir escrupulosamente las instrucciones quegpadiirigirle la ins-
titucion con relacién a la prestacion de los sévgiobjeto de esta lici-
tacion, y ello en aras de lograr una adecuada ow@midn de las diver-
sas actividades que pudieran tener lugar en Idigiedie instalaciones
de la institucion.

c. En general, el servicio deberd prestarse con lauada atencion, dili-
gencia, categoria y decoro.

4, Al vencimiento del plazo del contrato, o a esotucion o declaracion de inefi-
cacia, en su caso, el adjudicatario debera enttegaspacios o lugares que hubiese
venido ocupando, en su caso, en perfecto estadordervacion, toda vez que no se
concierta el arriendo de los mismos en favor deldicatario, sino su mera cesion to-
lerada en los términos a que se refiere el artiddtbdel Codigo Civil para el normal
desarrollo de los servicios adjudicados.
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5. Debera indemnizar a LA FUNDACION, aun despuéfirddizado el presente con-
trato, con la cantidad que ésta se haya visto atdiga pagar en virtud de resolucion
judicial o administrativa firme, que sea consecigene alguna actuacion u omision
del adjudicatario, incrementado en los gastos @éguaier indole que se incurran por
tal motivo, incluido abogado y procurador aun cuasd intervencion no fuese nece-
saria o preceptiva. Adicionalmente, si el conttatfsese sancionado por la Adminis-
tracion correspondiente en materia de seguridagtgldsancion se siguiese algun per-
juicio en detrimento de la institucion, o si fuése FUNDACION la entidad sancio-
nada por razén de la actividad del contratista, &t ambas hipétesis, vendra obliga-
do a indemnizar a LA FUNDACION asumiendo el costdaisancion de que se trate
o indemnizando en general los perjuicios causaBig)ismo con obligacion expresa
de soportar el coste de abogado y procurador aamdousu intervencién no fuese ne-
cesaria o preceptiva.

6. En caso de que la institucion se viese, mealiaa#tolucion judicial firme, obligada
a reconocer algun trabajador del adjudicatario cenyo propio, éste debera indemni-
zar a la primera con el importe fijado en ese mamepara el despido improcedente o
injustificado.

7. Debera cumplir y hacer cumplir a su persorstiaposiciones vigentes en ma-
teria laboral, de Seguridad Social y Seguridadgere en el Trabajo, asi como cual-
quier otra que afecte a su actividad. El adjudi@atan lo tocante al desarrollo del
servicio, manifiesta cumplir integramente la nom@aprevista en la Ley 31/1.995 de
8 de noviembre de Prevencion de Riesgos Laborales gspecial, al cumplimiento
del articulo 24.3 de dicha Ley, asi como del ResdrBto 171/2.004, de 30 de enero,
gue lo desarrolla, asumiendo el deber de coopergoidordinacién, facilitando la in-
formacion y cumpliendo las instrucciones que léitunson curse en este sentido.

8. Sera de cuenta exclusiva del adjudicatario ®ldpersonal que emplee en la
realizacion de los servicios objeto del presentdrato, por lo que una vez finalice el

mismo por expiracion de su término convencionabo qualquier otra causa, debera
entregar a la institucion las dependencias que $ribbieren cedido sin personal al-
guno con la sola excepcién de aquel que se oblgdbegar por ministerio de estas
Bases —respetando al trabajador todos los deréahosales que tuviese reconocidos
en su anterior empresa, incluida la antigledad—ter®@mra respecto de todos los tra-
bajadores, a todos los efectos, la condicion deresago. Asimismo el contratista

asumird los costes relativos a los medios auxdjamaquinaria, herramientas y pro-
ductos necesarios para realizar una correcta pr@stde los servicios contratados.

El contratista, en fin, ostenta los derechos y &sla®s obligaciones en su calidad de
patrono respecto del personal que utilice paraadéizacion de los servicios contrata-
dos, quedando la institucién libre de toda resgutidad en este respecto. Seran,
pues, de cuenta del contratista las indemnizacipmastos que, en su caso, procedan
del personal que contrate. LA FUNDACION no intemgnbajo ningn concepto en
las relaciones laborales o de cualquier indolepygglan existir entre el contratista y
su personal.

El 6rgano de contratacién reconoce el derechanadaciacion colectiva de los traba-
jadores del servicio, si bien en ningun caso ppeié directamente en dicha negocia-
cién ni tomara parte alguna en la ejecucion dadordos que ambas partes alcancen.

El adjudicatario sera, pues, empresario Unico astdos efectos, y como tal debera
cumplir las obligaciones que le incumban en matgalarial, seguros sociales y cua-
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lesquiera otros de naturaleza analoga, siendosxoltesponsable de todos los dafios
y accidentes laborales y de explotacion que senerig asi como de las posibles in-
fracciones derivadas de la normativa vigente aemrencia de la prestacion de los
Servicios.

Por lo demas, el contratista debera de un laddigasta la institucion, mediante la
presentacion de los modelos TC-1 y TC-2 durantégencia del presente contrato, el
pago de las cotizaciones a la Seguridad Sociad;gti, facilitar cada trimestre un lis-
tado identificativo y actualizado de los trabajasogue adscriba a la prestacién de los
servicios objeto de estas Bases.

9. El adjudicatario se compromete a uniformar debiehte a los trabajadores de
su plantilla que asigne a la prestacion de losdesy y pondré a disposicién de éstos
el material necesario para la correcta ejecucidioglenismos. El modelo de cada uni-
forme debera ser aprobado previamente por LA FUNIDAC

19.4 Seguros

19.4.1. EL CONTRATISTA viene obligado a concertaisu cuenta y cargo, una poliza de se-
guro de responsabilidad civil por dafios y perjdidioateriales, personales y consecuenciales
causados a terceros en el ejercicio de la actividsdrita en el objeto de este contrato. Dicha
poliza deberéa presentar las siguientes caractexssti

- Duracion del seguro: tendréa la misma duracion lguael contrato o sus prorrogas.
Ademas, la pdliza cubrird cuantas reclamaciongsaiuzcan durante la vida del con-
trato y en los veinticuatro (24) meses posteriares! extincion por cualquier causa.
En el caso de que en la segunda anualidad delatorte servicio 0 a lo largo de la
vida del mismo se cambie de compafia aseguradoasaehuradora entrante amparara
las reclamaciones producidas desde la fecha doefecsu poliza hasta los 24 meses
posteriores a la fecha de extincién del contrato.

- Limite de indemnizacion:

. Limite de indemnizacion por siniestro:  600.000suros
. Sublimite por victima patronal: 1,00 euros
. Sublimite victima general: 150.000,0608

Coberturas a contratar:

. Responsabilidad Civil de Explotacion;

. Responsabilidad Civil Patronal,

. Responsabilidad Civil Postrabajos / servicios;
. Defensa y Fianzas civiles y criminales;

. Liberacion de Gastos incluida.

- Descripcion del riesgo asegurado: la actividastde en el objeto de este contrato.
- Asegurados: el contratista y la institucion.
- Beneficiario del seguro: Cualquier tercer pegadio incluida LA FUNDACION.

- Los bienes objeto de los trabajos quedaran dokien poliza pese a encontrarse ba-
jo manipulacion o depdsito del asegurado.
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19.4.2 Otras formalidades.- El adjudicatario detdgéentregar a LA FUNDACION, en el
plazo maximo de 10 dias naturales contados degdla siguiente a aquel en que se publique la
adjudicacion en el perfil del contratante de LA ARACION, original de la pdliza a que se
refiere el apartado anterior, asi como el recilstifjoativo del pago de las correspondiente pri-
ma. En caso de fraccionamiento de prima, el adjtaio debera facilitar con la misma antela-
cion a LA FUNDACION los recibos justificativos dasl primas de cada fraccionamiento de
pago. lgualmente, vendra obligado a la presensapportunos recibos anuales de renovacion de
dichas pdlizas.

Cualquier modificacion que pudiera afectar a eldogermsenciales de la resefiada poliza de
seguro debera ser comunicada y aceptada expresapmntA FUNDACION, pudiendo dar
lugar, en caso contrario, a la resolucion de estér&to dada cuenta su configuracion de obliga-
cion de naturaleza esencial, y no meramente aéagsor perjuicio de cualesquiera otras res-
ponsabilidades que se puedan derivar.

19.4.3 En caso de que el seguro suscrito no sesgysa juicio de LA FUNDACION, a todas
y cada una de las condiciones antedichas, podr&gigfir del adjudicatario la suscripcion de un
seguro complementario hasta que dichas condicoumeden adecuadamente cumplidas.

19.4.4 En caso de que el capital asegurado nocacarcubrir las responsabilidades en que
hubiera incurrido el adjudicatario, éste quedard@elmente obligado a indemnizar los dafios
y perjuicios ocasionados, obligandose a manterdamine a LA FUNDACION de cualquier
accién o responsabilidad que frente a ésta pudjeraitarse.

20. PROHIBICIONES.-

20.1 Queda prohibido al adjudicatario ejecutar quiak servicio distinto a los que especifi-
camente se conceden en virtud del presente Pliego.

20.2 En la organizacién y desarrollo de los sepgich no ser que cuente con el consenti-
miento expreso por escrito de la institucion, quedaresamente prohibido al adjudicatario:

a) Realizar, en el interior o exterior de los et e instalaciones de LA FUNDA-
CION, actividades gque no estén explicitamente copledas en el contrato.

b) La modificacidn o alteracién, en cualquier forme los edificios e instalaciones de
LA FUNDACION o de la/s sala/s, su distribucion, sesvicios, elementos, equi-
pos, mobiliario o decoracion y el uso de unos gopara finalidades distintas a las
gue estan destinados. Explicitamente, queda pduhitintar, fijar tacos, hacer ta-
ladros, rozas, colgar o sostener letreros, maraaslguier objeto en paredes, sue-
los, techos o columnas.

c¢) El entorpecimiento, en cualquier forma, de \mstis, pasillos, escaleras o puertas
de la Sala/s de los edificios e instalaciones deFLINDACION, dificultando las
vias de evacuacion, asi como de las actividadeseajoelebren o desarrollen en el
mismo.

21. GASTOS E IMPUESTOS POR CUENTA DEL ADJUDICATARIO .-
21.1 Sera de cuenta y cargo del adjudicatario eh@lale todo género de contribuciones,

impuestos, tasas, tributos, arbitrios y derecha®d@ indole que graven la prestacion del servi-
cio, bien sean del Estado, Provincia, Comunidasd@aina o municipio.
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21.2  Correran de cargo del adjudicatario los gastotuidos los eventuales desplazamien-
tos, que le origine la explotacion de los diversesvicios, pues se entienden incluidos en el
precio.

En este sentido y a no ser que las presentes Bzsle&®n una mencion expresa en contrario,
tanto en las proposiciones presentadas por Idadimies como en los criterios de adjudicacion
se entenderan comprendidos todas las tasas e impudsectos e indirectos, que graven la
ejecucion del contrato, que correran en efectawpenta del contratista.

21.3 Seran asimismo de cuenta del adjudicatariggéssos de publicacion del anuncio de
licitacidn, asi como todos los gastos derivados dermalizacion del contrato si se decidiese su
elevacion a publico.

El adjudicatario deberd acreditar, con antelaciénteamitacion de la devolucion de la garantia
definitiva, haber satisfecho los gastos a que fiereeesta clausula. De no haberlos liquidado,
LA FUNDACION podra retener o descontar su imporieeemomento en que se proceda a la
devolucion de aquella garantia.

V) FINALIZACION DEL CONTRATO
22. TERMINACION Y RESOLUCION DEL CONTRATO.-
22.1  El contrato terminara de ordinario por lalfizecion del plazo contractual.
Adicionalmente, seran causas de resolucion detatont

a.) Las previstas en el articulo 223 del TRLCSP;

b.) El incumplimiento de lo previsto en el artiwdl2 de la Ley Orgénica 15/1999 de 13
de diciembre de Proteccion de Datos de caracteopal;

c.) El incumplimiento, por el contratista, de sitfigaciones tributarias y con la Tesore-
ria General de la Seguridad Social correspondientes mensualidades, consecutivas o no; y

d.) Cualesquiera otras que especificamente seroptdn como tal en las presentes
Bases.

Todo ello con los efectos previstos en el art. @A5TRLCSP.

La concurrencia de alguna de las anteriores cdasabara a la parte cumplidora para resolver
el contrato de manera unilateral y sin necesidadtaeacion judicial o extrajudicial, y compor-
tara asimismo el nacimiento de la correspondiamernizacién de dafios y perjuicios a cargo
del infractor; siendo de cuenta y cargo de éstemnad, el pago de las costas que la reclamacion
origine, si a ella diere lugar, incluido el pagohamorarios de peritos, abogados y procuradores
aungue su intervencion fuese meramente extrajlidicia preceptiva.

Si el incumplimiento fuese atribuible al adjudicataello facultara a LA FUNDACION a com-
pensar las cantidades aportadas por el primerorarepto de garantia, o a ejecutarla en su caso,
en el importe a que asciendan los dafios sufridos menoscabos en las instalaciones y equi-
pos, sin perjuicio de su derecho a reclamar elsxgeen su caso, los perjuicios causados; que-
dando asimismo facultada LA FUNDACION, por este immtpara suspender el cumplimiento
de sus obligaciones, sin que por ello pueda eldagdjtario dirigir reclamacién alguna frente a
aquélla.

22.2  En caso de que, por resolucion judicial, ebente expediente de contratacion o alguno
de sus tramites o actos —incluida la adjudicacidiuese declarado ineficaz, invalido o sus-
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pendido cautelarmente, ello no producird el nacitoigle derecho indemnizatorio alguno en
favor de cualesquiera de los licitadores o deldidatario distinto de la devolucidn, sin intere-
ses, de las garantias prestadas en virtud deBesdas, en su caso.

La suspension del expediente de contratacion, @esas no imputables a LA FUNDACION,
por un periodo superior a dos meses sera motivoiesule para declararlo desierto y convocar
una nueva licitacion, operando las consecuenciaesadas en el parrafo precedente.

Adicionalmente y en aplicacion de la doctrina fjaeh Sentencia de 19 de noviembre de 2.013
dictada por el Juzgado de lo Contencioso-Admirtismanimero 2 de Las Palmas, confirmada
en Sentencia de 7 de noviembre de 2.014 dictadta@eccion Primera de la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo del Tribunal Superior destitia de Canarias, en proteccion del patri-
monio fundacional la impugnacién por cualquier enfersona fisica o juridica, mediante cual-
quier recurso o reclamacion, de las presentes Basdss actos dictados en su aplicacion por la
mesa o por el 6rgano de contratacion, incluso @eljladicacion, podra comportar la suspension
automatica de la licitacién, de asi decidirlo gJaito de contratacidn, hasta que recaiga resolu-
cion administrativa firme —en la hipétesis de recuespecial— y, en caso de impugnacion
judicial, resolucion jurisdiccional firme; sin quazca derecho indemnizatorio alguno en favor
de ninguno de los licitadores ni del eventual adptdrio por razén de esta circunstancia.

23. JURISDICCION.-

Cualesquiera cuestiones litigiosas que afectenpaelparacion y adjudicacién seran dirimidas
por los tribunales del orden jurisdiccional contese-administrativo de Las Palmas de Gran
Canaria; las relativas a la ejecucion, interprétad resolucién del contrato, después de adjudi-
cado, seran dirimidas por los tribunales ordinadelsorden jurisdiccional civil de Las Palmas

de Gran Canaria, con renuncia expresa al fuerpgdiera corresponder a las partes.

Adicionalmente, se entenderd que con la presemtat@dsu proposicion cada licitador acepta
libre y expresamente esta clausula a los efectioartieulo 55 de la Ley 1/2.000 de Enjuicia-
miento Civil y, ademas, que conoce y acepta lasesiges circunstancias:

a.) Que segun ensefia el art. 21 del TRLCSP:

«1. El orden jurisdiccional contencioso-adminisi@isera el competente para resolver
las cuestiones litigiosas relativas a la preparg@djudicacion, efectos, cumplimiento y
extincion de los contratos administrativos. Igualteecorrespondera a este orden juris-
diccional el conocimiento de las cuestiones qususeiten en relacién con la prepara-
cion y adjudicacion de los contratos privados deAdministraciones Puablicas y de los
contratos sujetos a regulacion armonizada, inctuids contratos subvencionados a que
se refiere el articulo 17 asi como de los contrdéoservicios de las categorias 17 a 27
del Anexo Il cuyo valor estimado sea igual o sugrea 207.000 euros que pretendan
concertar entes, organismos o entidades que, isidsginistraciones Publicas, tengan
la condicion de poderes adjudicadores. También cgmode los recursos interpuestos
contra las resoluciones que se dicten por los égéa resolucion de recursos previstos
en el articulo 41 de esta Ley.

2. El orden jurisdiccional civil sera el competepgra resolver las controversias que
surjan entre las partes en relacién con los efectomplimiento y extincion de los con-
tratos privados. Este orden jurisdiccional seréligente competente para conocer de
cuantas cuestiones litigiosas afecten a la prejggracadjudicacion de los contratos
privados que se celebren por los entes y entideatastidos a esta Ley que no tengan el
caracter de Administracién Publica, siempre quesesbntratos no estén sujetos a una
regulacion armonizada.

3. El conocimiento de las cuestiones litigiosas spisusciten por aplicacion de los pre-
ceptos contenidos en la seccion 4.2 del CapituellTitulo Il del Libro IV de esta Ley
sera competencia del orden jurisdiccional civilyegara las actuaciones en ejercicio
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de las obligaciones y potestades administrativas gon arreglo a lo dispuesto en di-
chos preceptos, se atribuyen a la Administracigricedente, y en las que serd compe-
tente el orden jurisdiccional contencioso-admiatsto.»

b.) Que el presente contrato es de caracter griyaw esta sujeto a regulaciéon armoni-
zada.

c.) Y que, segun la clausula primera de la egeritle constitucion de LA FUNDA-
CION de 21 de noviembre de 1.996 autorizada pbiokario dofia Maria del Pilar del Rey Fer-
nandez al numero 1.259 de su protocolo, tiene aradvado, es decir, que es una fundacion
privada de iniciativa publica. De lo que se siguer, una parte, que LA FUNDACION no es
Administracion local ni una entidad de derecho ab(entidad publica empresarial local ni
organismo auténomo) vinculada o dependiente deAdnainistracion local; y por otra, que se
rige por el derecho privado en todas sus manifiestes.

24. PENALIDADES.-

24.1 Delimitacién generat Se establecex art. 1.152 del Cédigo Civil un sistema de impo-
sicion de penalidades convencionales, que no ftite la naturaleza de sanciones administra-
tivas, por razon de los incumplimientos o cumplimds defectuosos que luego se diran.

24.2 Procedimiento Para la imposicion de las penalidades conveatégsrreguladas en las
presentes Bases se observara el siguiente proeadimi

— Por parte del 6rgano de contratacion se recalmaidfarme técnico expresivo de los
eventuales incumplimientos o cumplimientos defesdgodel contratista, que le sera notificado
junto a la resolucion de iniciacion.

— A continuacion se conferira al contratista un itarde audiencia al objeto de que, en
un plazo de quince dias naturales contados desugtifecacion del resefiado informe técnico,
alegue y aporte las pruebas en su descargo qoeedsi su interés.

— Expirado tal plazo y/o a la vista de las alegaesoformalizadas, en su caso, por el
contratista el 6rgano de contratacion resolveignfmsicion o no de la penalidad convencional
de que se trate. En caso de imposicion su imperteesaerd automaticamente bien de la factu-
racion pendiente de cobro por el contratista beetadyarantia definitiva, sin perjuicio del dere-
cho de aquél de promover la correspondiente reci@man la jurisdiccion correspondiente.

24.3 Incumplimientos o cumplimientos defectuosBgran objeto de penalidades convencio-
nales las siguientes conductas, que a su veziBearaen leves, graves y muy graves, a saber:

a.) Leves

= Todas aquellas conductas no calificadas como namegro graves y que supongan
incumplimiento o cumplimiento defectuoso de lasdiciones estipuladas en las
presentes Bases y en la oferta del adjudicatario.

b.) Graves

» La situacién de notorio descuido en la ejecuciotadeareas de mantenimiento, asi
como deficiencias en su prestacion, siempre queselmediado requerimiento del
responsable del contrato para la subsanacion Hagdeficiencias y que no consti-
tuyan la gravedad de lo expresado en el grupoesitgi{muy graves).

e El incumplimiento por el contratista de las normasienanzas, reglamentos y de-
mas disposiciones sectoriales reguladoras de tokiss, salvo que se hubiere cla-
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sificado como muy grave en las presentes Basesonaquier otra normativa de
general aplicacion

Las irregularidades en la emision de facturasyeraso.

La obstruccion por el contratista de la labor inspe de los responsables del Or-
gano de contratacion, salvo que tuviese el caréetenuy grave por tratarse de ac-
tos reiterados.

La reiteracion en la comisién de conductas califisacomo leves

No reponer todo a lo que queda obligado por lag8@&® la oferta del contratista.
No entregar con la periodicidad descrita en lasees Bases los documentos exi-
gidos para proceder a la fiscalizacién e inspecd@los servicios.

Falta de cumplimiento de frecuencia de manteniroidetequipos e instalaciones.
Defectos en la conduccion de las instalacionesegiarcusiones en la imagen de la
FUNDACION ante el publico o terceros.

Incumplimiento de plazos en trabajos a demandampuénpliquen retrasos en
eventos previstos ni dafien la imagen de la FUNDAC#Dte el pablico o terceros.
Falta reiterada de cumplimiento en la frecuenciendatenimiento de equipos e ins-
talaciones.

La sustitucion del servicio a cualquier trabajagl@ih haberlo comunicado al res-
ponsable del contrato o sin motivacion aceptadagkar responsable.

Falta de uniforme reglamentario en el personagstddo indecoroso del mismo, o
llevar distintivos ajenos al disefio estableciddertado.

Equipos o materiales en mal estado de conservacidancionamiento en un perio-
do superior a dos dias.

Muy graves

No adscribir de manera efectiva la dotacion oferi@ath prestacion del servicio.
Ceder, subarrendar o traspasar la totalidad o gartes servicios objeto del contra-
to, bajo cualquier modalidad o titulo, sin el conseiento expreso del 6rgano de
contratacion, salvo lo contenido en las presentse&

Vulneracion por el contratista de la normativa eateria laboral y/ de seguridad y
salud y/o prevencién de riesgos laborales de atdigaimplimiento, siempre que
revista caracter esencial.

Inobservancia por parte del contratista de losgdate trabajo ofertados, del plan
de mantenimiento de la dotacién ofertada y la spatiibilidad de las herramientas
de gestion ofertadas, por plazo superior a 48 hoaso inferior segin plan de eje-
cucion de los servicios ofertado, sean ejecutadaesip por medio de otras perso-
nas.

La interrupcion o suspension en la prestacion eeligo, salvo cuando concurran
circunstancias fortuitas o de fuerza mayor, debafdm acreditadas. En este su-
puesto se entendera circunstancia fortuita, adelméss supuestos de fuerza mayor
contemplados en el articulo 214 del TRLCSP, lasiaveale la dotacion ofertada
que impidan la gestidn total o parcial de cualquike las prestaciones del servicio,
considerando que superado el plazo maximo de 7&stsin dar continuidad a la
prestacion del servicio, sea total o parcial, sesicterard igualmente un incumpli-
miento muy grave.

La situacién de notorio descuido en la conservagigrantenimiento de la dotacion
de maquinaria y demas elementos adscritos y ofestada prestacion del servicio,
siempre que hubiese mediado requerimiento por paiteesponsable del contrato
para la subsanacién de dichas deficiencias.

El incumplimiento reiterado de las 6rdenes o irtgtianes del 6rgano de contrata-
cion que revistan caracter esencial para la adecpesbtacion de los servicios y
que no figuren especificamente tipificadas en tasgntes Bases.
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» El falseamiento o falta de informacion que debgercionar el contratista de con-
formidad con lo establecido en estas Bases.

« Inobservancia de norma, disposiciones o resolusiadeninistrativas, emanadas de
las autoridades y organismos competentes en laiengtee afecten a la vigilancia y
control de la seguridad, la sanidad y salubridathgénstalaciones de los servicios
objeto de contrato.

» La reiteracion de la comision de faltas graves.

» Reiteracidn de quejas tanto en los servicios intede la institucion como a través
de las hojas de reclamacion, en atencion a laalena y gravedad de la queja a jui-
cio del responsable del contrato.

e Los incumplimientos en que incurra el contratistaipcumplimiento de los plazos
contractuales se sancionaran de conformidad cdispoesto en el TRLCSP.

» Incumplimiento de lo descrito en la documentaciasebde licitacion y la ofertada.

* La no contratacion de las polizas de seguros cquiéetas en las presentes Bases u
otras que sean solicitadas por el 6rgano de canidet

« No ingresar en la tesoreria de la institucion lastgs de anuncio de licitacién, den-
tro de los plazos fijados en las presentes Bases.

* No adscribir a la ejecucion del contrato los mediaseriales y personales a los que
se comprometio y cuya efectiva adscripcion se denaiobligacion esencial a los
efectos previstos tanto en este pliego como ertielk 206.g) del TRLCSP.

* No aportar la informacion y documentacién impuestdas presentes Bases.

« No mantener al dia las tareas de gestidén y admaniéh impuestas en las presentes
Bases.

e Adscribir al servicio personal sin la formacion euteda.

« Defectos en la conduccion de las instalacionespgo¢oquen retrasos en eventos
previstos o dafios a la imagen de la FUNDACION ahfiblico o terceros.

* Incumplimiento de plazos en trabajos a demandampkquen retrasos en eventos
previstos o dafien la imagen de la FUNDACION anatiélico o terceros.

* Falta de cumplimiento en la frecuencia de mantesmitoi de equipos e instalaciones
que pertenezcan a instalaciones de protecciénatooéndios.

e Cualquier otra calificada como muy grave en estseB.

« Cometer dos o mas faltas graves.

Para la calificacion de un incumplimiento, se té&nden cuenta las circunstancias concurrentes
en cada caso, tales como la intencionalidad, resgtig y el mayor o menor perjuicio que se
ocasione a los servicios prestados.

24.4 Importe de las penalizaciones convencionalkea acreditacion de las enunciadas con-
ductas segun el citado procedimiento llevara apdaeja obligacién de indemnizar a la institu-
cion de que se trate con los siguientes importes, @ admiten baremacién, moderacién ni
ponderacion al alza ni a la baja habida cuentaagualeza convencional civil:

Incumplimientos o cumplimiento| Apercibimiento o indemnizacién de hasta el 0,5% |del
defectuosos leves valor estimado del contrato

Incumplimientos o cumplimiento| Indemnizacién por una cuantia comprendida entre el
defectuosos graves 0,5% y el 1% del valor estimado del contrato
Incumplimientos o cumplimiento| Indemnizacién por una cuantia comprendida entfié/e
defectuosos muy graves y el 1,5% del valor estimado del contrato

En caso de concurrencia de dos o mas incumplingemttumplimientos defectuosos la penali-
zacion total sera la suma de las cantidades ansi@dadada uno de ellos individualmente consi-
derados, si bien su imposicion conjunta podra tanse en un Unico procedimiento.
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No podra ser oponible por el contratista el heah@ue los incumplimientos o cumplimientos
defectuosos detectados hubiesen sido provocadasgior subcontratista o persona por €l de-
signado, toda vez que el contratista asume integriarel control y la responsabilidad de la
ejecucion de los servicios convenidos.

La aplicacion de estas penalidades por razon demiplimientos parciales no impedira la insti-
tucion resolver el contrato por las causas y endorinos previstos en este contrato, ni exigir
las eventuales indemnizaciones que nazcan porstuedga otros comportamientos distintos de
los enumerados en esta clausula.

8.2 CONDICIONES TECNICAS.-
25. ESPECIFICACIONES TECNICAS.-

En lo atinente al servicio que se contrata, eldidatario debera cumplir las siguientes especifi-
caciones técnicas:

i. DESCRIPCION GENERAL .- El objeto de este ordinal es definir las cardstieas
técnicas necesarias para la contratacién del sgrdé& mantenimiento preventivo, predictivo,
correctivo y técnico legal, asi como las laborega®duccidn y vigilancia en los inmuebles y
dependencias adscritos a la institucion, a sabérearo Pérez Galdds, el Auditorio Alfredo
Kraus y el Palacio de Congresos de Canarias, ¢llG@a®e La Luz, asi como sus espacios exte-
riores, todos ellos considerados como un Unicaaeld trabajo y segun las condiciones y espe-
cificaciones técnicas que se contienen en las pies8ases.

Dichas especificaciones tienen la consideraciéregeerimientos minimos y no excluyen cual-
quier otra actuacion necesaria para el cumplimidatims fines del servicio.

« MANTENIMIENTO PREVENTIVO

Se consideran bajo esta denominacién las operacmogramadas y periddicas como verifica-

ciones, inspecciones, ajustes, limpiezas, engrasssifucion de piezas o componentes de la
instalacion con la finalidad de lograr una conseidrmaadecuada, conseguir el mejor rendimien-
to energético, alcanzar las maximas prestacioség,omo el mayor grado de seguridad en su
manejo. El mantenimiento preventivo se llevarataan todas las maquinas, equipos e instala-
ciones incluidas en el Anexo VII de este pliego.

El contratista confeccionara las fichas donde segeran los equipos e instalaciones, sobre las
que se realizard el mantenimiento preventivo, pesaciones de mantenimiento para cada equi-
po o instalacién y la frecuencia de las mismasstiimyendo éstas, el PLAN DE MANTENI-
MIENTO PREVENTIVO. Dicho Plan estard sometido aalarobacion del Departamento de
Mantenimiento de la institucion y se ejecutara metdi un conjunto de érdenes de trabajo emi-
tidas con la frecuencia establecida que asegufiedbkdad especificada en el apartado iii de
estas Bases.

Las ordenes de trabajo incluiran los siguientestagas, para ser cumplimentado por el opera-
rio designado:

» Cddigo del equipo o instalacion.

» Ubicacion.

* Operacién de mantenimiento.

* Repuestos utilizados.

* Frecuencia.

» Tiempo previsto para la realizacion de los trabajos
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» Fechareal de realizacion.

* Nombre del operario.

* Tiempo empleado.

» Visto bueno por parte del supervisor.

» Estado general y anomalias observadas.
» Visto bueno del Contratante.

El contratista dispondra, dentro del recinto den&ditucion, de un programa informatico (Pro-
grama de Gestion de Mantenimiento), en cada redii® le permita llevar la gestién del man-
tenimiento, facilitando las érdenes de trabajoespondientes, tanto del mantenimiento preven-
tivo, como correctivo, operarios destinados alisarytiempo empleado en cada trabajo, etc.

Dicho programa informético y toda la informaciomegeada, estara a total disposicién del De-
partamento de Mantenimiento de la institucion parastudio, contrastacién y seguimiento.

Asimismo, sera responsabilidad de la empresa d¢mtérda modificacion, disefio y presentacion
ante el Departamento de Mantenimiento de la irtsfitude cuantas variaciones se estimen
oportunas realizar en la programacion de dichersiat sin coste adicional para LA FUNDA-

CION.

La aplicacion informética anteriormente citada, dgu@ como propiedad de la institucion al
finalizar el contrato, incluyendo la documentacjéel conocimiento operativo que posibilite las
futuras modificaciones y personalizaciones de lsmmaj sin coste adicional para LA FUNDA-
CION.

El PLAN DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO presentado p@l contratista cumplira, co-
mo minimo, todas las especificaciones y normagauiis en los Reglamentos y Normas vigen-
tes que regulan las instalaciones motivo del caacyrtambién las que pudiera producirse du-
rante el periodo de vigencia del contrato.

Asimismo, el contratista estara obligado a lleva Libros de Mantenimiento Oficiales que
exige en la actualidad la Administracion correspemig para determinados tipos de instalacio-
nes, asi como los que pudiese exigir durante @gmede vigencia del contrato.

En caso de detectarse averias en las inspeccimnemgivas, el contratista pondrd en marcha el
procedimiento correctivo.

*  MANTENIMIENTO PREDICTIVO Y CORRECTIVO

El mantenimiento predictivo interviene principalrteeta partir de las observaciones derivadas
de la conduccion y vigilancia de las instalaciorsésndo la frecuencia y la naturaleza de las
observaciones, los parametros y criterios implargaubr la institucion.

El mantenimiento correctivo comprende la operaciéopnjunto de operaciones, necesaria para
conseguir la reparacion de la averia o incidenggappeda surgir en los equipos e instalaciones,
cumpliéndose que el equipo e instalacion quedéeyaarrectamente funcionando con todas sus
prestaciones y rendimientos en el menor plazoetepd posible.

Sobre los elementos de obra civil se realizaréectivo programado asociado a pequefias repa-
raciones propias de mantenimiento.

Todas las intervenciones de mantenimiento cor@cpixedaran registradas en un parte diario de
trabajo y mediante mecanizado en aplicacion inftoaa
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Adicionalmente, cuando las acciones correctivagaerncomo origen avisos emitidos por la
organizacién de la institucion se notificara laafinacion de la reparacion al emisor del aviso,
que acusard recibo de la notificacion.

Las reparaciones que impliquen paradas de los egaipnstalaciones e inclusive el riesgo de
parada en otras instalaciones, deberan ser previaraatorizadas por el Departamento de Man-
tenimiento de la institucion y realizadas en losahios que éste fije.

Las averias o disfunciones que se produzcan dnidagss a conservar seran calificadas por los
representantes de la institucién en orden a langigale su resolucibn como “urgentes u “ordi-
narias” y, en funcion de la gravedad de dicha disfin, como “criticas” o “generales”. Las
eventuales discrepancias en el criterio de catifficaseran resueltas por la institucién después
de oir al contratista.

Seran calificadas como “actuaciones urgentes” &piellya eficacia dependa fundamentalmen-
te de la inmediatez de su ejecucion. Las restactesciones seran calificadas como ordinarias.

Seran calificadas como “averias o disfuncionegast aquellas en las que se den una o0 mas de
las siguientes circunstancias:

* Comprometer directa o indirectamente la seguridepelsonas.
+ Comprometer directa o indirectamente la continuidiaths actividades programadas.

» Comprometer severamente la continuidad o la vigarable de elementos fundamen-
tales del edificio, instalaciones o elementos deipegniento de valor elevado o fun-
cion indispensable.

» Todas las calificadas como criticas en las regltac@nes aplicables a los bienes a
conservar y a las actividades que se desarrollah exfificio.

Las eventuales discrepancias en el criterio déiczdion seran resueltas por la institucion des-
pués de oir al contratista.

Detectada una averia o disfuncion, el contratistagulera a su correccion en los plazos tipicos
de respuesta y de resolucion que se indican anc@aaibn contados a partir del momento de su
notificacion:

» Para las “actuaciones urgentes” comienzo ante$ aairdutos y resolucion antes de 60
minutos. La primera respuesta ante un probleméazalo de urgente deber& ser inme-
diata por el personal de presencia fisica y de méeouna hora para el de presencia
localizada.

» Para las “actuaciones ordinarias” comienzo o prsfaueel plazo de inicio antes de 60
minutos y resolucién en las 24 horas.

Cuando el plazo necesario para dar solucion defindl problema sea superior al admisible
para la institucion por razones de seguridad codérauidad de la actividad, el contratista debe-
ra buscar soluciones paliativas o provisionalesjdeucion inmediata, o realizar las que le pro-
ponga la institucién, procediendo posteriormerggeautar la solucion definitiva en un plazo no
superior a 1 mes. Las eventuales diferencias tkrioren el establecimiento de los plazos razo-
nables o de soluciones provisionales seran resymitala institucion después de oir al contratis-
ta.
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En las situaciones de dificultad de dimension imigible, sera responsabilidad del contratista
conseguir los recursos razonablemente necesariasagtuar con eficacia, en funcion de la
urgencia e importancia del problema para la irgtiu

En todo caso, ante situaciones criticas la actnatgolos responsables y personal del manteni-
miento de la empresa adjudicataria tiene que setdiata.

Ademas de lo expuesto, y con cardcter particugignsconsideradas como averias urgentes las
que afecten a:

- Tuberias generales de agua.

- Suministro eléctrico.

- Inundaciones.

- Las relacionadas con las instalaciones de proteccidtra incendio y seguridad.

- Desprendimientos de elementos de fachada u ote#tpliquen riego para las perso-
nas o bienes y, en general, aquellos desperfestelementos constructivos que exijan
la inmediata correccion a fin de evitar males magor

- Todas aquellas averias en equipos o instalaciamesngpidan el normal desarrollo de
la actividad del edificio o entrafien riesgos peates0 materiales.

Cuando por la indole de la averia, su reparacigigoe un plazo mayor, el contratista comu-
nicara éste al Departamento de Mantenimiento dest#ucion para tomar las decisiones que
proceda.

Para la correcta prestacion del servicio el casteatlispondra de personal localizable las 24
horas, los 365 dias del afio.

En el caso de producirse averias por un mal mantenio preventivo el contratista estara obli-
gado, sin coste alguno para la institucién de niBnobra ni de materiales, a la reparacién de la
misma.

e  MANTENIMIENTO TECNICO-LEGAL

El contratista sera responsable de la ejecuciomedatenimiento o revisiones técnico-legal que
no requieran ser realizadas por O.C.A. o ENICRESad instalaciones que lo requieran segun
la legislacion vigente y reglamentos industrials:. lo tanto, debera estar en poder de las auto-
rizaciones, homologaciones y permisos administratiy técnicos que le faculten para tal mi-
sion.

Durante la vigencia del contrato el contratistamsbbligado a mantener en vigor las autoriza-
ciones, homologaciones y permisos administratiyosbtener los necesarios en el caso que
promulguen nuevas normativas o legislaciones.

El contratista estara obligado a informar en platiempo de cualquier cambio que se produzca
en la legislacion aplicable, asi como a informaniga y econdmicamente de las modificaciones
necesarias a realizar para adaptar la instalad&dma@eva normativa.

Si durante el periodo de vigencia del contrato reglyjera un cambio de legislacion aplicable

gue obligara a la modificacion total o parcial tiuaa de las instalaciones existentes, el contra-
tista vendra obligado a proponer por escrito aditucion las modificaciones necesarias para
adecuar las instalaciones a lo ordenado en lasi@po legal dentro de los plazos previstos en
la misma.
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Los gastos que ocasiones las modificaciones corerdodo caso a cargo de la institucion. Si
las modificaciones no son de instalaciones, sireosgurefieren a tareas y operativa del mante-
nimiento, el contratista se veria obligado a suglimiento a su cargo.

En caso de que el contratista no hubiera realieati propuesta dentro de los plazos previstos
por la disposicion legal y, como consecuencia lie k&l institucion fuera objeto de una sancién
administrativa por la autoridad competente, el irngale la misma le seria descontado de la
facturacion al contratista.

El contratista elaborara el PLAN DE MANTENIMIENTOECNICO — LEGAL que estara
sometido a la aprobacion del Departamento de Mantento de la institucion y se ejecutara
mediante un conjunto de ordenes de trabajo emitidada frecuencia establecida que asegure
la finalidad especificada en esta clausula.

El registro de las operaciones de mantenimientidéc- legal de cada instalacion, en el que se
reflejaran los resultados de las tareas realizagabara por duplicado y se entregara una copia
al Departamento de Mantenimiento de la institucion.

* GENERALIDADES

Las actividades contempladas por el programa deemianiento preventivo, correctivo y técni-
co-legal seran calificadas en el momento de subapion en “esenciales”, “indispensables” y
“bésicas”, en funcion de su importancia y necesidad

Seréan consideradas “actividades esenciales” aguddlauya omision pueda derivarse la gene-
racion o la no deteccion a tiempo de averias asdtic

Seran consideradas “actividades indispensables”:

e Las intervenciones programadas sobre los bienemservar con destino a la
recuperacion de desajustes técnicamente espedablscionamiento ordina-
rio, las sustituciones de los elementos de reposioeriddica y la aplicacién de
lubricantes o actividades de naturaleza analogaounéicionan su vida Util es-
perable.

e Las inspecciones oculares generales de contenaocptizado, y revisiones
legales.

« La emision de informes perioddicos o extraordinaraferentes a la actividad y
resultados del mantenimiento y que figuren endgesiatica programada de in-
formacion o hayan sido solicitados por la instibnci

e La entrega de los registros de mantenimiento aldiggoor ley en tiempo y
forma.

Seran consideradas “actividades bésicas” las testattividades del programa de manteni-
miento.

El contratista dara riguroso cumplimiento a laizeaion de la totalidad de las tareas programa-
das, estableciéndose respecto del cumplimientprdgiama en el tiempo las siguientes tole-
rancias:

* Para las actividades de frecuencia diaria no exitlerancia.
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* Para las actividades de frecuencia semanal selexstdh tolerancia de distan-
ciarlas hasta 10 dias de su ejecucion anterigpesijuicio del niUmero de veces
a ejecutarla en el mes.

* Para las actividades de frecuencia mensual selestda tolerancia de distan-
ciarlas hasta 45 dias de su ejecucion anterigpesijuicio del niUmero de veces
a ejecutarla en el afio.

Para las actividades de frecuencia anual se estalaléolerancia de distanciarlas hasta 400 dias
de su ejecucion anterior sin perjuicio de su ejécudentro de cada periodo de vigencia anual
del contrato.

i AMBITO DE APLICACION .- El servicio afectara a cualquier bien e insidlace
los recintos anteriormente citados.

Los bienes e instalaciones afectos al servicio datemimiento son los relacionados en el
Anexo VIl de las presentes Bases; indicandose para caddeueltos los principales compo-
nentes a titulo enunciativo pero no limitativo, gué edificios resulta de aplicacion.

Adicionalmente, se relacionan émexo VIl el de estas Bases aquellas instalaciones que si
estan expresamente excluidas del servicio licitédi®. no obstante, en caso de urgencia, la
institucion podréa requerir al personal de la eng@Esitratista la realizacién de la primera inter-
vencion con el fin de evitar o atenuar el riesge g& pueda presentar para personas o0 equipa-
mientos.

iii. ALCANCE Y FINALIDAD DEL SERVICIO .-
iii.l  Alcance.-El servicio incluye:

» Estudio de las instalaciones a efectos de obtef@macion completa de las mismas y
de sus condiciones de funcionamiento, como puntpagitda para poder alcanzar un
completo conocimiento de las mismas y realizar@recto mantenimiento; transcurri-
do el plazo de un mes desde el inicio del consatgresentar informe detallado se en-
tendera que no existen defectos en obras e instadsc

« Mantener actualizado el descriptivo técnico debieses a conservar.
« Mantener actualizado/realizar el inventario debi@nes a conservar.

» Elaboracion e implantaciéon de los Planes de Mamtienito de cada uno de los bienes a
conservar.

e Gestionar el Servicio mediante la aplicacion infatice; siendo responsabilidad del
Contratista la formacion de su personal para tealzajn dicha aplicacion.

« Mecanizacion de la totalidad de avisos/incidendiasa institucién en la aplicacion in-
formatica, o en su defecto y con caracter excepti@m otros medios que garanticen el
registro y distribucion del aviso al responsable.

» Conduccion y vigilancia de las instalaciones ewisier.
« Realizacion de todas las labores de mantenimigettiqlivo, preventivo, correctivo, de

los bienes a conservar. También deberan cursaerapd y forma aviso de las posibles
actuaciones técnico legales que requieran laslacgiaes, acompafnada de oferta eco-
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némica de la misma. Siendo potestad de la inshituls contratacion externa o no de
dichos servicios.

* Realizar las lecturas y controles que se le denmadddos equipos de energia eléctrica,
agua, combustibles, etc.

* Servicio de atencion 24 horas.

e La provision de los materiales fungibles, producossumibles y repuestos necesarios
para garantizar el correcto funcionamiento derlatalaciones.

e Servicio de asistencia, en su caso, a los actgsgrmados.

e Cobertura para los servicios internos requeridadgactividad de la institucién, tales
como movimiento de mobiliario o cualquier necesidada operativa del acto progra-
mado.

Los servicios también comprenderan otros trabajgdiares (polivalente) a realizar por el per-
sonal de la empresa contratista, tales como resodeeintura, sustitucion de cerraduras, pe-
gueias reparaciones de mobiliario (sillas, butacasertas), pequenas reparaciones en para-
mentos verticales y pavimentos.

LA FUNDACION, si las necesidades derivadas del fomamiento de las instalaciones objeto
de esta licitacion lo requieren, podra ordenar enf@resa contratista la disminuciéon o aumento
del horario orientativo contemplado en estas Baseasun preaviso de 24 horas de antelacion,
siendo de aplicacion, en caso de aumento, losgsrecitarios ofertados en funcion del horario
y del servicio (limpieza, especializados) de queae. Asimismo, podra ordenar la ampliacion
del servicio a otros edificios o instalaciones &tiss formalmente a la institucion.

La disminucion de servicios 0 espacios previstoslard derecho a ningun tipo de indemniza-
cion a la empresa contratista.

ii.2  Finalidad del servicio.- El servicio objeto de contratacion tiene comolfde
principal mantener en éptimas condiciones las lasianes objeto de licitacion.

Con la contratacion de este servicio se dara camgaito a la ORDEN 7955/2006, de 19 di-

ciembre, por la que se regula el mantenimiento ydpeccion periddica de las instalaciones
eléctricas en locales de publica concurrencia snatado publico (B.O.C.M. 18/01/07), y pos-

teriores modificaciones.

Se contrata un servicio de mantenimiento por iadtales autorizados de la categoria que co-
rresponda de acuerdo a la ITC-BT-03 del Reglamglgctrotécnico para Baja Tension.

Entre otras, las funciones del servicio de mantemita para la instalacion de baja tension seran
las que siguen:

- Mantener en buen estado de funcionamiento ladacstaes y de utilizarlas de acuerdo
con sus caracteristicas.

- Revisiones periodicas con periodicidad anual, pstalador autorizado, emitiendo el
correspondiente boletin, sin coste adicional pamadtitucion.

- Mantenimiento con periodicidad anual que incluyewvigiones oculares, pruebas y me-
diciones que garanticen el buen estado de funciemaonde todas las partes de la insta-
lacion.
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- Comunicar a la propiedad por escrito de la fechguencorresponde realizar la Inspec-
cion periddica de 5 afios por Organismo de Contubbézado.

V. CONDICIONES DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE MANTE NIMIEN-
TO.-

1.- Para la realizacién adecuada del trabajo destaiempresa adjudicataria deberd comprome-
terse a adscribir al proyecto los medios humarmasjtos y materiales suficientes para la reali-
zacion de los trabajos en tiempo y forma.

2.- La empresa adjudicataria elaborara, previamartacio de los servicios, un Plan de Segu-
ridad donde quedara determinado el indice de riesitente en la prestacion de los servicios a
desarrollar e instruira a su personal en relacias anedidas de seguridad a adoptar en el traba-
jo, proporcionara a sus empleados las adecuadadgzrele trabajo, las adecuadas protecciones
de seguridad y asumira todos los riesgos derivddda prestacion de los servicios aqui men-
cionados.

3.- Se garantizara que todo el personal implicamwzca sus funciones y los procedimientos
desarrollados en el plan de mantenimiento, y gapotie en todo momento de la informacion
y/o formacidén necesaria para llevar las tareasraandadas. No podra realizar el servicio el
personal que no haya recibido la informacion yfonficion necesaria y que no haya estado
previamente en la institucion, en fase de aprejgizhtiempo necesario para ello.

La adjudicataria se comprometera a realizar ummadoron continuada al personal para garanti-

zar un correcto desarrollo de las tareas asignadadioras de formacion no seran computadas
al servicio.

4.- Los horarios expresados en los turnos de wat@jmariana y tarde se consideraran efecti-
VoS, es decir, el personal se encontrara operativéu puesto de trabajo desde el comienzo has-
ta la finalizacion del mismo, sélo con la pausdamegntaria. No computandose dentro de éstos
el tiempo empleado en labores de aseo y cambiaddenientaria.

5.- La dedicacion del personal asignado a los ges/debera ser de forma exclusiva, debiendo
someterse previamente al inicio de los mismos @gso de seleccion que determine la FUN-
DACION. La adjudicataria procurard que el persateamantenimiento asignado a dicho servi-
cio constituya una plantilla estable, evitandoameédida de lo posible los cambios de personal.
Cualquier cambio en el personal destinado a laguiés de los servicios debera ser comunica-
do a LA FUNDACION previamente y por escrito.

6.- Segun las necesidades del servicio, se podnéargar el personal, facturando dichos trabajos
al precio unitario de que se trate ofertado enrepgsicion. El personal de nueva incorporacion

deberé& obligatoriamente, al menos durante dosdambkborales, estar en el puesto del perso-
nal a sustituir, sin coste adicional para la iostdn.

Los precios unitarios maximos por hora de operatiomantenimiento (IGIC excluido), son los

siguientes:
PRECIO/HORA NORMAL OPERARIO DE MANTENIMIENTO (€/ha) 15,00
PRECIO/HORA EXTRA OPERARIOS DE MANTENIMIENTO (€/hay 16,00
PRECIO/HORA NOCTURNA OPERARIOS DE MANTENIMIENTO (&ra) 17,00

7.- En situaciones criticas, urgentes o de dejadémo poner a disposicion de LA FUNDA-
CION los recursos (humanos y materiales) necesaia podra contratar de forma directa los
recursos que se precisen, previa informacion aldicfitario, cuyo gasto ira repercutido contra
la facturacion mensual del contratista.
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8.- LA FUNDACION podra recusar en cualquier momersnotes o durante la ejecucion del
contrato, a cuantos medios destinados por la adjtatia estime que no cumplen con los requi-
sitos establecidos.

9.- El adjudicatario se responsabiliza del corresctministro y abastecimiento de los productos,
materiales, Gtiles y maquinaria de mantenimiemajeanpo y forma, necesarios para el correc-
to desempeifio del servicio.

Los materiales deberan guardarse en el lugar qsteaefecto determine LA FUNDACION,
que debera encontrarse siempre en perfecto estantaen y limpieza.

10.- Estructura y organizacion de la empresa adjudicataa.- Documento que acompafara a
la memoria técnica (sobre B), de forma detalladaryla debida separacion, debera incluir los
siguientes contenidos minimos:

e Organigrama de la empresa y organizacion funcidelaservicio que se va a prestar en
cada recinto.

» Plan especifico para conseguir una plantilla estabh el personal adscrito al servicio
especificando a su vez los recursos humanos edinaoios que se podrian emplear en
el contrato para cubrir eventuales refuerzos. Geste suplencias o bajas del personal
adscrito al servicio, gestion de personal de refuyegestion de las horas de bolsa. Nor-
mas de conducta y vestimenta para el personalajaepvestar el servicio.

* Funciones del personal adscrito al contrato.

» Aplicacién informética a utilizar para la mecanifacde las 6rdenes de trabajo y partes
diarios de averias/incidencias y correctivos coibfgaton el sistema actual implantado
en la FUNDACION.

* Procedimiento de inventario de las instalacionesn&se registra, como se controla.

» Procedimiento de avisos de averias/incidencias.ocCmmegistra, como se controla.

» Procedimientos de control y verificacidn, en redacal cumplimiento del plan de man-
tenimiento, indicAndose las personas responsaéleditrol y la verificacion, como se
controla, cuando se controla, qué medidas cor@xtee aplican, en el caso de no con-
formidad y qué registros o fichas se cumplimengmrelacion a las tareas efectuadas,
los controles o vigilancias, las verificacionesag imedidas correctoras aplicadas. Se
tendra especial atencion en el procedimiento deaagpbn del Castillo.

* Modelo de informe mensual propuesto.

« Plan de Gestion de compras propuesto.

« Relacién de colaboradores, subcontratas y sunadistes de material en Canarias con
sus cartas de compromiso.

« Plan de Gestidén de Residuos propuesto para etigrtanto los propios de la adjudica-
taria como los generados por la FUNDACION, que ostenp a la adjudicataria segun
lo especificado en las presentes bases.

11.- El personal de mantenimiento debe revisabgEamente las zonas comunes para com-
probar que los elementos decorativos y el resteqdgoos y mobiliario se encuentran en buen
estado de conservacion y funcionamiento. Los supkramentos verticales y techos también
son considerados como equipamiento de zonas conaahédndose encontrar en buen estado
de conservacion y ser objeto de mantenimiento ptiae

12.- La adjudicataria en coordinacion con LA FUNDAGI establecera un plan de inspeccio-
nes en cada sala o espacio antes y después dedeaci#n de cualquier evento, anotando en el
libro de averias las anomalias o averias detectadas
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13.- La adjudicataria sera responsable de la adtranion y gestion del servicio contratado
ejerciendo la supervision del mismo por parte depersona de su organizacion, con titulacion
de ingeniero técnico o superior, para coordinatrilsajos y controlar y verificar las realizacio-
nes, a fin de asegurarse que el mantenimiento secaacion se estan llevando a cabo con las
exigencias de las presentes Bases y compromistacuales establecidos. Para la realizacion
de tales labores de administracion y gestion deficse contratado el contratista pondra los
medios necesarios, teniendo en cuenta que el deststa actividad se entendera incluido en el
conjunto de la valoracién econémica que el costiatferta.

14.- La adjudicataria se comprometerda, igualmemtmordinar sus labores de gestién y admi-
nistracion del mantenimiento, con las que realicBepartamento de Mantenimiento de LA
FUNDACION para la obtencion de un mejor trasvasenftemacion.

15.- La adjudicataria ejecutard y mantendré al dbeno minimo, las siguientes tareas de ges-
tion y administracion:

- Gestion de compras de los materiales de repuesiesarios para la realizacién
del mantenimiento correctivo. Debe existir un stegkciente de aquellos elementos
necesarios para asegurar el suministro eléctride ggua, asi como otras piezas de
repuestos de posible necesidad.

- Gestion del almacén de los suministros propios.

- Actualizacion de las fichas de equipos e instafes y su registro en la aplicacion
informatica.

- Confeccion de los planes anuales de mantenim{pnéoentivo, técnico-legal, etc.)
de la totalidad de las instalaciones a su cargipnok oficiales de Mantenimiento.

- Gestion administrativa de las 6rdenes de tratb@jmantenimiento preventivo.
- Gestion administrativa de los avisos de averieisiencias.

- Confeccion y gestion administrativa de los padiesios de trabajo de manteni-
miento correctivo y conductivo. Mecanizado en licagion informética.

- Confeccién de los informes establecidos en lasqntes Bases.

- Confeccién del Plan de Gestion de Residuos.

- Confeccion del Plan de Seguridad.

- Confeccién del Plan de mejora continua de ladadlidel servicio.

16.- La adjudicataria someterd a la consideracehAl FUNDACION, antes del inicio de sus
actividades, una propuesta detallada de establtionide mecanismos y metodologia para
regular las relaciones entre la adjudicataria yRWNDACION. Dicha propuesta incluira los
procedimientos de comunicacion, registro y cordmlas solicitudes de servicio y 6rdenes de
trabajo, solicitudes materiales, controles de efecg respuesta en la prestacion de los servicios,
etc., asi como la metodologia y sisteméatica a sggeli plan global de actividades de manteni-
miento.

17.- A partir del momento de la contratacion delis®, la adjudicataria realizard una meticu-
losa observacion de la configuracion de las insitates y del funcionamiento de las mismas,
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con la finalidad de familiarizarse y conocer eratletlas instalaciones objeto de mantenimiento
y las documentaciones técnicas referidas a ellacanzar un pleno conocimiento de sus mo-
dos de funcionamiento y conservacién y de las gcastes desarrolladas por ellas en el mo-
mento de su puesta en marcha.

El desarrollo de esta funcion incluira, para caddailacion objeto del contrato, al menos, las
siguientes tareas:

» Verificacién de todos los equipos, redes y eleognue componen las instalaciones,
con la toma y comprobacién, en campo, de sus digasficativos y funcionales y de
sus caracteristicas técnicas, manifestadas pdalstisantes a través de las correspon-
dientes documentaciones técnicas y de sus chagasatgeristicas.

» Contraste de los parametros detallados en losqmio® de pruebas de puesta en mar-
cha confeccionados por los Instaladores, y losdabtes de los elementos. Y ejecu-
cion de los programas de mantenimiento recomendados

» Comprobacion de la adecuacion de las instalacianes correspondientes proyectos,
asi como a los reglamentos que le sean aplicables.

« Comprobacién de todos los parametros funcionafgestaciones de las instalaciones
y de su composicion y configuracion fisica, a efeate permitir su correcto manteni-
miento incluyendo, al menos, los siguientes asgecto

o Consumos eléctricos de motores.

0 Presiones de aspiracion e impulsién de bombas.

o Caudales de aire de impulsion, retorno y aire @xtem climatizadores y
unidades terminales.

o Rendimiento térmico y frigorifico de las bateriasintercambio.
0 Revoluciones en motores y ventiladores.

0 Revision del trazado de conductos, tuberias y adbken los tramos donde
sean accesibles.

0 Localizacion y accesibilidad de los elementos ytpsie las instalaciones
en los que hayan de practicarse maniobras o cestda mantenimiento.

o0 Intensidades, tensiones y temperaturas de traleajosdelementos de trans-
formacion, mando, proteccion y maniobra y distribneléctrica.

o Comprobacién de parametros de funcionamiento deniades productoras
de agua fria.

o Comprobacion de parametros de funcionamiento didraa del grupo elec-
trogeno y sus elementos auxiliares, de control gateerno.

o Comprobacion de los modos y parametros de funcimmmdel sistema de
control que gestiona y gobierna las instalacionks ywistemas de seguridad
gue protegen al edificio.
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o Comprobacién de los parametros de ejecucién y dmacnhiento de las car-
pinterias, cerrajerias y acristalamiento y de tlaasion de la independencia
y amaestramiento de llaves.

o Comprobacién y registro de las pinturas, barnicesayeriales de acabado
utilizados en la construccion del edificio, a efsctle su posterior manteni-
miento.

18.- Durante los primeros diez dias de cada mesljladicataria dara cuenta a LA FUNDA-
CION, mediante un informe técnico de gestion qeeime la actividad desarrollada en el mes
anterior, que contendr4 como minimo:

- Cantidad de érdenes de trabajo realizadas y perdieron expresion de la fecha pre-
vista para su finalizacion.

- Cantidad de partes de incidencias generados, adiaredo los generados por la adjudi-
cataria como los generados por LA FUNDACION, copregién de la fecha prevista
para su finalizacion en aquellos trabajos pendéetdeejecucion.

- Listado de informes y propuestas presentadas ewe®lpor la adjudicataria, a solicitud
de LA FUNDCION o por su propia iniciativa, sefialargh su caso, cuales espera algu-
na respuesta de LA FUNDACION.

- Actividades de mantenimiento técnico legal realizaen el mes.

- Lectura de la totalidad de los contadores.

- Y cualquier otro dato que la adjudicataria y LA HQIANCION considere de interés que
se incluya, durante la prestacion del servicio.

19.- Asimismo la adjudicataria debera presentah &UNDACION, dentro del primer mes del
altimo cuatrimestre de vigencia del contrato, uiorime donde se recogera el estado actual de
las instalaciones objeto de licitacion, previsiopesecesidades con el edificio e instalaciones y
una memoria de sintesis de las informaciones miassugue incluird una resefia de los asuntos
ocurridos en el afio o previstos para el afio sigelien

La adjudicataria elaborara los informes que leceliLA FUNDACION respecto a cualquier
otro asunto relacionado con la actividad del saygus resultados o los recursos empleados en
su desarrollo.

20.- En el caso de subcontratacion, la adjudieafagilitara a LA FUNDACION copia de las
condiciones y prestaciones del subcontrato, asoam®rias posteriores modificaciones; debien-
do entregar copia de las ordenes de trabajo fagdz e informes emitidos por las empresas
subcontratadas en relacion a las revisiones pedaédicordadas o incidencias que se produjeran
en un plazo no superior a 24 horas, que quedamaniéa reflejadas en el informe mensual co-
rrespondiente.

V. RECURSOS HUMANOS.-

1.- La relacion de recursos humanos minimos ndossgaara la prestacion de los servicios ob-
jeto de retribucion alzada anual sera la expresada ordinal 4.2.a de estas Bases. Los recursos
humanos necesarios para los eventos o serviciosfulerzo seran los que se demanden por la
institucion, aplicando al efecto los precios umitaide que se trate.

2.- Segun las necesidades del servicio, se potn&ambiar operarios de mantenimiento de una
instalacion a otra.
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3.- Todas las personas que intervengan en la aegliz de los trabajos deberan estar capacita-
das para desarrollar los mismos, actuaran bajodanacion de la empresa adjudicataria y
deberan disponer de experiencia acreditada eabasds que vayan a participar.

4.- Queda totalmente prohibido que el personal a@etemimiento introduzcan y pongan en fun-
cionamiento, en las instalaciones y edificios deRWNDACION, aparatos u objetos persona-
les no relacionados con la prestacion del serviales como ordenadores portatiles, televisores,
Tablet, radios sin/con auriculares, SmartphoneaimAuriculares, etc., que dificulten, pertur-
ben, distraigan o impidan el normal desarrollos#gglicio contratado.

5.- La empresa contratista no podra sustituir edqreal que preste el servicio, excepto por causa
justificada y siempre con la autorizacion del resadle del contrato. Asimismo, LA FUNDA-
CION se reserva el derecho a no admitir al persquralpreste el servicio de mantenimiento sin
una capacitacion suficiente o un comportamientoriecto. Recibida por escrito la comunica-
cion en ese sentido, la empresa contratista debaliaar, en un plazo no superior a veinticuatro
horas, la sustitucion solicitada, sin que estauostancia implique gasto adicional alguno para
LA FUNDACION.

El contratista queda obligado a cubrir las aussmibéh personal habitual como consecuencia de
enfermedad, permisos o cualquier otra situacion pmdiera surgir; obligandose asimismo a
notificar al responsable del contrato el nombréadepersonas que van a ser sustituidas, periodo
de sustitucion y nombre del/la sustituto/a.

Asimismo, se obliga a comunicar todas las variasajue se produzcan en el personal que por
su cuenta destine a los servicios que se contratan.

6.- El contratista debera designar una persondequepresente en sus relaciones con LA FUN-
DACION, con quien se sustanciaran todos los tramitérdenes de caracter general y especifi-
co. A tal fin el responsable designado por la esgpebera estar localizable en cualquier mo-
mento a través de un teléfono movil determinadd afecto.

7.- El contratista dispondra de un Jefe de Servima titulacion de ingeniero técnico o supe-
rior, que se encargara de la revisién y controlladetrabajos efectuados y que mantendra
reuniones mensuales con el Departamento de Marironde la institucion, con el fin de
informar al mismo sobre los trabajos realizados,camo sobre la planificacion del manteni-
miento. Se podra en todo caso solicitar la presaieiesta persona siempre que lo estime nece-
sario sin coste adicional para la institucion. ir@ation y responsabilidad de la realizacion de
los servicios corresponde al contratista. Las fumes$ de su representante consistira en la orga-
nizacion y direccion técnica de los trabajos, mediateriales y personales y serd el represen-
tante del contratista frente a la institucion.

8.- El contratista dispondra de una persona, ¢ala¢ion administrativa, que se encargara del
registro de los documentos generados por los traledpctuados, asi como apoyo a la gestion
de compras. En caso de que el responsable deatmdie LA FUNDACION constate que no se
esta completando la ejecucion de los requerimieatdsriores en tiempo y forma, podra en
todo caso solicitar la presencia de esta persamatittlacidon administrativa, en los recintos de
la institucion con el fin de llevar a cabo est@b#jos administrativos, sin coste adicional para
LA FUNDACION.

9.- Las funciones principales del Jefe de Equipma minimo, seran las siguientes:

o Responsable técnico de la coordinacion y supérvide todos los trabajos que realice
todo el personal de mantenimiento.
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o Ejercer las labores diarias de interlocucion eomstitucion.

o La adaptacion de los turnos y dias de trabajade &l personal de mantenimiento,
atendiendo al programa de actos y espectaculosejoelebren en el Centro de Trabajo
y a cualesquiera indicaciones impartidas por latucson.

o Control y seguimiento de las actividades contrtad

o La entrega al Departamento de Mantenimiento deskitucion de los partes diarios
de trabajo e informes de los trabajos y tareasugjdas, del cumplimiento de los pro-
gramas de mantenimiento, de los resultados obteeidanos y otros y de cualquier in-
cidencia que sea importante destacar.

10.- El personal destinado para la realizaciéroddrabajos contara con acreditada experiencia
en este tipo de actividad, nunca inferior a dosafo

11.- El personal encargado de realizar los tralidgosmiantenimiento deberé poseer las autoriza-
ciones de Industria o de las autoridades compeateieesarias para el desarrollo de sus funcio-
nes, en las diferentes especialidades que lo mequie

12.- El personal al servicio del contratista quest® servicio en el Centro de Trabajo, debera
tener conocimientos suficientes para realizar weteciones de mantenimiento y conduccion a la
totalidad de los equipos e instalaciones indicates! Anexo VII de las presentes Bases, a titu-
lo enunciativo pero no limitativo.

13.- Todo el personal al servicio del contratisia greste servicio en el Centro de Trabajo de-
bera estar formado en trabajos en altura.

14.- Si a juicio de la instituciéon la ejecucion lde operaciones de mantenimiento fuese defi-
ciente o incorrecta, el personal del contratistaede repetir las operaciones de modo correcto.
Las horas de trabajo y/o materiales necesariasgliarao se contabilizaran dentro de jornadas
normales y correrdn a cargo de la empresa com#atis

15.- El plan de vacaciones estara sometido a zbapion del Departamento de Mantenimiento
de la institucion.

Vi. HERRAMIENTAS, UTILES, EQUIPOS Y MEDIOS AUXILIARES .-

Sera por cuenta del contratista la dotacion, aessopal, de las herramientas, equipos, Utiles y
medios auxiliares necesarios para el desarrollsudgunciones, con las garantias que el servi-
cio requiere.

Sera obligacion del contratista dotar a su persteabdos los elementos de proteccién necesa-
rios para la realizacion de los trabajos segurstabdecido por la Ordenanza General de Seguri-
dad e Higiene en el Trabajo que en el momento igeate.

El licitador en su oferta debera hacer constarllddtamente y con la debida separacion, en la
memoria técnica (sobre B), la relacién de mediosités y materiales que pondra a disposicion
del contrato, bien sea de forma permanente o coathas auxiliares de apoyo al contrato de

disponibilidad en funcién de las necesidades, elifeiando en este Ultimo caso cuales serian
facturables previa aceptacion del presupuesto esu llevarian aparejado coste alguno para
la institucion.
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En el Anexo X se relacionan la dotacion de magiangrmedios auxiliares minimos que el
adjudicatario pondra a disposicién del contratdaiima permanente en cada uno de los recin-
tos, que se aplicaran para el mantenimiento praxemntredictivo, correctivo y técnico legal,
todo ello a titulo enunciativo pero no limitativbe todos estos elementos sera responsable la
empresa, debiéndolos mantener en perfectas conegcte uso y suministro. En dicha relacion
se especificara la antigliedad de cada dotacion.

El licitador especificara en su oferta como seaaettte la falta de material o ante una averia de
la maquinaria adscrita de forma permanente al amnjrtiempo de respuesta.

El contratista asignaréa a cada persona designadadapaealizacion de labores de mantenimiento
y conduccién equipos transmisores necesarios,dlbalcon el fin de colaborar con los servicios
de seguridad de la institucién en las incidenciasgrgencias de cualquier tipo que se produz-
can, asi como para cualquier otra eventualidad.

El licitador, en su oferta, indicard el nUmero deipos transmisores portatiles de sistema digi-
tal y compatible con el resto de equipos de otepgidos que prestan servicio en el recinto de
LA FUNDACION y no interferiran con los sistemas piws de la FUNDACION. Estos equipos
tendran dos canales de frecuencia para comunicarsel resto de servicios de la FUNDA-
CION. El nimero de equipos transmisores portatifgsjmo, sera de diez. LA FUNDACION

se reserva la potestad de rechazar la utilizacdagdiellos equipos que considere no retne las
condiciones idoneas, estando el contratista oldigasu inmediata sustitucion sin coste adicio-
nal para aquélla.

La empresa adjudicataria habrd de garantizar ubartoma plena de comunicaciones entre el
personal de mantenimiento que estén prestandavitisey el departamento o base de control
de la propia empresa, que estara en funcionamiagat@4 horas del dia. Dichos sistemas de
transmision seran independientes y no interfefiodnsistemas de transmisién propios de LA
FUNDACION.

En los locales de que disponga en el recinto dest#ucion la empresa contratista mantendra
también los equipos informaticos precisos parasapta aplicacion informatica que se requie-
ra para cumplimentar las condiciones exigidas tasd®ases. Estos equipos correran a cargo de
la empresa contratista sin cargo adicional par&UNDACION.

Vii. PROVISION DE MATERIALES FUNGIBLES, PRODUCTOS CONSUM IBLES
Y REPUESTOS-

El suministro de materiales fungibles correra geatel contratista, entendiéndose por material
fungible todos aquellos materiales que se caraarenpor poseer una duracion de vida corta,
bien por ser de utilizacion comun y frecuente, @odb en cualquier caso con un reducido pre-
cio unitario.

A titulo de ejemplo son materiales fungibles logugintes: juntas de estanqueidad, pernos y
tornillos ordinarios (hasta 40 x 8 mm.), clavossililes de cartucho (hasta 20A), guarnicion
prensaestopas, etc.

El suministro de materiales consumibles correrargacdel contratista, a excepcion de los com-
bustibles, entendiéndose por producto consumildestaquellos productos que se utilizan en
los procesos de funcionamiento o mantenimientoadeiristalaciones y que se consumen de
forma continua.

Los productos consumibles son los que a continna@@&numeran de forma no exhaustiva:
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- Aceites y grasas para engrase.

- Productos de limpieza de piezas y elementos deagpa.
- Trapos para limpieza de piezas y equipos.

- Estopa, cinta teflon.

- Gases refrigerantes para elementos autbnomos naois.
- Y demés consumibles similares.

Cualquier operacién de mantenimiento que impligugyasto adicional (por suministro de ma-
teriales), requerira autorizacion previa por el &&pmento de Mantenimiento de la institucion.

El costo de los repuestos necesarios para ateasleetesidades del mantenimiento preventivo

o correctivo ira a cargo de la institucion, enténdose por repuesto todos aquellos elementos
no incluidos en los apartados anteriores y seff@a@n con un importe que resultara de aplicar a
los Precios Netos de dichos materiales (justifisgolar facturas de compra) un coeficiente que

debera figurar en su oferta econdmica.

De todos los materiales que aporte el contratistdebera aportar copia del correspondiente
albaran del proveedor. El albaran deberd estaradgddncluyendo descuentos o precios netos.

La gestiébn de compra de los materiales, mantensgioek minimo necesario y asegurar su al-
macenamiento y conservacion, sera responsabililacbdtratista, quien se sometera a los con-
troles que establezca el Departamento de Mantemiong la institucion.

LA FUNDACION tendra la potestad de asumir directatada compra de los materiales que
estime oportunos; siendo responsabilidad del cistiiesu custodia y control.

En caso de que el contratista se demore en lagantiee pedidos de gran importancia, la institu-
cion podra aplicar penalizaciones de no mediaffigestion alguna, que tendran la calificacion
de infraccién grave.

Los repuestos seran de reconocida calidad y dmdasas que los fabricantes de los equipos
recomienden para los mismos.

El contratista se responsabilizara de informarstifigar puntualmente a la institucion del mate-
rial gastado para su reposicion, asi como propmuedguier otro que estime necesario.

Se entregard mensualmente, con la certificaciorestado del inventario del almacén; inclu-
yendo al menos existencias, entradas y salidakreese

Sera responsabilidad de la empresa contratistigtécion de cuantos medios materiales y téc-
nicos sean necesarios para el correcto desarellgedvicio objeto de este contrato.

viil. SERVICIO DE ATENCION 24 HORAS .-

La empresa contratista debera organizar un serde@encion 24h (sdbados, domingos y festi-
vos incluidos) que asegure toda intervencion, en da averia o de disfuncion de cualquiera de
las instalaciones comprendidas en el Anexo Vlladepresentes Bases, debiendo personarse en
el edificio en el plazo méximo de una hora paraul@entes y de 24 horas para las que no lo
sean, desde el aviso efectuado por la institutd@o ello con la dotacién de medios adecuada y
suficiente para la resolucion de la averia o digfumamiento en el menor plazo posible.

Los avisos de dichas averias o disfunciones, asb@u reparacion, deberdn recogerse en un
parte diario de trabajo y registrarse en el liispdesto a tal fin, conforme a lo previsto en estas
Bases.
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iX. SERVICIO DE ASISTENCIA A LOS ACTOS PROGRAMADQOS .-

El contratista prestara asimismo un servicio det@scia a los actos programados que compren-
dera todas las actividades y operaciones relacéisneah el servicio de puesta en marcha, para-
da, supervisidn, control del correcto funcionanoeté las instalaciones, asi como el estableci-
miento mediante maniobras de ajuste, regulacidorieccion, para establecer su valor normal,

los pardmetros que se encuentran fuera de su estiablecido, velando siempre por la obten-

cion del maximo rendimiento energético. Para elmgimiento de esta labor, se hara uso de la
informacién facilitada por los distintos sistema&sailie disponen las instalaciones. No obstante,
el contratista disefiara unas rondas de conducagflancia, de frecuencia adaptada a las nece-
sidades.

La conduccion de actos, ademés, comprende laseklder apoyo al montaje y desmontaje du-
rante los mismos.

X. GESTION DE RESIDUQOS.-

La empresa contratista, elaborara previamentei@bide los servicios, un Plan de Gestion de
Residuos.

La gestion de los residuos generados por el catgaturante el desarrollo de su actividad es
responsabilidad suya, sin ningun coste adicioned pea institucion. A titulo de ejemplo son
residuos generados los siguientes: lamparas, floentes, escombros, chatarra, metales, ter-
mos, piezas de equipos,...

LA FUNDACION asignaréa al contratista una zona cgidakilite las tareas de almacenamiento
de los residuos, realizandose en las condicioreagtas por la legislacion vigente, asi como
esta cesién no implicaria en ningun caso asunamarte de la institucion de la posesion de
los residuos depositados en el lugar destinadidfia.ta

Cuando el contenedor o &rea de almacenamientocal@mivel de saturacién no autorizado
por la FUNDACION, el contratista procedera a laraeia de los residuos y a su traslado hasta
el punto de recogida de los servicios municipale® dos gestores autorizados existentes, sin
ningun coste adicional para la institucién. En dimgaso transcurrira mas de cuatro meses en-
tre una retirada y otra.

En el caso de que se genere un nuevo residuo odiéiquen las caracteristicas de alguno de
los existentes, de manera que sea necesaria u@ngéterente a la que se venia realizando, el
contratista iniciara los tramites para incluirlotte del Plan de Gestion de Residuos, sin ningun
coste adicional para la institucion.

En cualquier momento durante la prestacion deliceria institucion podra solicitar al contra-
tista los registros que acrediten estar llevand@a@ la gestidn de residuos con organismos
oficiales.

Los recipientes vacios que hayan contenido produxotaminantes, y que a su vez hayan sido
usados para la realizacion del servicio de mantienim, serdn retirados por el contratista a
vertederos controlados, sin ningun coste adicipagd la institucion.

Xi. OTRAS OBLIGACIONES DE CARACTER TEC,NICO DEL ADJUDICA TARIO
Y CARACTERISTICAS TECNICAS DE LA PRESTACION .-
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1.- Los trabajos descritos en las presentes Base=alzaran de acuerdo con el plan de trabajo
que presente el adjudicatario y bajo la direcci@upervisién del responsable que designe la
institucion.

2.- La empresa contratista debera contar con lddentes medios técnicos y humanos necesa-
rios para cubrir las necesidades del servicio olgeteste contrato asi como las ausencias que
pudieran surgir en momentos puntuales, incapadiglagoral, vacaciones, permisos y absen-
tismo, enfermedad, sanciones, etc.; de manera &ueapentemente estén prestando sus servi-
cios el numero de personas descrito por turno artworSe dispondran de 24h para suplir las
ausencias no programadas o imprevistas. A partitict® plazo, se contabilizaran las horas de
servicio no prestados y se procederan, a criteribAIFUNDACION, a descontar de la factura-
cion mensual valoradas segun el precio hora oferadcada modalidad (normal, extra, noctur-
na, etc.) o a establecer una bolsa de horas pencias a fin de recuperarlas segun las necesi
dades del centro de trabajo.

El adjudicatario, en caso de huelga de su personaios casos de fuerza mayor, pondra a dis-
posicidn de la institucion un minimo de plantillaegcubra los servicios y actividades indispen-
sables para el funcionamiento de la actividad dahtemimiento, cumpliendo la legislacion
vigente.

3.- El personal poseera la suficiente formacionotgrara la realizacion del trabajo objeto del
contrato como en lo que la legislacion estableck eaferente a prevencion de riesgos labora-
les inherentes a su labor profesional, tales coatmjos en altura, manipulacién de sustancias
guimicas, toxicas y peligrosas, manipulacion dgasrseguridad e higiene en el trabajo, etc.

4.- Cuando las tareas a realizar supongan algypexiaizacion de riesgo, deberan utilizar el
personal adecuado, en evitacidon de incidentes ideattes indeseados (tareas en Instalaciones
relacionadas con la electricidad, trabajos enaltméquinas u otros elementos de riesgo).

5.- Previo comienzo de la realizacion de los tadajue el presente pliego establece, el adjudi-
catario estara obligado a establecer y contrastat. & FUNDACION la documentacion admi-
nistrativamente legal necesaria en lo referengeguia practica de actuacion de coordinacion de
actividades empresariales para cumplir con lalegén vigente en lo relativo a la ley de pre-
vencion de riesgos laborales. Esta documentacidadactara la adjudicataria o su mutua de
prevencion asignada con los servicios de preverguiéria institucion establezca para tal fin.

6.- El personal observard buen comportamiento emigino manteniendo en todo momento
correcta uniformidad, que sera facilitada por @lididatario en funcién de las tareas a realizar,
dotandolo ademas de un distintivo de la empresdlexsra en zona perfectamente visible, con
datos suficientes para su control. También utiéimdos materiales adecuados para su protec-
cion en los procesos de limpieza que asi lo reguiémascarillas, guantes de goma, etc.) con-
forme a la legalidad vigente, y aunque voluntarig@estuvieran dispuestos a rechazar su uso.

7.- Previamente al inicio de los servicios, la esprcontratista presentara ante la institucion
expediente personal de todos y cada uno de losripeique compondran el servicio contrata-
do, debiendo contener como minimo la siguiente mectacion:

* Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.
» Acreditacion de la formacion especifica recibida.

* Numero de la Seguridad Social.

El aumento, disminucién o cualquier modificacionlaeelacion inicial de trabajadores debera
contar con la aprobacién expresa de la institucion.
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8.- El adjudicatario debera velar por el cumpliniede la normativa de Seguridad y Salud La-
boral, mediante la elaboracion e implantacion d@lan de Prevencion y Salud Laboral especi-
fico con evaluacion de riesgos individualizada pabajador para los servicios de limpieza de
todas las instalaciones, con arreglo a la legi&taen materia de prevencion de riesgos laborales
vigente.

9.- El adjudicatario quedara obligado a sustituagael personal que no procediera con la debi-
da correccion dentro de la misma o que fuera potadoso en el desempefio de sus funciones,
o que incumpliese alguna de las obligaciones eragasren este Pliego. LA FUNDACION
podra exigir la retirada inmediata del personaladeontrata que considere de forma motivada
gue desarrollen un comportamiento incorrecto oigegte en la prestacién de los servicios de
mantenimiento.

10.- El contrato se realizara a riesgo y ventufecdetratista con sujecion a las clausulas de
este pliego siguiendo las instrucciones pswanterpretacion que dé la institucion, y se
considerard cumplido cuando el contrato seahagalizado en su totalidad a satisfaccion
de ésta.

11.- ElI personal contratado por la empresadiciitaria se someter4d a las normas de
seguridad y control que establezca la institucié

12.- Sera obligacion del contratista indemnizadfos los dafios o perjuicios que se causen
a terceros como consecuencia de las operaciperequiera la ejecucion del contrato.

13.- El adjudicatario quedara obligado a indemnézéa institucion como responsable directo e
inmediato de los dafios que el personal a su sergidsione por dolo 0 negligencia, previa
valoracion de los mismos por el personal técnichAlEUNDACION. A tal fin debera contar
con un seguro de responsabilidad civil en los téosiya descritos en estas Bases.

14.- Mensualmente la empresa adjudicataria, dglvesentar ante el departamento que proceda
de la institucion, los correspondientes boletinesatizacion a la Seguridad Social de todo el
personal asignado a los servicios de referencia.

15.- El trabajo de mantenimiento se efectuara ddontal que en ningin momento se vea per-
turbado el normal funcionamiento de los edificio®lnde ninguna de sus dependencias, areas,
departamentos o0 secciones, asi como tampoco sittrémerior de puablico, artistas, congresis-
tas, visitantes o empleados.

16.- El adjudicatario debe cumplir con todas laggabiones impuestas por la normativa vigen-
te en materia Laboral, Fiscal, de Seguridad Sod@&Rrevencion de Riesgos Laborales y Me-
dioambiental.

17.- El contratista se comprometera a formar adqraal asignado a la prestacion de los servi-
cios, de forma que éstos conozcan en todo momest®lhnes de Emergencia y Evacuacion
vigentes en el recinto de la institucion y estémBdos en las funciones asignadas dentro del
plan. Sera de cuenta y cargo del adjudicatarioriadcion adecuada del personal acorde al Plan
de Autoproteccion de cada edificio; facilitandodkegl inicio del contrato, en su caso, la rela-
cion nominal del personal que ocuparé los puestiga@dos en el Plan. Se deber& entregar jus-
tificante de dicha formacion a los 45 de dias déirtea del acta de inicio del contrato como
fecha maxima. El incumplimiento de este punto sesicierard un incumplimiento de una pres-
tacion esencial del contrato, y no meramente adeeso

18.- LA FUNDACION pondréa a disposicion del contstdi un local para oficina y otro local
para almacenamiento y reparaciones. Dicha apontamdpodra, en caso alguno, estimarse co-
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mo arriendo de los citados espacios, ya que senpoigésposicion del adjudicatario, con el fin
exclusivo de que pueda desarrollar los serviciodratados. La adjudicataria vendré obligada a
hacer uso del local con toda la diligencia exigiaki como a conservar y mantener el mismo en
perfectas condiciones de uso, conservacion, fuaoiento, seguridad e higiene, reconociendo
recibirlas en perfectas condiciones y comprometiéadh devolverlas en el mismo estado, una
vez finalizado el contrato.

19.- Si, a consecuencia de cualquier evento, loga@antes del mismo solicitaran un servicio

de mantenimiento LA FUNDACION facilitara el contaantre éstos y la adjudicataria para su
contratacion de acuerdo con los precios y tarifas gresente. Como contraprestacion por la
labor de mediacién comercial la institucion tendieéecho a percibir el 10% del importe total de
los servicios contratados al adjudicatario, sin dieha intervencién implique responsabilidad

de ninguln tipo para la institucion.

Xil. INFORMACION SOBRE LAS CONDICIONES DE SUBROGACION EN CON-
TRATOS DE TRABAJO .-

Habida cuenta de la obligacion impuesta en el spardiente convenio colectivo de subrogarse
el contratista entrante, como empleador, de detachais relaciones laborales, de conformidad
con lo dispuesto en el art. 120 del TRLCSP se aa@mjinformacion orientativa del personal
gue actualmente presta servicios eAmtxo X, todo ello a efectos de evaluar los costes labo-
rales que implicara tal medida.

Xiii . CONFIDENCIALIDAD EN LA EJECUCION DEL CONTRAT O.- Todos los tra-
bajos realizados con ocasion del presente cortgatyan caracter confidencial, no pudiendo el
adjudicatario utilizar para si ni proporcionar ecéeos datos o informacion alguna de los traba-
jos contratados, ni de la documentacion facilifaolaLA FUNDACION.

El adjudicatario viene obligado a poner todos leslios a su alcance para preservar la confi-
dencialidad de la informacion contenida en la daantacion entregada por LA FUNDACION.

26. PROTECCION DE DATOS.-

26.1 El contratista viene obligado a cumplir lopdissto en la Ley Organica 15/1.999 de 13
de diciembre de Proteccion de Datos de CaractesoRary especialmente lo indicado en sus
articulos 9 a 12, ambos incluidos, y en el Reglamguoe la desarrolla, aprobado por Real De-
creto 1720/2.007 de 21 de diciembre, asi comoradoe informar a su personal sobre las obli-
gaciones que instituyen tales normas.

26.2 Informacién sobre el contrato cuyo caractefidencial debe respetar el contratista.- El
adjudicatario, y el personal que tenga relacioaatkr o indirecta con la prestacion de los servi-
cios objeto de la presente licitacion, guardaramese profesional sobre todas las informacio-
nes, documentos y asuntos a los que tengan acaeswoimiento durante la vigencia del con-
trato, estando obligados a no hacer publico o aaajguantos datos conozcan como consecuen-
cia 0 con ocasion de su ejecucion, incluso despeidésalizar el plazo contractual.

26.3  El adjudicatario creara un fichero informaticoel que se registre la informacién nece-
saria para la correcta ejecucion del contrato,tgnédra el maximo nivel de proteccion. El adju-
dicatario se responsabilizara de la custodia y midtracion de este fichero de acuerdo con lo
previsto al respecto en las expresadas normas.igkson el adjudicatario deberd comunicar a
LA FUNDACION, antes de finalizar el primer mes deceicion del contrato, la persona que
sera responsable del fichero, una memoria sobnméalédas de seguridad adoptadas en el ma-
nejo del mismo, una copia del “Documento de Segdfighreceptivo y la persona o personas
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que seran directamente responsables de la pueptactita y de la inspeccion de dichas medi-
das de seguridad, adjuntando su perfil profesional.

26.4 La documentacion que, en su caso, LA FUNDACKDNegue al adjudicatario para la

ejecucion de este contrato se destinara al exddsivde la realizacion de las tareas y presta-
cion de los servicios objeto del mismo, quedandaipido, para el adjudicatario y para el per-

sonal encargado de su realizacion, su reprodugmbrcualquier medio y la cesion total o par-

cial a cualquier persona fisica o juridica. Lo gotese extiende asimismo al producto de dichas
tareas.

Todos los datos e informacion manejados por eldiciitario a causa de la prestacion del servi-
cio, incluyendo los soportes utilizados, ya sega&pel, fichas, o magnéticos u Opticos, seran
propiedad de LA FUNDACION, sin que el adjudicatagiteda conservar copia o utilizarlos con
fin distinto al que figura en el presente contr&stando obligado al cumplimiento de aquellas
normas. A la finalizacion de la ejecucion del catdrdicha informacion permanecerd y quedara
a disposicion de LA FUNDACION a fin de aseguracdatinuidad en la prestacion del servicio.

26.5 El adjudicatario se obliga a comunicar e imfmra LA FUNDACION dénde se encuen-
tran los soportes en los que esta depositadadamation relacionada con la ejecucion del con-
trato. Si el adjudicatario usase algun equipo mfdico de su propiedad para almacenar dicha
informacién, una vez finalizada la ejecucién dehtcato debera facilitar copia de la misma a
LA FUNDACION en el soporte que ésta le indique,qediéndose seguidamente al borrado de
dicha informacién del equipo que la contiene, madi&l formateo del disco duro y destruyén-
dose en el caso de existir copia en soporte dd.pape

26.6  Plazo durante el cual deberd mantener el disberspetar el caracter confidencial de la
informacién.-La duracion del deber de confidencialidad dessei@ indefinida.

26.7 La FUNDACION autoriza al contratista a incagoosus datos de caracter personal a la
base de clientes y a los ficheros de los que sdartel adjudicatario, asi como a su tratamiento,
siempre en el marco de la correcta ejecucion dsgmte contrato y, ademas, en orden a recibir
informacién de su interés acerca de los producs®Evicios ofrecidos por aquella entidad.

El tratamiento de estos datos se practicara cordasaria discrecion y sin perjuicio del ejerci-
cio, en su caso, de los derechos de acceso, cactifn, cancelacion y oposicion.
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LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

8.3 ANEXOS.-

Anexo I
Anexo ll:
Anexo Ill:

Anexo |V:
Anexo V.

Anexo VI.
Anexo VII:

Anexo VIII:

Anexo IX:

Anexo X:

Modelo de declaracién en materia de peko

Modelo de declaracién de empresas ventas

Modelo de declaracion responsable destar incursa en prohibicion de
contratar y de estar al corriente en el cumplitgiele las obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social

Modelo de declaracion responsable detgiimiento de obligaciones sociales
Modelo de declaracion responsable en naatierigualdad

Modelo de oferta econdmica

Instalaciones a que se circunscribeceligio

Instalaciones excluidas del servicio

Relacion orientativa del personal adscatlos servicios a los efectos informati-
vos de la licitacion

Relacion de medios técnicos y materiales.
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Anexo I: Modelo de declaracién en materia de persal

D/DA............... , mayor de edad, con domicilio en........... [.€ Plaza............... , con
D.N.L....................,, actuando en su propio nombre y dbre o en representacion de
........................ , en su calidad de ...........................; en relaciéraaproposicién pre-

sentada para desarrollar el «<CONTRATO RELATIVO A EXPLOTACION DEL SERVI-
CIO DE MANTENIMIENTO EN LA FUNDACION CANARIA AUDITORIO Y TEATRO
DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA» y en cumplimiento de establecido en el articulo
145 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 deiembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico

DECLARO:

I.  Que la empresa a la que represento se compronggéecar de modo real, efectivo y
periodico el poder de direccion inherente a todpresario en relacion con sus trabaja-
dores, asumiendo la negociacion y pago de losigslda concesion de permisos, licen-
cias y vacaciones, sustituciones, obligacioneddsgen materia de prevencion de ries-
gos laborales, y la imposicion de las sancionaggilsarias que fueran procedentes.

II. Que la empresa a la que represento se responagilcomo empleadora, del cumpli-
miento de todas sus obligaciones con la Segurid&tblSrespecto a los trabajadores
con los que va a ejecutar las prestaciones quéittyes el objeto del contrato de ser-
vicios, en particular del abono de las cotizaciondsl pago de prestaciones, y cuantos
otros derechos y obligaciones se deriven de lxiéglacontractual entre empleado y
empleador.

Lugar, fecha y firma de la licitadora.
Direccion de correo electrénico: ...
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Anexo II: Modelo de declaracién de empresas vincatlas

D/DA............... , mayor de edad, con domicilio en........... [.€ Plaza............... , con
D.N.L....................,, actuando en su propio nombre y dbre o en representacion de
........................ , en su calidad de ...........................; en relaciéraaproposicién pre-

sentada para desarrollar el «<CONTRATO RELATIVO A EXPLOTACION DEL SERVI-
CIO DE MANTENIMIENTO EN LA FUNDACION CANARIA AUDITORIO Y TEATRO
DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA» y en cumplimiento de establecido en el articulo
145 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 deiembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico

DECLARO:
Que son empresas vinculadas con la empresa ofdasniecluidas en la relacion adjunta, sin

gque exista ninguna otra empresa en la que conasrraquisitos sefialados en el citado precep-
to.

RELACION DE EMPRESAS VINCULADAS CON LA EMPRESA OFHERITE
Nombre o razon social...........oooeiviiiiiininnnns S NIF/ICIE. .ol
1.-

2.-
3.-

Lugar, fecha y firma de la licitadora.
Direccion de correo electrénico: ...
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Anexo I Modelo de declaracion responsable de nestar incursa en prohibicién de
contratar y de estar al corriente en el cumplimiert de las obligaciones tri-
butarias y con la Seguridad Social

Ante mi, (Notario Publico, Autoridad Administrativa u Organis mo Profesional cualifica-

do).
COMPARECE

D./DAa. .ooeiiiiiiieieeeis , DNI ........, en nombre vy representacion de
........................... , CIF: ..........., dajifib en ..........................., constituidargiempo indefinido
en escritura autorizada por el notario de .......... (D] 2= ,eldia..de ......
de ..... , inscrita en el Registro Mercantil de, al.tomo ..., folio ..., hoja n.° ...., inscripni...

Ostenta dicha representacién en virtud de escritarpoder, otorgada ante el/la Notario/a de
....................... D./DRa. c.cooovviiiiiiiiiiiieeeeeeeiiieeen) @@ ey, L9 de proto-

Y en tal concepto, ME REQUIERE a mi, (Notario Rl Autoridad Administrativa u
Organismo profesional cualificado), para que hagast@ar en Acta, las manifestaciones que
hace en mi presencia, y que son del tenor litggalente:

I.- Que la empresa que representa, ni €l misnmngiuna otra persona que forma parte
de dicha sociedad, se hallan incursas en causaaatfguprohibicidén para contratar de las previs-
tas en el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14adembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico

Il.- Que asimismo el Sr. declara que la empre-
sa , Se encuentrariaht® del cumplimiento de las obliga-
ciones tributarias y con la Seguridad Social img@agepor las disposiciones vigentes.

Ill.- Que tales manifestaciones las formula el pamciente para que surta efecto en el
expediente relativo al kCONTRATO RELATIVO A LA EXRITACION DEL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO EN LA FUNDACION CANARIA AUDITORIO Y TEATRO DE LAS
PALMAS DE GRAN CANARIA».

IV.- Que el compareciente, en la representacidnquee interviene, se compromete a
acreditar documentalmente estar al corriente earaplimiento de las obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social antes de la adjudicacién gl plazo legalmente establecido.

Tales son las manifestaciones hechas por el Sr. , de las que extiendo la
presente Acta, que leo al mismo, a su elecciGentaientra conforme y firma conmigo.

Lugar y fecha
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Anexo IV: Modelo de declaracion responsable del caplimiento de obligaciones sociales
en caso de ser adjudicataria

D/DA............... , mayor de edad, con domicilio en...........[..8 Plaza............... , con
D.N.l.....................,, actuando en su propio nombre y dhme 0 en representaciéon de
........................ ,ensucalidadde ...........................; en relaciotagproposicion presenta-

da para el «CONTRATO RELATIVO A LA EXPLOTACION DEBERVICIO DE MANTENI-
MIENTO EN LA FUNDACION CANARIA AUDITORIO Y TEATRO DE LAS PALMAS DE
GRAN CANARIA».

DECLARO: Que de acuerdo con el articulo 38.1 deey 13/1982, de 7 de abiril, de Integracion
Social de Minusvalidos o con las medidas alteraatidesarrolladas por el Real Decreto 27/2000,
de 14 de enero, cumpliré con la obligacion de eanplgurante la vigencia del contrato, al menos
un dos por ciento (2%) de trabajadores/as con mitias

Lugar, fechay firma de la licitadora.
Direccion de correo electrénico: ...
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Anexo V: Modelo de declaracién responsable en maia de igualdad

D/DA............... , mayor de edad, con domicilio en...........[..68 Plaza............... , con

D.N.l.....................,, actuando en su propio nombre y dhme 0 en representaciéon de
........................ ,ensucalidad de ...........................; en relaciotagproposicion presenta-

da para desarrollar el <CONTRATO RELATIVO A LA EXPIACION DEL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO EN LA FUNDACION CANARIA AUDITORIO Y TEATRO DE LAS
PALMAS DE GRAN CANARIA».

DECLARO: Que de conformidad con lo establecido learticulo 45 de Ley Organica 3/2007, de
22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujergsnybres, cumpliré con la obligacion de elabo-
rar y aplicar un plan de igualdad.

Lugar, fecha y firma de la licitadora.
Direccion de correo electrénico: ...



67

Anexo VI: Modelo de oferta econdmica

D oo e , mayor de edad, de nacionali-
(o F=To IR , con D.N.l. o Pagépen vigor NUMEro.........ccccceeeeeeennnns ctumndo en nom-
bre propio o en representacidén de la Sociedad..............cccvvvvviiviiiiiiiiieiiieeiieeee.. , enterado de

la convocatoria del procedimiento abierto que éetiA FUNDACION CANARIA AUDITORIO

Y TEATRO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA con relacioal «<CONTRATO RELATI-
VO A LA EXPLOTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO BN LA FUNDACION»,

asi como de la legislacion aplicable a la expre$iaacion, y aceptando integramente el conteni-
do de las Bases (Pliego), por medio de la presibtemente, se compromete a la prestacion del
objeto del contrato conforme a la siguiente ofecanémica:

a.) Retribucién alzada anual, IGIC excluida

| PRECIO GLOBAL DEL SERVICIQg/afo) ... euros/afio
Segun el siguiente descompuesto:
PRECIO DEL SERVICIO EN EL AUDITORIO — PALACIO DE CONGRESOS ... euros/afio
(€/afo)
PRECIO DEL SERVICIO EN EL TEATRO (€/afio) ... euros/afio
PRECIO DEL SERVICIO EN EL CASTILLO (€/afio) ... euros/afio

b.) Precios unitarios por trabajador y hora, IGIC excluido:

PRECIO/HORA NORMAL OPERARIO DE MANTENIMIENTO (€/haj

PRECIO/HORA EXTRA OPERARIOS DE MANTENIMIENTO (€/hay

PRECIO/HORA NOCTURNA OPERARIOS DE MANTENIMIENTO (&éra)

MENOR COEFICIENTE DE ADQUISICION DE MATERIALES

c.) Mejoras voluntarias objetivas

c.1) «Patrocinio de actividades:

| Propuesta de patrocinio ... euros/afio

c.2) <Bolsade horas:

[ Namero de horas que integran la bolsa de horasipste | ... horas/afio

c.3) «Coeficiente sobre precio neto de adquisicion de mefales»:

| Coeficiente sobre precio neto de adquisicion desrizés |

Notas - Se entendera por:

a) «Hora normal», aquella que se devenga y/o ejeartaade una jornada labo-
ral de 8 horas que comprende desde las 07:00 &dass23:00 horas de lunes a
sabado.
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b) «Hora extra», aquella que se devenga y/o ejeceta fie la jornada laboral de
8 horas, de los supuestos y horarios contemplades &partado anterior y en
el apartado siguiente.

c) «Hora nocturna», aquella que se devenga y/o ejecuta franja horaria com-
prendida entre las 23:00 horas y las 07:00 hordsms a domingo.

- Las cifras deberan expresarse en letra y niregobyidos los impuestos u otros tri-
butos. En caso de discordancia entre las cifraseeagdas en letra y en nimero pre-
valeceran las primeras (letra).

Se rechazaran autométicamente aquellas propoesiieconémicas que propongan
una retribucion alzada anual total superior a 8,00 euros, IGIC excluido; y en
términos desagregados: una retribucion alzada amuell Auditorio Alfredo Kraus —
Palacio de Congresos de Canarias superior a 17688t#0ros/afio, IGIC excluido;
una retribucion alzada anual en el Teatro PéreddSasuperior a 108.106,00 eu-
ros/afio, IGIC excluido; o una retribucién alzadaaren el Castillo de La Luz supe-
rior a 32.942,00 euros/afo, IGIC excluido.

Se rechazaran asimismo de manera automdt@paellas proposiciones que
contemplen un coeficienteobre precio neto de adquisicion de materiales
adicionales superior a 1,20 e inferior a 1,15.

Firma, lugar y fecha.
Direccion de correo electronico: ...
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Instalaciones a que se circunscribe elesvicio

Relacion de las instalaciones objeto del serviolwres los que se aplicara el mantenimiento prevenpve-
dictivo, correctivo y técnico legal, indicando pawda uno de ellos los principales componentes, étid a
titulo enunciativo pero no limitativo:

RIAS

1.-

2,-

3.-

o EDIFICIO AUDITORIO ALFREDO KRAUS Y PALACIO DE CONGR ESOS DE CANA-

ELECTRICIDAD:
1.1.-
1.2.-
1.3.-
1.4.-

15.-
1.6.-
1.7.-

PUESTA A TIERRA
CENTRO DE TRANSFORMACION (nota 1.0)
GRUPOS ELECTROGENOS (nota 1.1)

DISTRIBUCION INTERIOR,;
CUADROS GENERALES Y SUBCUA-

14.1.- DROS

1.4.2.- BATERIA DE CONDENSADORES

1.4.3.- LINEAS GENERALES Y CANALIZACION
1.4.4.- CUADROS SECUNDARIOS

1.4.5.- ALUMBRADO GENERAL (interior-exterior)
1.4.5.- ALUMBRADO DE EMERGENCIA

1.4.5.- ALUMBRADO ESPECTACULAR

GESTION CENTRALIZADA (*)
PARARRAYOS (nota 1.2)
UPS’S (¥)

CLIMATIZACION (nota 1.3)

2.1.-
2.2.-
2.3.-
2.4.-
2.5.-

2.6.-
2.7.-

2.8.-
2.9.-
2.10.-
2.11.-
2.12.-
2.13.-

2.14.-

FONTANERIA (nota 1.3):
3.1.-
3.2.-
3.3.-
3.4.-
3.5.-
3.6.-

GESTION CENTRALIZADA (*)

PLANTAS ENFRIADORAS AGUA-AGUA (nota 1.4)
REFRIGERADOR DE AGUA POR AIRE (nota 1.4)

BOMBAS DE CIRCULACION DE AGUA

RED DE DISTRIBUCION DE AGUA (tuberia, aislamient@lvuleria,...)
CLIMATIZADORAS

RED DE DISTRIBUCION DE AIRE (conductos, aislamientejillas,
difusores, ...)

EXTRACTORES

FAN — COIL'S

CAJAS REGULADORAS
VARIADORES DE FRECUENCIA
UNIDADES PARTIDAS

ELEMENTOS DE CAMPO (sondas, presostatos, intermgsale flujo
véalvulas, ...)

CUADROS DE CONTROL

ALJIBE Y TANQUES DE PVC DE A.S.

GRUPOS DE PRESION

CUADRO DE PROTECCION Y CONTROL (variador)
RED DE DISTRIBUCION

APARATOS SANITARIOS

GRIFERIA



4.-

5.-

3.7.-
3.8.-
3.9.-

SANEAMIENTO:
4.1.-
4.2.-
4.3.-

PLANTA DESCALSIFICADORA
FUENTE DEL CABOSO
LAGO

RED DE RECOGIDA DE AGUAS
POZOS FECALES (bombas fecales, valvulas retenciop,
CUADROS DE PROTECCION Y CONTROL

PROTECCION CONTRA INCENDIO:

5.1.-

5.2.-

5.3.-

EXTINCION DE INCENDIO

5.1.1.- ALJIBE Y TANQUES DE PVC DE A.S. (nota 1.3)
5.1.2.- EXTINTORES

5.1.3.- GRUPOS DE PRESION

5.1.4.- CUADROS DE PROTECCION Y CONTROL
5.1.5.- B.LES

5.1.6.- BOCAS DE CARGA

5.1.7.- HIDRANTES

5.1.8.- COMPUERTAS CORTAFUEGOS

DETECCION DE INCENDIO

5.2.1.- CENTRALITAS DE INCENDIO (*)

5.2.2.- RED DE DISTRIBUCION

5.2.3.- DETECTORES DE INCENDIO

5.2.3.- PULSADORES Y SIRENAS

SISTEMAS DE EXTINCION DE INCENDIO AUTOMATICO

SEGURIDAD CONTRA INTRUSION:

6.1.-
6.2.-
6.3.-
6.4.-

MEGAFONIA:
7.1.-
7.2.-
7.3.-
7.4.-

TELEVISION:
8.1.-
8.2.-

COMUNICACIONES:
9.1.-
9.2.-
9.3.-
9.4.-
9.5.-
9.6.-

CENTRALITA DE SEGURIDAD (*)
RACK DE SEGURIDAD
DETECTORES VOLUMETRICOS
CAMARAS DE VIGILANCIA

PUESTO DE CONTROL (*)
RACK DE MEGAFONIA
RED DE DISTRIBUCION
ALTAVOCES

EQUIPOS CAPTADORES
RED DE DISTRIBUCION

CENTRALITA TELEFONICA (*)

RED DE DISTRIBUCION DE TELEFONIA
RED DE DISTRIBUCION DE DATOS
EQUIPOS TELEFONICOS
ELECTRONICA DE RED
INTERFONIA'Y PORTEROS.

70



71

10.- PLATAFORMAS ELEVADORAS:
10.1- ASCENSORES (nota 1.5)
10.2- MONTACARGAS (nota 1.6)
10.3- MONTAPLATOS (nota 1.6)
10.4.- MONTAPIANOS (nota 1.6)

11- OTROS:
12.1.- GONDOLA (¥)
12.2- PLATAFORMA ELEVADORA MOVIL (*)
12.3- CORTINAS / TELONES MOTORIZADOS

12.4.- PERSIANAS MOTORIZADAS
SISTEMAS MOTORIZADOS PARA ELEVACION DE ELEMEN-
125.- TOS

12.6.- ELEMENTOS DE SENALIZACION

12.7.- ELEMENTOS DE MOBILIARIO Y DECORACION

12.8.- JARDINERIA.

12.9.- MONTAJE Y DESMONTAJE DEL ALUMBRADO NAVIDENO Y
DISENO EXTERIOR QUE SE DEFINA.

12.- OBRA CIVIL:
13.1.- IMPERMEABILIZACION
13.2.-  ALBANILERIA
13.3.- TECHOS
13.4.- CERRAMIENTOS VERTICALES, ALICATADOS
13.5.- PAVIMENTOS
13.6.- CUBIERTA
13.7.- MALLA ESPACIAL
13.8.- ESTRUCTURAS METALICAS

MURO CORTINA, LUCERNARIO, VIDRIERA EN SU TOTA-
13.9.- LIDAD

13.10.- PINTURAS

13.11.- CARPINTERIA METALICA DE VENTANAS
13.12.- CARPINTERIA DE MADERA

13.13.- CERRAJERIA PUERTAS Y VENTANAS

(*) Quedan excluidas de la presente contratac&patte de las instalaciones indicadas emeko VIl

Nota 1.0: incluido dos revisiones anuales por esgpmutorizada, la reglamentaria y una extraordinari
través de la empresa ABT.

Nota 1.1: incluido revisién anual por fabricantenantenedor especializado, a través de la emprd3aARN
CANARIAS (grupo del Palacio de Congresos) y la easprSIEMENS MAQUINARIA (grupo del Auditorio
Alfredo Kraus).

Nota 1.2: incluido revisién periddica recomendadalp Norma UNE 21.186 y ampliaciones.

Nota 1.3: incluido el mantenimiento higiénico-saritt de las instalaciones en las que la legiongleapaz
de proliferar y mantenerse segun normativa viggriemantenedor autorizado.

Nota 1.4: incluido revisién anual por fabricantenantenedor especializado, a través de la empresa AE
MEC.
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Nota 1.5: se incluye el preceptivo mantenimientmso@l por empresa mantenedora autorizada, a td@vés
la empresa ORONA (elevadores del Palacio de Coogyegsla empresa THYSSEN (elevadores del Audito-
rio Alfredo Kraus). Se atendera las incidenciagpemera instancia, incluyendo rescate debiendo dorah
personal en la realizacién de los mismos. Igualeneet atendera el mantenimiento del subcuadro de cad
ascensor, asi como las instalaciones de alumbraioahy emergencia y fuerza en el interior del cuale
maquinas.

Nota 1.6: se incluye el preceptivo mantenimientmso@l recomendado por el fabricante, a través deta
presa KONE.

o EDIFICIO TEATRO PEREZ GALDOS

1.- ELECTRICIDAD:
1.1.- PUESTAATIERRA
1.2.- CENTRO DE TRANSFORMACION (nota 1.0)
1.3.- GRUPOS ELECTROGENOS (nota 1.1)
1.4.- DISTRIBUCION INTERIOR,;

14.1.- CUADROS GENERAL B.T.

1.4.2.- BATERIA DE CONDENSADORES

1.4.3.- LINEAS GENERALES Y CANALIZACION
1.4.4.- CUADROS SECUNDARIOS Y SUBCUADROS
1.45.- ALUMBRADO GENERAL (interior-exterior)
1.4.5.- ALUMBRADO DE EMERGENCIA

1.45.- TRANSFORMADORES DE AISLAMIENTO

1.5- GESTION CENTRALIZADA (*)
1.6- PARARRAYOS (nota 1.2)
1.7- UPS'S (¥

2,- CLIMATIZACION (nota 1.3)
2.1.- GESTION CENTRALIZADA (*)
2.2.- PLANTAS ENFRIADORAS (nota 1.4)
2.3.- BOMBAS DE CIRCULACION DE AGUA
2.4.- RED DE DISTRIBUCION DE AGUA (tuberia, aislamient@lvuleria,...)
2.5.- CLIMATIZADORAS

2.6.- RED DE DISTRIBUCION DE AIRE (conductos, aislamiento, rejill
difusores, ...)

2.7.- EXTRACTORES

2.8.- FAN-COIL’S

2.9.- CAJAS REGULADORAS

2.10.- VARIADORES DE FRECUENCIA
2.11.- UNIDADES PARTIDAS

2.12.- ELEMENTOS DE CAMPO (sndas, presostatos, interruptores de f
véalvulas, ...)

2.13.- CUADROS DE CONTROL

3.- FONTANERIA (nota 1.3):
3.1- ALJIBE Y TANQUES DE PVC DE A.S.
3.2- GRUPOS DE PRESION
3.3- CUADRO DE PROTECCION Y CONTROL (variador)
3.4- RED DE DISTRIBUCION



4.-

5.-

3.5.-
3.6.-

SANEAMIENTO:
4.1.-
4.2.-
4.3.-

APARATOS SANITARIOS
GRIFERIA

RED DE RECOGIDA DE AGUAS
POZOS FECALES (bombas fecales, valvulas retenciop,
CUADROS DE PROTECCION Y CONTROL

PROTECCION CONTRA INCENDIO:

5.1.-

5.2.-

5.3.-

EXTINCION DE INCENDIO

5.1.1.- ALJIBE Y TANQUES DE PVC DE A.S. (nota 1.3)
5.1.2.- EXTINTORES

5.1.3.- GRUPOS DE PRESION

5.1.4.- CUADROS DE PROTECCION Y CONTROL
5.1.5.- B.LE'S

5.1.6.- BOCAS DE CARGA

5.1.7.- HIDRANTES

5.1.8.- COMPUERTAS CORTAFUEGOS

5.1.9.- SISTEMA EXTINCION AUTONOMO BAJO CUBIERTA
DETECCION DE INCENDIO

5.2.1.- CENTRALITAS DE INCENDIO (*)

5.2.2.- RED DE DISTRIBUCION

5.2.3.- DETECTORES DE INCENDIO

5.2.3.- PULSADORES Y SIRENAS

SISTEMAS DE EXTINCION DE INCENDIO AUTOMATICO

SEGURIDAD CONTRA INTRUSION:

6.1.-
6.2.-
6.3.-
6.4.-

MEGAFONIA:
7.1.-
7.2.-
7.3.-
7.4.-

TELEVISION:
8.1.-
8.2.-

COMUNICACIONES:
9.1.-
9.2.-
9.3.-
9.4.-
9.5.-
9.6.-

CENTRALITA DE SEGURIDAD (*)

RACK DE SEGURIDAD

DETECTORES VOLUMETRICOS Y MAGNETICOS
CAMARAS DE VIGILANCIA

PUESTO DE CONTROL
RACK DE MEGAFONIA
RED DE DISTRIBUCION
ALTAVOCES

EQUIPOS CAPTADORES
RED DE DISTRIBUCION

CENTRALITA TELEFONICA (*)

RED DE DISTRIBUCION DE TELEFONIA
RED DE DISTRIBUCION DE DATOS
EQUIPOS TELEFONICOS
ELECTRONICA DE RED

INTERFONIA Y PORTEROS.
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10.- PLATAFORMAS ELEVADORAS:
10.1- ASCENSORES (nota 1.5)
10.2.- MONTACARGAS (nota 1.6)

11.- OTROS:
11.1.- ELEMENTOS DE SENALIZACION
11.2.- ELEMENTOS DE MOBILIARIO Y DECORACION
11.3.- MONTAJE Y DESMONTAJE DEL ALUMBRADO NAVIDENO Y
DISENO EXTERIOR QUE SE DEFINA.

12.- OBRA CIVIL:
12.1.- IMPERMEABILIZACION
12.2.-  ALBANILERIA
12.3.- TECHOS
12.4.- CERRAMIENTOS VERTICALES, ALICATADOS
12.5.- PAVIMENTOS
12.6.- CUBIERTA
12.7.- ESTRUCTURAS METALICAS
12.8.- VIDRIERA EN SU TOTALIDAD
12.9.- PINTURAS
12.10.- CARPINTERIA METALICA DE VENTANAS
12.11.- CARPINTERIA DE MADERA
12.12.- CERRAJERIA PUERTAS Y VENTANAS

(*) Quedan excluidas de la presente contratacépatte de las instalaciones indicadas en el ARéiko
Nota 1.0: incluido una revisién anual por emprasgarizada, la reglamentaria, a través de la empkBda

Nota 1.1: incluido revisién anual por fabricantenantenedor especializado, a través de la emprd3aARN
CANARIAS.

Nota 1.2: revision periddica recomendada por lanNoUNE 21.186 y ampliaciones.

Nota 1.3: incluido el mantenimiento higiénico-saritt de las instalaciones en las que la legioneleapaz
de proliferar y mantenerse segun normativa viggriemantenedor autorizado.

Nota 1.4: incluido revision anual por fabricantsmantenedor especializado, a través de la empreSaAlER

Nota 1.5: mantenimiento mensual por empresa mathdeaeutorizada, a través de la empresa ORONA. Se
atenderan las incidencias en primera instancidyyaado rescate debiendo formar al personal eadbza-

cion de los mismos. Igualmente se atendera el miamgnto del subcuadro de cada ascensor y montgarg
asi como las instalaciones de alumbrado normaligameia y fuerza en el interior del cuarto de maasii

Nota 1.6: mantenimiento mensual recomendado plabecante, a través de la empresa ORONA.

o EDIFICIO CASTILLO DE LA LUZ

1.- ELECTRICIDAD:
1.1.- PUESTAATIERRA
1.2.- GRUPO ELECTROGENO (nota 1.1)
1.3.- DISTRIBUCION INTERIOR,;
14.1.- CUADROS GENERALES Y SUBCUA-
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DROS
1.4.3.- LINEAS GENERALES Y CANALIZACION
1.4.4.- CUADROS SECUNDARIOS
1.4.5.- ALUMBRADO GENERAL (interior-exterior)
1.4.5.- ALUMBRADO DE EMERGENCIA

2,- CLIMATIZACION (nota 1.3)
2.1.- PLANTAS ENFRIADORAS (nota 1.4)
2.2.- BOMBAS DE CIRCULACION DE AGUA
2.3.- RED DE DISTRIBUCION DE AGUA (tuberia, aislamientalvuleria,...)

2.4.- CLIMATIZADORA
2.5.- RED DE DISTRIBUCION DE AIRE (conductos, aislamientejillas,
difusores, ...)

2.6.- EXTRACTORES
2.7.- FAN-COIL'S
2.8.- UNIDADES PARTIDAS

2.9.- ELEMENTOS DE CAMPO (sondas, presostatos, intermgstade flujo
véalvulas, ...)

2.10.- CUADROS DE CONTROL

3- FONTANERIA (nota 1.3):
3.1.- ALJIBE.
3.2.- GRUPO DE PRESION
3.3- CUADRO DE PROTECCION Y CONTROL
3.4- RED DE DISTRIBUCION
3.5- APARATOS SANITARIOS
3.6.- GRIFERIA

4.- SANEAMIENTO:
4.1.- RED DE RECOGIDA DE AGUAS FECALES Y PLUVIALES
4.2.- ESTACION DE BOMBEO DE FECALES
4.3.- ESTACION DE BOMBEO DE AGUAS PLUVIALES Y DE MAR
4.4 .- CUADROS DE PROTECCION Y CONTROL

5.-  PROTECCION CONTRA INCENDIO:
5.1.- EXTINCION DE INCENDIO
5.1.1- ALJIBE (nota 1.3)
5.1.2.- EXTINTORES
5.1.3.- GRUPOS DE PRESION
5.1.4- CUADROS DE PROTECCION Y CONTROL
5.15- B..E.’S
5.2.- DETECCION DE INCENDIO
5.2.1- CENTRALITAS DE INCENDIO
5.2.2.- RED DE DISTRIBUCION
5.2.3- DETECTORES DE INCENDIO
5.2.4- PULSADORES Y SIRENAS
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6.- SEGURIDAD CONTRA INTRUSION:
6.1.- CENTRALITA DE SEGURIDAD
6.2.- RACK DE SEGURIDAD
6.3.- DETECTORES VOLUMETRICOS
6.4.- CAMARAS DE VIGILANCIA

9.- COMUNICACIONES:
9.1.- RED DE DISTRIBUCION DE TELEFONIA
9.2.- RED DE DISTRIBUCION DE DATOS

10.- PLATAFORMAS ELEVADORAS:
10.1.- ASCENSOR (nota 1.5)

11.- OBRA CIVIL:
11.1.- IMPERMEABILIZACION
11.2.-  ALBANILERIA
11.3.- PINTURAS
11.4.- CUBIERTA
11.5.- PAVIMENTOS
11.6.- CERRAJERIA PUERTAS Y VENTANAS
11.7.- ESTRUCTURAS METALICAS

(*) Quedan excluidas de la presente contratac@palte de las instalaciones indicadas en el ARéiko

Nota 1.1: incluido revision anual por fabricantenantenedor especializado.

Nota 1.3: incluido el mantenimiento higiénico-saritt de las instalaciones en las que la legiongleapaz
de proliferar y mantenerse segun normativa viggriemantenedor autorizado.

Nota 1.4: incluido revisién anual por fabricantmantenedor especializado, a través de la empreSalER

Nota 1.5: mantenimiento mensual por empresa mashbeaeutorizada, a través de la empresa OTIS.
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Anexo VIII: Instalaciones excluidas del servicio

o EDIFICIO AUDITORIO ALFREDO KRAUS Y PALACIO DE CONGR ESOS DE
CANARIAS

Mantenimiento del software de gestidon de climatimac

Mantenimiento del software de gestién de proteccantra incendio y seguridad.
Mantenimiento del software de gestion de megafonia.

Mantenimiento centralita telefonica.

Revisién anual del mantenimiento de las UPS recdagpor el fabricante.

Revision anual del mantenimiento de la plataforfesaglora mévil para una persona recomendada
por el fabricante.

Revision anual del mantenimiento de la Géndolamesalada por el fabricante.

o EDIFICIO TEATRO PEREZ GALDOS

Mantenimiento del software de gestion de climatizac

Mantenimiento del software de gestién de proteccantra incendio y seguridad.
Mantenimiento centralita telefonica.

Revision anual del mantenimiento de las UPS recdast por el fabricante.

Revision anual del mantenimiento de la plataforteaaslora mévil (GENIE) para una persona
recomendada por el fabricante.



Anexo IX:
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Relacién orientativa del personal adscriv a los servicios a los efectos informa-
tivos de la licitacion

La empresa adjudicataria deber& subrogar al sigupsrsonal:

Instalacion en la que Jornada L) Complementos
Categoria . q Antigiiedad Tipo de contrato anual de con- P

presta sus servicios (horas) . personales

venio

OFICIAL 12 AUDITORIO 01/04/2003 INDEFINIDO 40 H/S 17.233,95 2.834,57
OFICIAL 12 AUDITORIO 01/04/2003 INDEFINIDO 40 H/S 16.838,56 1.200,00
OFICIAL 12 AUDITORIO 01/04/2003 INDEFINIDO 40 H/S 16.838,56 660,00
OFICIAL 12 AUDITORIO 22/03/2004 OBRA O SERV. 40 H/S 16.838,56 660,00
OFICIAL 12 AUDITORIO 21/07/2004 OBRA O SERV. 40 H/S 16.838,56 660,00
OFICIAL 12 TEATRO 26/07/2012 OBRA O SERV. 40 H/S 17.233,95
OFICIAL 12 TEATRO 01/03/2017 EVENTUAL 30 H/S 16.838,56
OFICIAL 12 TEATRO 03/11/2015 EVENTUAL 20 H/S 16.838,56
OFICIAL 12 CASTILLO 06/06/2016 EVENTUAL 30 H/S 16.838,56

CONVENIO DE APLICACION:

Convenio colectivo del sector de la industria dsideerometalurgia de Las Palmas
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Anexo X: Relaciéon medios técnicos y materiales.

Relacion minima de medios técnicos y materialesseygonen a disposicidn del contrato, de forma
permanente, en cada uno de los recintos, que isarapbara el mantenimiento preventivo, predic-
tivo, correctivo y técnico legal, todo ello a t@wnunciativo pero no limitativo:

o EDIFICIO TEATRO PEREZ GALDOS

ALARGADERA HO7RN-F3G 2,5 33M 3 CAJAS P

LINTERNA CON SOPORTE DE IMAN 2

MULTIMETRO DIGITAL X-TENDED TRMS O SIMILAR 1

@
.

TERMOMETRO DIGITAL EASY 1

o

PINZA AMPERIMETRICA DIGITAL WURTH O SIMILAR 7004 1




ARCO SIERRA ZEBRA ERGO O SIMILAR

TIJERAS DE ELECTRICISTA ZEBRA O SIMILAR

PISTOLA CARTUCHOS

SOLDADOR ELECTRICO 30 W

TALADRO ATORNILLADOR BATERIA BS 28-A COMBI O SIMILAR

TALADRO PERCUTOR SB 13-XE O SIMILAR

COMPRESOR K400 3CV 50L O SIMIALAR

HIDROLIMPIADORA WHL 140 BASIC O SIMILAR

ESCALERA 7 PELDANOS ALUMINIO TIERA/EXTENSIBLE

NIVEL CON INDICACION DE PLOMADA L: 60 CM

FLEXOMETRO 3m

CAJAS DE HERRAMIENTA WURTH O SIMILAR

CARRO PORTAHERRAMIENTAS
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HERRAMIENTAS Y EQUIPOS

CONCEPTO Uds.
( ALICATE ZEBRA PELACABLE 0,75-10 O SIMILAR 2
o ol—

== [TENAZAS REGULABLE 11 POSCIONES ZEBRA O SIMILAR 2
¢ c— TENAZAS ZEBRA O SIMILAR 2
= : ALICATE ZEBRA UNIVERSAL O SIMILAR 2
: ALICATE ZEBRA DE CORTE O SIMILAR 2
= S— ALICATE PLANQ ZEBRA 2
CONJUNTOS DE CARRACA WURTH O SIMILAR 1
CONJUNTQ DESTORNILLADORES PLANOS-PZ 5 PIEZAS 2
CONJUNTQ DESTORNILLADORES PHILIPS 5 PIEZAS 2
CONJUNTO DESTORNILLADORES VDE AISLADOS 1
PALANCA WURTH 800 MM O SIMILAR 1
m—— | JUEGO DE LIMAS 1
» < |JUEGO DE LLAVES ESTRELLA ACODADAS DE 6-8 A 20-21 2
CONJUNTO LLAVES FIJAS SW 8-23 14 PIEZAS 2
| CONJUNTQ LLAVES ALLEN CABEZA BOLA SW1.5-10 2
LLAVE INGLESA 10 1
LLAVE INGLESA 12 1
MARTILLO CABEZA BOLA 700gr 2
.' ~ |mARTILLO DE GOMA DIN 5128 1
‘ : REMACHADORA ZEBRA O SIMILAR 1

e—

~

——

——

_
JUEGO 6 FORMONES ZEBRA ERGO 1

CUTTER ERGONOMIC AUTOMATICO CON FRENO/RECAMBIO
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EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL.
Cada trabajador sera equipado con el siguiente vestuario o ropa de trabajo por afio.

= 3 Pantalones de trabajo

3 Polos azul marino

1 Cazadora de trabajo o jersey con identificacion
2 Juego de botas de seguridad

1 Guantes de trabajo

a

De acuerdo con los trabajos a realizar y en funcién de los riesgos asociados a los
puestos de trabajo se ulilizaran como minimo las siguientes protecciones
individuales EPIS o colectivas.

- Para trabajos de soldadura eléctrica
Mandil
Manguitos
Careta Proteccion
Guantes

- Para trabajos en ambiente con ruido
Tapones o cascos (Segun trabajos)

- Para trabajos en ambiente con polvo
Mascarilla

- Para frabajos en altura
Cinturones clase A
Cinturones clase B

- Para algunos trabajos en Tension
Guantes dieléctricos
Botas dieléctricas

- Para mudanzas:
Guantes de cuero o latex, segln material a transportar.
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DOTACION HERRAMIENTAS DE MANO PARA ELECTROMECANICO Y FRIGORISTA.
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o EDIFICIO AUDITORIO ALFREDO KRAUS Y PALACIO DE CONGR ESOS DE CANA-

Alicate universal de 200 mm.

Cortafrios de 200 mm.

Juego de punteros

Juego de botadores

Llave inglesa de 8"

Liave inglesa de 10"

Juego de llaves de boca fija de 6-7 a 16-17
Llave grifa de 10"

Mordaza de pico de loro

Martillo de bola

Lamparilla de gas

Manometro y racores para cargas de gas
Juego de llaves allen

Destornillador cruciforme de 4 x 100 mm.
Destornillador planc de 4 x 100 mm.
Destornillader plano de 6 x 150 mm.
Destornillador plano de 8 x 200 mm.
Linterna

Navaja

Flexdmetro de 5.000 mm.

Juego de llaves macho acodadas de 8 unidades
Maletin de herramientas

DOTACION DE HERRAMIENTA DE MANO PARA ELECTRICISTA

_ eh A el =3 ) 3 e ) = = A = A A o

Juego de destornilladores de cruz
Juego de destomilladores planos
Juego de Hlaves allen

Juego de alicates

Liave inglesa pequefia

Martilic pequefio

Juego de punteros

Comprchador de tension

Rollo de cinta aislante

Linterna de manc

Navaja de electricista

Busca polos

Pela cables

Polimetro

Jgo. bridas, fichas de empalme, etc...
Jgo. fusibles varios calibres



DOTACION DE HERRAMIENTAS DE MANO OFICIOS VARIOS.

[T I U I WA U G U N N T e e T

Llave inglesa de 5/8

Llave grifa de 12"

Limatén

Tijera de cortar chapa

Tenazas

Lima de media cafia

Alicate universal de 200 mm.
Cortafrios de 200 mm.

Llave inglesa de 8"

L lave inglesa de 10"

Juego de llaves de boca fija de 6-7 a 16-17
Llave grifa de 10"

Lamparilla de gas

Mordaza de pico de loro

Martillo de bola

Martillo de piastico

Destornillador cruciforme de 4 x 100 mm.
Destornilladores cruciformes de 5y 8"
Destornillador plano de 4 x 100 mm.
Destarnillador plano de 6 x 150 mm.
Destornillador plano de 8 x 200 mm.
Linterna

Navaja

Flexémetro de 5.00C mm.

Juego de llaves macho acodadas
Maletin de herramientas
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HERRAMIENTAS COMUNES

Escalera de aluminio de seis peldafios (pequefa)
Escalera de aluminio grande.

Equipo soldadura electrica

Equipo de soldadura autdgena y oxicorte *
Grupo generador 3000 w *

Taladro- percutor con juego de brocas
Remachadora

Compresor *

Radial grande y pequefia

Lijadera orbital

slerra radial *

juego de mandémetros de frigorista *
Bomba de vacio ®

Detector de fugas *

Pinzas amperimétricas

Polimetros digitales

Termdmetros digitales con sonda de contacto e inmersion
Juego de llaves fijas

Juego de llaves de estrella

Juego de llaves de vaso

Juego de llaves grifas

Juego alicates

Juego destornilladores 1000 V.

Juego de martillos

Arcos de sierra

Cepillc de alambre

Cepillo de madera

Juego de limas

Corta tubos

Terraja®

Juego de Machos de roscar *
Extractor de cojinetes *

Mordaza
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* Disponible a zona a demanda, se trasladara al contrato en caso de necesidad puntual sin coste
adicional para la instituciéon. Recurso no asignado de manera continua.



EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL.
Cada trabajador sera equipado con el siguiente vestuario o ropa de trabajo por afio.

= 3 Pantalones de trabajo

3 Polos azul marino

1 Cazadora de trabajo o jersey con identificacion
2 Juego de botas de seguridad

1 Guantes de trabajo

a

De acuerdo con los trabajos a realizar y en funcién de los riesgos asociados a los
puestos de trabajo se ulilizaran como minimo las siguientes protecciones
individuales EPIS o colectivas.

- Para trabajos de soldadura eléctrica
Mandil
Manguitos
Careta Proteccion
Guantes

- Para trabajos en ambiente con ruido
Tapones o cascos (Segun trabajos)

- Para trabajos en ambiente con polvo
Mascarilla

- Para frabajos en altura
Cinturones clase A
Cinturones clase B

- Para algunos trabajos en Tension
Guantes dieléctricos
Botas dieléctricas

- Para mudanzas:
Guantes de cuero o latex, segln material a transportar.
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DOTACION HERRAMIENTAS DE MANO PARA ELECTROMECANICO Y FRIGORISTA.
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o EDIFICIO CASTILLO DE LA LUZ

Alicate universal de 200 mm.

Cortafrios de 200 mm.

Juego de punteros

Juego de botadores

Llave inglesa de 8"

Liave inglesa de 10"

Juego de llaves de boca fija de 6-7 a 16-17
Llave grifa de 10"

Mordaza de pico de loro

Martillo de bola

Lamparilla de gas

Manometro y racores para cargas de gas
Juego de llaves allen

Destornillador cruciforme de 4 x 100 mm.
Destornillador planc de 4 x 100 mm.
Destornillader plano de 6 x 150 mm.
Destornillador plano de 8 x 200 mm.
Linterna

Navaja

Flexdmetro de 5.000 mm.

Juego de llaves macho acodadas de 8 unidades
Maletin de herramientas

DOTACION DE HERRAMIENTA DE MANO PARA ELECTRICISTA
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Juego de destornilladores de cruz
Juego de destomilladores planos
Juego de Hlaves allen

Juego de alicates

Liave inglesa pequefia

Martilic pequefio

Juego de punteros

Comprchador de tension

Rollo de cinta aislante

Linterna de manc

Navaja de electricista

Busca polos

Pela cables

Polimetro

Jgo. bridas, fichas de empalme, etc...
Jgo. fusibles varios calibres
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EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL.
Cada trabajador sera equipado con el siguiente vestuario o ropa de trabajo por afio.

= 3 Pantalones de trabajo

= 3 Polos azul marino

= 1 Cazadora de trabajo o jersey con identificacion
» 2 Juego de botas de seguridad

1 Guantes de trabajo

De acuerdo con los trabajos a realizar y en funcién de los riesgos asociados a los
puestos de trabajo se ulilizaran como minimo las siguientes protecciones
individuales EPIS o colectivas.

- Para trabajos de soldadura eléctrica
Mandil
Manguitos
Careta Proteccion
Guantes

- Para trabajos en ambiente con ruido
Tapones o cascos (Segun trabajos)

- Para trabajos en ambiente con polvo
Mascarilla

- Para frabajos en altura
Cinturones clase A
Cinturones clase B

- Para algunos trabajos en Tension
Guantes dieléctricos
Botas dieléctricas

- Para mudanzas:
Guantes de cuero o latex, segln material a transportar.

El adjudicatario dotara de mobiliario y enseres los centros de trabajo donde preste el servicio sin
coste adicional para la FUNDACION, previa conformidad con la FUNDACION. El equipamiento
minimo en este sentido, sera: seis taquillas de uso personal, estanterias en niumero suficiente para
almacenar el material a acopiar, en el Auditorio-Palacio de Congresos; tres taquillas de uso perso-
nal, estanterias en nimero suficiente para almacenar el material a acopiar, en el Teatro; una taqui-
lla para uso del personal, estanterias en nimero suficiente para almacenar el material a acopiar,
mesa y silla de trabajo, en el Castillo. Todo este equipamiento pasara a ser propiedad de la FUN-
DACION, una vez finalizado el contrato, sin que el adjudicatario tenga derecho alguno a indemni-
zacion por ello.



